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ABSTRAKSI

ltwasda Polda Kalbar selaku Satker yang bertugas untuk
menyelenggarakan  pengawasan dan pemeriksaan umum  serta
perbendaharaan di lingkungan Polda Kalbar senantiasa berupaya secara
terus menerus untuk membenahi diri baik kualitas maupun kuantitas untuk
menghadapi setiap perkembangan yang ada di Polda Kalbar.

Pengawasan dan pemeriksaan sejatinya berperan sebagai quality
assurance dan Konsultan yaitu menjamin bahwa suatu kegiatan dapat
terlaksana secara efisien dan efektif sesuai dengan aturan dan memberikan
solusi serta rekomendasi guna mencapai tujuan organisasi sehingga dapat
bermanfaat bagi masyarakat luas.

Pengawasan Operasi Kepolisian yang selanjutnya disingkat Wasops
adalah pengawasan yang dilaksanakan oleh APIP terhadap penyelenggaraan
manajemen operasi kepolisian khususnya di bidang penyelenggaraan operasi
dan pengelolaan pertanggung jawaban keuangan operasi sesuai dengan
Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 11 Tahun
2014.

Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian ltwasda
Polda Kalbar berbasis Elektronik ini diharapkan dapat meningkatkan kinerja
APIP Itwasda Polda Kalbar secara integritas, legalitas, profesional,
prosedural, kerahasiaan, independent, legitimasi, akuntabilitas, objektivitas
serta pendekatan berbasis bukti dalam menyusun Laporan Hasil Pengawasan
Operasi Kepolisian untuk mewujudkan pelayanan informasi yang prima
kepada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

Kata kunci : Aplikasi Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis Elektronik
(SIWASOPS), Buku Panduan dan Keputusan Irwasda Polda
Kalbar



KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa
berkat kasih dan karunia-Nya sehingga Action Leader dapat
menyelesaikan aksi perubahan untuk memenuhi salah satu persyaratan
dalam mengikuti Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri TA.
2023 di Pusat Pendidikan Administrasi (Pusdikmin) Lemdiklat Polri
dengan judul “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS
ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

Action Leader menyadari sepenuhnya bahwa dalam penulisan
masih banyak kekurangan dan jauh dari kesempurnaan karena
keterbatasan kemampuan, waktu dan materi dalam menuangkan
gagasan yang sangat berguna bagi semua pembaca dan khususnya
bagi Action Leader. Oleh karena aksi perubahan ini masih jauh dari
kesempurnaan, maka Action Leader mengharapkan saran, kritik dan
masukan yang bersifat membangun.

Action Leader mengucapkan banyak terima kasih kepada semua
pihak yang telah banyak membantu dalam membuat aksi perubahan ini.
Pada kesempatan ini ucapan terima kasih Action Leader sampaikan

kepada:

1. Kombes Pol Drs. Taufik Supriyadi selaku Kepala Pusdikmin
Lemdiklat Polri;

2. Kombes Pol Drs. Reguel Siagian selaku Irwasda Polda Kalbar,
yang memberikan dukungan kepada Action Leader dalam
menyelesaikan aksi perubahan;

3. AKBP Fitri Syofiani, S.H., M.M.Pd. selaku Coach dalam proses
penyusunandan implementasi Aksi Perubahan ini;

4. Pembina Samsul Huda, S.H. selaku Auditor 1 Ithid 1 Itwasda Polda
Kalbar sekaligus sebagai Mentor yang selalu memberikan support

dan bimbingankepada Action Leader;

Vi



5. Bapak dan Ibu Widyaiswara Pusdikmin Lemdiklat Polri yang telah
memberikan pengetahuan dan berbagi pengalaman kepada Action
Leader;

6. Seluruh Peserta PKA Polri Angkatan VII dan VIII T.A. 2023
Pusdikmin Lemdiklat Polri;

7.  Seluruh Personel Itwasda Polda Kalbar khususnya Itbid 1 Itwasda
Polda Kalbar yang telah mendukung serta memberikan saran dan
masukkan kepada Action Leader dalam membantu terlaksananya
Aksi Perubahan ini;

8.  Seluruh keluarga tercinta yang telah memberikan semangan dan
dukungan doa kepada Action Leader dalam mengikuti Diklat PKA
Polri Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023.

Akhir kata dengan segala ucapan syukur Action Leader berharap
agar aksi perubahan ini dapat bermanfaat bagi kita semua, khususnya

bagi Action leader dan seluruh Personel Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar.

Bandung, Juni 2023
Action Leader

-

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119
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A.

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang
1.

Deskripsi Umum

Pengawasan Operasi Kepolisian yang selanjutnya disingkat
Wasops adalah pengawasan yang dilaksanakan oleh subjek
Wasops terhadap penyelenggaraan manajemen operasi kepolisian
khususnya di bidang penyelenggaraan operasi dan pengelolaan
pertanggung jawaban keuangan sesuai dengan Peraturan Kepala
Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2014.

Perkembangan organisasi ltwasda Polda Kalbar berdasarkan
Undang Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Keputusan Presiden Nomor 70 Tahun 2002
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kepolisian Negara Republik
Indonesia serta Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia
Nomor 14 Tahun 2018 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja

Kepolisian Daerah.

a.  Struktur Organisasi

IRWASDA

nnnnnnnnnnnn
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Gambar 1.1 Struktur Organisasi Itwasda Polda Kalbar



Berdasarkan gambar 1.1 Struktur Organisasi Itwasda
Polda Kalbar. Posisi Action Leader saat ini sebagai Kaurren
Subbagrenmin dengan tupoksi sebagai berikut:

1) Menerima dan melaksanakan tugas yang berkaitan
dengan tugas pokok, fungsi dan peranannya dibidang
perencanaan yaitu penyusunan dokumen Rencana
Strategis (Renstra), Rancangan Rencana Kerja
(Rarenja), Rencana Kerja (Renja), Perjanjian Kinerja
(Jianja), Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP),
Indikator Kinerja Utama (IKU), Analisa dan evaluasi
capaian kinerja dan anggaran.

2) Melakukan koordinasi kepada pelaksana kegiatan
anggaran (Itbid, Subbagdumasanwas dan
Subbagrenmin) dalam menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran Kementeria Lembaga (RKA-K/L), Daftar Isian
Pelaksanaan Anggaran (DIPA).

Memberikan saran pendapat kepada pelaksana

kegiatan anggaran, baik diminta maupun tidak diminta

mengenai hal-hal yang berkaitan dengan tugasnya

dalam rangka penyusunan program dan anggaran.

Tugas Pokok dan Fungsi
Dalam pelaksanaan tugasnya Itwasda Polda Kalbar

menyelenggarakan pengawasan di lingkungan Polda Kalbar
untuk memberikan penjaminan kualitas dan memberikan
konsultasi serta pendampingan kegiatan pengawasan dari
lembaga  eksternal. Dalam melaksanakan  tugas
sebagaimana dimaksud ltwasda Polda Kalbar
menyelenggarakan fungsi:

1) Penyusunan rencana kerja dan anggaran, pengelolaan
dan pembinaan manjemen personel dan logistik,
administrasi dan ketatausahaan serta pengelola
keuangan di lingkungan Itwasda,;



2)

3)
4)

5)

6)

Pegawasan untuk memberikan penjaminan kualitas

dengan cara :

a) audit penyelenggaraan manajemen di Bidang
Operasional, Sumber Daya Manusia (SDM),
Logistik dan Anggaran Keuangan (Garkeu);

b) reviu;

c) pemantauan tindak lanjut (PTL); dan

d) evaluasi.

pemberian konsultasi, sosialisasi dan asistensi;

penyusunan dan perumusan kebijakan di bidang

pengawasan;

penanganan pengaduan masyarakat yang disampaikan

oleh instansi, masyarakat atau pegawai negeri pada

Polri; dan

pendampingan kegiatan pengawasan dari lembaga

pengawas eskternal.

Satker Itwasda Polda Kalbar terdiri dari :

1)

Subbagian Perencanaan dan Administrasi

(Subbagrenmin);

Dalam melaksanakan tugas Kasubbagrenmin dibantu

oleh:

a) Urren, bertugas membuat Renstra, Rancangan
Renja, Renja, RKA-K/L, DIPA, Perjanjian Kinerja,
LKIP, LRA, SMAP, IKU dan IKK, Hibah, evaluasi
kinerja, pelaksanaan RBP, dan SPIP;

b) Urmintu, bertugas menyelenggarakan kegiatan
administrasi  personel dan logistik  serta
menyelenggarakan administrasi dan
ketatausahaan; dan

c) Urkeu, bertugas menyelenggarakan kegiatan

pelayanan keuangan.



2) Subbagian Pengaduan Masyarakat, Analisis dan
Evaluasi serta Penguatan Pengawasan
(Subbagdumasanwas);

3) Inspektorat Bidang | dan Inspektorat Bidang Il (Itbid | dan
Itbid 11).

Dalam melaksanakan tugas Itbid menyelenggarakan fungsi:
1) penjamin kualitas, yaitu:

(@) audit terhadap aspek perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan dan pengendalian,
meliputi bidang operasional, SDM, logistik dan
Garkeu;

(b) reviu;

(c) evaluasi; dan

(d) PTL atas tanggapan rekomendasi temuan hasil
audit ltwasda;

2) pelaksanaan dan penilaian maturitas penyelenggraan

SPIP;

3) pemberian konsultasi, sosialisasi dan asistensi;

4) monitoring kejadian menonjol di daerah hukum
kepolisian yang menjadi objek pengawasannya; dan

5) pendampingan kegiatan pengawasan dari lembaga

pengawas eksternal.

Rumusan Masalah
Melihat pada Sasaran Prioritas Itwasda Polda Kalbar
tahun 2023 mengacu kepada Sasaran Prioritas Polda Kalbar
yaitu “Penguatan Pengawasan yang Efektif Berbasis Tl guna
Mewujudkan Pemerintahan yang Baik dan Bersih” ditemukan
beberapa permasalahan yang sering dihadapi antara lain
sebagai berikut:
1) Pelaksanaan evaluasi dan Implementasi SAKIP belum
optimal karena dalam pengisian Lembar Kerja Evaluasi



(LKE) berdasarkan kriteria yang ada di Kertas Kerja

Evaluasi (KKE) sehingga penilaian yang diberikan

kurang objekiif.

(i

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA  LAMPIRAN SURAT KAPOLDA KALBAR

DAERAH KALIMANTAN BARAT I 51202
Jalan Ahmad Yani 1, Pontianak 78124 IA Al

HASIL EVALUAS! AKIP DAN REKOMENDAS! TAHUN 2022
POLRES KAPUAS HULU

== KINERJA KINERJA | KINERJA | KINERJA | KINERJA |
(7283] BB | 2307 1583 | 11,81 648 | 15.00

| niLar KATEGORI}PEE&—ERCANMN "UKURAN |PELAPORAN|EVALUASI| CAPAIAN T |

Kategori BB: Terdapat gambaran bahwa AKIP sangat baik pada 2/3 unit keda, baik unit kerja
utama maupun unit kerja pendukung. Akuntabitas yang sangat baik ditandai dengan mulal

jed efisiensi anggaran dalam mencapai kinerja, memikki sistem
manajemen kinerja yang andal dan berbasis teknologi informasi.

REKOMENDAS!

KETERANGAN

[ REKOMENDASI YANG DIBERIKAN
|1 Agar memperbaiki akses yang masih terkunci agar bisa terbuka dan dapat |

diakses/dibaca pada produk perencanaan yang telah dipublikasikan

berupa RENSTRA, RENJA, IKU (melalui teknologi informasi) di bagian |

ncanaan Polre ) renkh ologs; | |

2. Agar memperbaiki data program kegatan dan Pagu Anggaran |

berdasarkan Pagu Definitif Tahun 2021 ¢« dokumen Renja Tahun 2021

pada halaman 71; |
3. Agar dokumen LKIP yang telsh dibuat melampirkan data pendukung |

seperti [
| a. Renja Tahun 2021;

b. IKU Tahun 2021;

c. Perjanjian Kineda Tahun 2021(Awal s.d revisi terakhir);

d. DIPA dan RKA-KL Tahun 2021 (Awal s.0 revisi terakhir),
e

I Dokumen Data pendukung capaian target kinerja Satker (deri
I Penanggung Jawab Data) atas kegiatan yang telsh dilaksanakan;
|

{ Data realisasi angg: dan data pagu
TA2021
4. Agar menjabarkan lebih jelas langkah-langkah kegiatan yang akan
a Aksi Tahun 2021;

per i kinerja pada dok

a.n. KEPALAKEROHSIANDAERAH KALIMANTAN BARAT

PAFARS DA
)

X

@%’
KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA L AR
DAERAH KALIMANTAN BARAT NOMOR B/ (78 VIRE

Jalan Ahmad Yani 1, Pontianak 78124 TANGGAL: 2. JUNI

HASIL EVALUASI AKIP DAN REKOMENDASI TAHUN 2022
POLRES MEMPAWAH

[PERENCANAAN | UKURAN [PELAPORAN [EVALUASI | CAPAIAN |\ 0
NILAI |KATEGOR! | "KINERJA | KINERJA | KINERJA | KINERJA | KINERJA | 757
71,89 B8 2372 | 1568 gt | 573 15,00

i 1

Kategori BB: Terdapat gambaran bahwa AKIP sangat baik pada 2/3 unit kerja, baik unit keda
utama maupun unit kera pendukung. Akuntabilitas yang sangat baik ditandai dengan mulsi
terwujud efisiensi anggaran dalem mencepal kinerja, memilik sistem
manajemen kinerja yang andal dan berbasis teknalogi informasi.

REKOMENDASI

L REKOMENDAS! YANG DIBERIKAN | KETERANGAN ‘
1. Agar dalam menyusun revisi renstra berpedoman pada revisi Renstra | |

Polda, terkait sistematika, uraian penjabaran renstra dan keselarasan |

indikator sasaran strategis; -
2. Agar menselaraskan Perjanjian kinerja can LKIP dengan Revisi Renstra
Satker. e .

a.n. KEPALA KEFOSIAN DAERAH KALIMANTAN BARAT
7 e S NRWASDA

.,
| ] = " ]
fiil qné EL SIAGIAN

POLISI NRP 65110475

Gambar 1.2. Nilai AKIP Tahun 2022 Satker Polda Kalbar

2)

Berdasarkan hasil Penilaian diatas, Polres Kapuas Hulu
memperoleh nilai AKIP 72,89 sedangkan Polres
Mempawah memperoleh Nilai AKIP 71,89 dilihat dari
rekomendasi yang diberikan Polres Kapuas Hulu lebih
banyak dibandingkan dengan Polres Mempawah, ini
menunjukan bahwa tidak ada keseragaman penilaian
dari evaluator yang satu dengan evaluator yang lainnya
sehingga hasil penilaian kurang objektif.

Pelaporan pengawasan operasi kepolisian masih
dilakukan secara manual sehingga Pimpinan tidak

dapat memonitoring hasil pengawasan dengan cepat



dan terjadi penumpukan berkas sedangkan volume

gudang penyimpanan sangat terbatas sehingga arsip

tidak aman dan sulit dicari apabila diperlukan.

Tabel 1.1. Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar

Tahun 2022 (masih bersifat manual)

NO | OPERASI TUJUAN SASARAN WAKTU
1 Liong Kapuas | pengamanan Imlek 2573 dan Cap Go | Roops, Resta Pontianak, | 7 s.d 11
2022 Meh tahun 2022 di Wilayah hukum | Res Kubu Raya, | Februari
Polda Kalbar Bengkayang, Sambas | 2022
dan Singkawang
2 | Keselamatan | meningkatkan kepatuhan dan disiplin | Ditlantas, Resta | 7 s.d. 11
Kapuas 2022 | masyarakat dalam berlalu lintas | Pontianak, Res Sintang, | Maret 2022
dengan tetap menetapkan protokol | Sekadau, Sanggau dan
kesehatan di masa pandemi Covid-19 | Landak
di wilayah hukum Polda Kalbar
3 Pekat Penindakan dan Penegakan Hukum | Roops, Resta Pontianak, | 7 s.d 13
Kapuas 2022 | terhadap penyakit masyarakat guna | Res Kubu Raya, | April 2022
cipta kondisi menjelang perayaan Idul | Sintang, Melawi dan
Fiti 1443 H serta memutus | Sekadau
penyebaran Covid-19 di Wilayah
hukum Polda Kalbar
4 | Ketupat Pengamanan Idul Fitri 1443 H di masa | Roops, Resta Pontianak, | 28 April s.d
Kapuas 2022 | Pandemi di Wilayah hukum Polda | Res Mempawah, | 1 Mei 2022
Kalbar Sambas, Bengkayang,
Singkawang
5 Patuh meningkatkan kesadaran dan | Ditlantas, Resta | 17 s.d 22
Kapuas 2022 | kepatuhan masyarakat dalam | Pontianak, Res | Juni 2022
berlalulintas  untuk  mewujudkan | Bengkayang, Sambas
Kamseltibcarlantas di Wilayah hukum | dan Singkawang
Polda Kalbar
6 Bina Karuna Pencegahan dan penanggulangan | Roops, Ditbinmas, Res | 29 Agustus
Il Kapuas terhadap kebakaran hutan dan lahan | Kubu Raya, Sintang, | s.d5
2022 di Wilayah hukum Polda Kalbar Sekadau, Sanggau, | September
Landak dan Ketapang 2022
7 Peti Kapuas penindakan dan penegakan hukum | Ditreskrimsus, Res | 22 s.d 26
2022 terhadap penambangan tanpa ijin di | Sintang, Landak dan | September
Wilayah hukum Polda Kalbar Bengkayang 2022
8 Zebra cipta kondisi  kamseltibcarlantas | Roops, Ditlantas, Res | 5s.d9
Kapuas 2022 | jelang Natal 2022 dan Tahun Baru | Landak, Sambas, | Oktober
2023 pada masa Pandemi Covid-19di | Singkawang dan | 2022
Wilayah hukum Polda Kalbar Mempawah
9 | Lintas penindakan dan penegakan hukum | Ditreskrimsus, Res | 9s.d14
Kapuas 2022 | terhadap penyeludupan/barang | Kapuas Hulu, Sintang, | Desember
masuk ilegal di Wilayah hukum Polda | Sanggau, dan Sambas 2022
Kalbar
10 | Lilin Kapuas pengamanan Natal Tahun 2022 dan | Roops, Resta Pontianak, | 26 s.d 30
2022 Tahun Baru 2023 di Wilayah hukum | Res Landak, Sanggau, | Desember
Polda Kalbar Sekadau dan Sintang 2022




Tabel 1.2. Data Laka Lantas Operasi Keselamatan Kapuas 2023

TAHUN .
ND LRAIAN — — ANGKA %
| 2 3 4 5 B
A. | DATA LAKA

|| JUMLAH KEJADIAN 15 16 NAIK 7
2 | MENINGBGAL DUNIA g b TURLIN -33
3 | LUKA BERAT 14 13 TURLN 7
4 | LUKA RINGAN 13 0 TURLIN -23
5 | RUGI MATERRIL I05.000.000 | 99.400.000 |  TURUN B

Tabel 1.3. Jadwal Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar

Tahun 2023
NO OPERASI WAKTU KETERANGAN
: 30 Januari s.d 1 Februari
1 Liong Kapuas 2023 2023 MANUAL
2 Keselamatan Kapuas 2023 13 s.d. 17 Februari 2023 MANUAL
3 Bina Karuna Kapuas 2023 6 s.d 11 Maret 2023 MANUAL
4 Pekat Kapuas 2023 29 Maret sd 4 April 2023 MANUAL
5 Ketupat Kapuas 2023 27 April sd 1 Mei 2023 MANUAL
6 | Bina Karuna Il Kapuas 2023 Juni 2023 ELEKTRONIK
7 | Patuh Kapuas 2023 Juni 2023 ELEKTRONIK
8 Peti Kapuas 2023 Agustus 2023 ELEKTRONIK
9 Zebra Kapuas 2023 Oktober 2023 ELEKTRONIK
10 | Lintas Kapuas 2023 November 2023 ELEKTRONIK
11 | Lilin Kapuas 2023 Desember 2023 ELEKTRONIK
12 | Mantap Praja Desember 2023 ELEKTRONIK
3) Penyimpanan surat masuk dan surat keluar masih
manual, sehingga memerlukan waktu yang lama dalam
pencarian surat yang dibutuhkan oleh pimpinan
terkadang surat tidak di temukan.
Tabel 1.4. Rekap surat Itwasda Polda Kalbar Tahun 2022
JENIS SURAT BULAN JMLH

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12

SURAT BIASA | 55 42 123 | 87 75 1 34 53 | 46 24 | 37 62 697
MASUK

2 SURAT BIASA |29 |34 |42 |53 |20 |34 |36 |55 |40 |21 |33 |27 |424
KELUAR
ND MASUK 32 |29 |64 [34 |42 |53 |17 |3 |3 |38 |35 |59 |471
ND KELUAR 38 [ 34 |49 [32 |30 |40 |61 |28 |34 |41 |36 |33 | 456

SPRIN MASUK 32 |33 |30 |24 |30 |23 |21 22 | 8 11 | 7 9 250

o0~ w

SPRIN KELUAR | 29 6 9 10 17 17 14 17 19 24 19 17 150

JUMLAH 305 | 178 | 317 | 200 | 214 | 244 | 183 | 210 | 182 | 159 | 167 | 207 | 2.448




Berdasarkan hal tersebut diatas, maka Action Leader

memetakan kondisi saat ini dan kondisi yang diharapkan di

Itwasda Polda Kalbar antara lain sebagai berikut:

Tabel 1.5. Kondisi Saat ini dan Kondisi yang diharapkan

No

Kondisi Saat ini

Kondisi yang
diharapkan

Pelaksanaan evaluasi dan Implementasi
SAKIP belum optimal karena dalam pengisian
Lembar Kerja Evaluasi (LKE) berdasarkan
kriteria yang ada di Kertas Kerja Evaluasi
(KKE) sehingga membutuhkan waktu yang
lama.

Adanya keseragaman
dalam penilaian Evaluasi
dan Implementasi SAKIP
berdasarkan
PermenPANRB 88/2021

Pelaporan pengawasan operasi kepolisian
masih dilakukan secara manual sehingga
Pimpinan tidak dapat monitoring hasil
pengawasan dengan cepat dan terjadi
penumpukan berkas sedangkan volume
gudang penyimpanan sangat terbatas
sehingga arsip tidak aman dan sulit dicari
apabila diperlukan.

Adanya
pengawasan
Kepolisian  di
Polda Kalbar
Elektronik

Monitoring
operasi
ltwasda
bersifat

Penyimpanan surat masuk dan surat keluar
masih manual, sehingga memerlukan waktu
yang lama dalam pencarian surat yang
dibutuhkan oleh pimpinan terkadang surat
tidak di temukan

Adanya penyimpanan
surat masuk dan surat
keluar di Itwasda Polda
Kalbar bersifat digital.

Selanjutnya dari

diatas, Action Leader

merumuskan

beberapa permasalahan tersebut

masalah dengan
menggunakan alat analisis USG (Urgency, Seriousness dan
Growth). Metode USG merupakan salah satu cara untuk
menyusun urutan prioritas isu yang harus diselesaikan.

Cara menentukan tingkat urgensi, keseriusan, dan
perkembangan isu dengan menentukan skala nilai 1 - 5. Isu
yang memiliki total skor tertinggi merupakan isu prioritas.
Metode USG dapat diuraikan sebagai berikut:

1) Urgency, yaitu dilihat seberapa mendesak isu tersebut

harus dibahas dikaitkan dengan waktu yang tersedia



serta seberapa keras tekanan waktu tersebut untuk
memecahkan masalah yang menyebabkan isu tadi.

2) Seriousness, atau seberapa serius isu tersebut perlu
dibahas dikaitkan dengan akibat yang timbul dengan
penundaan pemecahan masalah yang menimbulkan isu
tersebut atau akibat yang menimbulkan masalah-
masalah lain kalau masalah penyebab isu tidak
dipecahkan.

3) Growth, artinya seberapa kemungkinan-
kemungkinannya isu tersebut menjadi berkembang
dikaitkan kemungkinan masalah penyebab isu akan

makin memburuk kalau dibiarkan.

Tabel 1.6. Diagnosa USG

ISU STRATEGIS NILAI TOTAL | RANK

Uu|s|G

Pelaksanaan evaluasi dan Implementasi SAKIP
belum optimal karena dalam pengisian Lembar
Kerja Evaluasi (LKE) berdasarkan kriteria yang
ada di Kertas Kerja Evaluasi (KKE) sehingga
membutuhkan waktu yang lama.

Pelaporan pengawasan operasi kepolisian
masih dilakukan secara manual sehingga
Pimpinan tidak dapat monitoring hasil
pengawasan dengan cepat dan terjadi
penumpukan berkas sedangkan volume gudang

penyimpanan sangat terbatas sehingga arsip
tidak aman dan sulit dicari apabila diperlukan.

Penyimpanan surat masuk dan surat keluar
masih manual, sehingga memerlukan waktu
yang lama dalam pencarian surat yang
dibutuhkan oleh pimpinan terkadang surat tidak

di temukan.
Keterangan : Penilaian :
U = Urgency SangatBesar =5
S = Seriouness Besar =4
G = Growth Sedang =3
Kecil =2
Sangat Kecil =1
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Dari hasil analisis permasalahan dengan metode USG,
dapat diketahui bahwa permasalahan utama dan yang paling
dominan adalah Pelaporan pengawasan operasi kepolisian
masih dilakukan secara manual sehingga Pimpinan tidak
dapat monitoring hasil pengawasan dengan cepat dan terjadi
penumpukan berkas  sedangkan  volume  gudang
penyimpanan sangat terbatas sehingga arsip tidak aman dan
sulit dicari apabila diperlukan. Berkaitan dengan hal tersebut
maka penulis melakukan aksi perubahan Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda
Polda Kalbar berbasis Elektronik (Siwasops).

Beberapa nilai tambah yang didapatkan Itwasda Polda
Kalbar jika menerapkan Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis Elektronik (Siwasops), antara lain:

1) Efisiensi operasional dan penghematan anggaran:
dengan menggunakan Aplikasi SIWASOPS dapat
mengotomatiskan  proses  pengawasan  operasi
kepolisian, mengurangi ketergantungan pada proses
manual, dan meningkatkan operasional. Ini berarti
pekerjaan dapat dilakukan lebih cepat, dengan lebih

sedikit kesalahan dan menghemat waktu.

2) Analisis dan Pengambilan Keputusan yang Lebih Baik:
Dengan Aplikasi SIWASOPS, memungkinkan akses
yang mudah dan cepat terhadap informasi terkait
pelaksanaan Pengawasan operasi kepolisian sehingga
memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan
dan pengendalian operasi serta memberikan
rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan

Satwil Jajaran Polda Kalbar.



3)

2. Tujuan

11

Transparansi dan Akuntabilitas: Laporan hasil
pengawasan operasi lebih Efektif dan Efisien sehingga

kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar meningkat.

Adapun tujuan dalam aksi perubahan ini dibagi menjadi 3

tahap yaitu dapat dijelaskan sebagai berikut:

a. Jangka Pendek (off campus 60 hari)

1)

2)

3)

Terwujudnya Sistem Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis
elektronik (SIWASOPS) dalam bentuk:

(@) Pembuatan aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda
Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS).

(b) Pembuatan buku panduan penggunaan Aplikasi
Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis
elektronik (SIWASOPS).

(c) Pembuatan Surat Keputusan Irwasda Polda Kalbar
tentang penggunaan Aplikasi Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar berbasis elektronik
(SIWASOPS).

(d) Terlaksananya  sosialisasi  aplikasi  Sistem
Informasi  Monitoring Pengawasan  Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis
elektronik (SIWASOPS) pada Itbid | Itwasda Polda
Kalbar.

Memberikan informasi secara cepat, tepat dan real time

tentang pelaksanaan pengawasan operasi kepolisian

kepada Pimpinan untuk menghasilkan kebijakan.

Mewujudkan Paperless dalam pembuatan laporan.
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4) Terbitnya Keputusan Irwasda Polda Kalbar tentang
penggunaan Aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).

b. Jangka Menengah (6 bulan pasca diklat)

1) Terintegrasinya database terkait Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisan Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).

2) Pengembangan aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).

c. Jangka Panjang (6 bulan — 1 tahun)

- Server Sistem Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisianltwasda Polda Kalbar berbasis
elektronik (SIWASOPS) menjadi server yang dikelola
oleh BID TIK Polda Kalbar sebagai bentuk penerapan e-

Government.

Kemanfaatan Aksi Perubahan

Pelaporan pengawasan operasi kepolisian Itwasda Polda
Kalbar masih dilakukan secara manual sehingga Pimpinan tidak
dapat monitoring hasil pengawasan dengan cepat dan terjadi
penumpukan berkas sedangkan volume gudang penyimpanan
sangat terbatas sehingga arsip tidak aman dan sulit dicari apabila
diperlukan.

Pada tanggal 5 Desember 2022 Pemerintah Republik
Indonesia merancang Program Reformasi Birokrasi Tematik (RBT).
Reformasi Birokrasi Tematik merupakan suatu pendekatan yang
ditujukan  untuk  meningkatkan efektivitas dan efisiensi

pemerintahan dalam mengatasi permasalahan tertentu.
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Pendekatan tersebut fokus pada peningkatan kualitas pelayanan
publik dalam suatu bidang atau sektor tertentu. Program Reformasi
ini berorientasi pada dampak yang dihasilkan. Penetapan RBT ini
berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang
Grand Desaign Reformasi Birokrasi 2010 — 2015 dan Peraturan
Menteri PAN RB Nomor 18 Tahun 2021 tentang Road Map
Reformasi Birokrasi Kemenpan RB dan Reformasi Birokrasi Tahun
2020 — 2024.

Ada empat Fokus dalam Reformasi Birokrasi Tematik yaitu
birokrasi untuk pengentasan kemiskinan, peningkatan investasi,
digitalisasi administrasi pemerintahan, serta peningkatan
penggunaan produk dalam negeri dan pengendalian laju inflasi.

Permasalahan yang sering dihadapi dalam organisasi adalah
adanya birokrasi yang kompleks, lambat, dan tidak responsif
terhadap kebutuhan masyarakat. Birokrasi yang kaku dan berbelit-
belit dapat menghambat kemajuan dan inovasi di dalam organisasi.

Permasalahan tersebut dalam dalam sebuah organisasi dapat
diatasi dengan adanya aksi perubahan. Aksi perubahan merupakan
langkah-langkah konkret yang dapat melibatkan berbagai strategi
seperti restrukturisasi organisasi, pengembangan personel,
perubahan kebijakan, dan perbaikan proses kerja. Tujuannya
adalah untuk menciptakan perubahan yang membawa dampak
positif yang signifikan terhadap sebuah organisasi.

Reformasi Birokrasi tematik dapat dijadikan kerangka kerja
yang digunakan untuk mengidentifikasi permasalahan dalam
organisasi dan merancang aksi perubahan yang spesifik dan
dapayt diukur. Digitalisasi administrasi pemerintahan dapat menjadi
salah satu strategi dalam aksi perubahan untuk meningkatkan
kinerja birokrasi dan meningkatkan pelayanan publik dalah sebuah
organisasi.

Penerapan digitalisasi administrasi pemerintahan, proses
administrasi dapat dibuat dengan sederhana, waktu yang
diperlukan untuk menyelesaikan tugas administratif lebih efektif,
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dan pelayanan publik dapat ditingkatkan. Ini akan membantu
menciptakan birokrasi yang lebih responsif, transparan, dan
mampu memberikan pelayanan yang berkualitas kepada
masyarakat.

Aksi perubahan terkait dengan digitalisasi administrasi
pemerintahan, dapat dirancang dengan mengembangkan teknologi
informasi komunikasi untuk mendesain sebuah sistem informasi
yang diharapkan guna membantu pelaksanaan tugas sehari-hari,
bermanfaat bagi stakeholder internal maupun stakeholder eksternal
yang menjadi mitra kerja organisasi tersebut.

Manfaat yang ingin dicapai dari sistem digitalisasi administrasi
dalam bentuk Monitoring pengawasan operasi kepolisian melalui
aplikasi SIWASOPS yang akan dilaksanakan adalah:

a. Manfaat Internal

1) Dengan adanya Aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS) meningkatkan kinerja
APIP secara efektif dan efisien dalam menyusun laporan
hasil Pengawasan Operasi Kepolisian.

2) Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan
dan pengendalian pengawasan operasi serta
memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada
Auditi (Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar).

3) Dengan pelaporan secara elektronik memudahkan
dalam menemukan Laporan hasil pelaksanaan
pengawasan operasi kepolisian.

4) Tidak membutuhkan tempat penyimpanan yang besar

untuk Laporan hasil pelaksanaan.

b. Manfaat Eksternal
- Dengan adanya Aplikasi SIWASOPS mempercepat
Auditi (Satker/Satwil) dalam mengetahui
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Catatan/Temuan serta Rekomendasi dari APIP atas

pelaksanaan kegiatan Operasi Kepolisian.

Inovasi dan Output Aksi Perubahan

1.

Inovasi

Inovasi yang dilakukan dalam aksi perubahan ini adalah

Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS) berupa:

a.

Pembuatan Sistem Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian ltwasda Polda Kalbar berbasis elektronik
(SIWASOPS) sebagai media penyajian dan penyimpanan
database Laporan Pengawasan Operasi secara digital
berbasis web dan dapat di akses oleh semua user yang
memiliki username dan password.

Pembuatan buku panduan tentang penggunaan Sistem
Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
ltwasda Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS).
Pembuatan Keputusan Irwasda Polda Kalbar tentang
penggunaan Aplikasi  Sistem Informasi  Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian ltwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).

Output Aksi Perubahan

Output yang diharapkan dalam aksi perubahan ini adalah

a)

b)

Aplikasi Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian ltwasda Polda Kalbar berbasis elektronik
(SIWASOPS).

Buku panduan tentang penggunaan Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian ltwasda Polda
Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS).

Keputusan Irwasda Polda Kalbar tentang penggunaan

Aplikasi Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
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Kepolisian ltwasda Polda Kalbar berbasis elektronik
(SIWASOPS).

Ruang Lingkup

Ruang lingkup untuk aksi perubahan ini difokuskan pada
Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar berbasis Elektronik (SIWASOPS) dimaksud
sebagai sarana pengawasan operasi konvensional (paper based)

menjadi pengarsipan elektronik (web based).
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BAB Il
DESKRIPSI AKSI PERUBAHAN

A. Roadmap atau Milestone Aksi Perubahan

1. Kegiatan

Pelaksanaan kegiatan aksi perubahan secara garis besar

terbagi dalam beberapa kegiatan utama dengan mengidentifikasi

tahapan berdasarkan konsep manajerial POAC vyaitu Planning

(perencanaan), Organizing (pengorganisasian),  Actuating

(pelaksanaan) dan Controlling (evaluasi).

a.

Planning (perencanaan): merupakan kegiatan yang

mengawali proses pelaksanaan aksi perubahan, antara lain:

1) Pelaporan tentang aksi perubahan kepada Mentor dan
Sponsor,

2) Penyusunan rencana kegiatan dan kelengkapan
administrasi;

3) Koordinasi dengan stakeholder internal dalam rangka
merancang aksi perubahan;

4) Pembentukan Tim Efektif;

Organizing (pengorganisasian): adalah proses memastikan

adanya penugasan setiap aktivitas, membagi pekerjaan dan

menentukan siapa melakukan apa, antara lain :

1) Pembuatan Sprin Tim Efekiif;

2) Pembagian tugas Tim Efektif;

3) Pengumpulan bahan serta informasi yang dibutuhkan
dalam pembangunan Aplikasi SIWASOPS,;

Actuating (Pelaksanaan): yaitu bagaimana peran leader
mengarahkan seluruh sumber daya untuk
mengimplementasikan aksi perubahan, antara lain :

1) Pembuatan Aplikasi SIWASOPS;

2) Pembuatan Buku Panduan Aplikasi SIWASOPS;
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3) Pembuatan Surat Irwasda
penggunaan Aplikasi SIWASOPS;

4)  Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS;

Keputusan tentang

Controlling (Monitoring dan evaluasi) : memastikan bahwa

seluruh kegiatan aksi perubahan telah sesuai dengan
perencanaan, antara lain:

1) Implementasi Aplikasi SIWASOPS;

2) Pengecekan dan pengembangan

3) Evaluasi pelaksanaan aksi perubahan;

4)  Penyusunan Laporan Hasil Aksi Perubahan.

2. Waktu pelaksanaan

Waktu pelaksanaan aksi perubahan dilaksanakan selama +60

hari dimulai tanggal 20 April s.d. 15 Juni 2023 dan dijelaskan dalam

rinciankegiatan per minggu sebagai berikut:

Tabel 2.1. rincian waktu pelaksanaan aksi perubahan.

No

Uraian Kegiatan

Ming

gu Ke

\Y

\

\i

Vi

Pasca Pelatihan

@

@)

Planning
(perencanaan)

Organizing
(pengorganisasian)

Q)

(4)

®)

(6)

()

(8)

©)

(10)

(11)

(12)

Actuating
(pelaksanaan)

Controlling
(evaluasi)

Laporan
Aksi
Perubahan

3. Tahapan aksi perubahan

Milestone adalah suatu bagian item pekerjaan yang dibuat

seolah - olah menjadi temporary finish atau selesai sementara atas

sekelompok atau serangkaian pekerjaan-pekerjaan yang menjadi
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bagian dari schedule besar. Item pekerjaan yang dijadikan

milestone haruslah item pekerjaan yang dianggap menjadi bagian

penting sebelum melanjutkan pekerjaan berikutnya atau

berpengaruh atas kelangsungan pekerjaan berikutnya.
Untuk itu road map/milestone Aksi Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar

Berbasis Elektronik (SIWASOPS) seperti terlihat dalam tabel 2.2.

dibawah ini:

Tabel 2.2. Pentahapan Aksi Perubahan

WAKTU
NO URAIAN PELAKSANAAN OUTPUT
WAKTU OFF CAMPUS 60 HARI
A. | Perencanaan / Planning
1. Menghadap Mentor untuk Laporan dan arahan
melaporkan rencana aksi perubahan mentor,
yang akan dilaksanakan dokumentasi
2. Menyusun rencana kegiatan dan dan Rencana kegiatan
menyiapkan kelengkapan dan administrasi
administrasi. Minggu ke 1 s.d 2
3. Berkoordinasi dengan Stakeholder 20 s.d 29 April Surat dukungan
Internal dalam rangka merancang 2023 stakeholder internal
aksi perubahan dan eksternal
4. Rapat pembentukan Tim Efektif yang Surat undangan
mendukung aksi action leader dalam Notulen rapat
melaksanakan aksi perubahan. Daftar hadir
Dokumentasi
B. | Pengorganisasian / Organizing
1. Pembuatan Surat Perintah Tim Draf Sprin Tim
Efektif Efektif
2. Pembagian tugas Tim Efektif dan Pembagian tugas
mengadakan rapat perumusan aksi Tim Efektif
perubahan. Minggu ke 3
3. Menyusun ND untuk kegiatan rapat 1 . Membuat undangan
) . s.d 6 Mei 2023
persiapan aksi perubahan Rapat
4. Mencari dan mengumpulkan bahan Laporan manual
serta informasi yang dibutuhkan Was Ops
untuk penyusunan “Aplikasi
SIWASOPS”
C. | Pelaksanaan/Actuating
1. Membuat “Aplikasi SIWASOPS” Laporan manual
Bersama Konsultan IT was ops
2. Pembuatan Buku panduan® Aplikasi Aplikasi SIWASOPS
SIWASOPS Bersama Konsultan IT .
Minggu ke 4s.d 9
3. Pembuatan Surat Keputusan 8 Mei s.d 6 Juni Draf KEP
Irwasda tentang penggunaan 2023
aplikasi SIWASOPS
4. Sosialisasi “Aplikasi SIWASOPS” Aplikasi
Buku panduan
5. Implementasi “Aplikasi SIWASOPS” Aplikasi SIWASOPS
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WAKTU

NO URAIAN PELAKSANAAN OUTPUT
D. | Monitoring dan Evaluasi
1. Melaksanakan pengecekan dan Uji coba aplikasi
pengembangan aplikasi dengan
konsultan IT
2. Evaluasi pelaksanaan AKsi Google form
Perubahan. Minggu ke 9
3. Menyusun laporan akhir | 7 s.d 15 Juni 2023 LAP

pelaksanaan aksi perubahan dan
persetujuan laporan pelaksanaan
aksi perubahan oleh Sponsor dan
mentor.

Pasca pelatihan

Jangka Menengah

1. Terintegrasinya database terkait
Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisan (SIWASOPS) Itwasda

Polda Kalbar berbasis elektronik

2. Pengembangan aplikasi Sistem
Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisan (SIWASOPS)
Itwasda Polda Kalbar

Bulan Juli s.d.
Desember 2023

Jangka Panjang

- Server Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian
(SIWASOPS) ltwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik menjadi server
yang dikelola oleh BID TIK Polda
Kalbar sebagai bentuk penerapan e-
Government.

Awal tahun 2024

Stakeholder aksi perubahan

Untuk melangkah lebih jauh, maka perlu dilakukan identifikasi

stakeholder yang akan mendukung, netral dan menentang serta

mengetahui. Stakeholder yang terlibat dalam aksi perubahan terbagi

menjadi dua yaitu stakeholder internal dan eksternal

1. Internal:

a. Irwasda Polda Kalbar

b. Irbid 1 Itwasda Polda Kalbar

c. Auditor 1 Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar

d. Parik 1 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar

e. Parik 3 Ithid 1 Itwasda Polda Kalbar

f. Pamin 1 Subbagrenmin Itwasda Polda Kalbar
g. Banum ltbid 1 Itwasda Polda Kalbar

h.

Banum Ren Subbagrenmin ltwasda Polda Kalbar




21

2. Eksternal:

Auditor Kepolisian Madya 1 Itwasda Polda Kabar
Auditor Kepolisian Madya 2 Itwasda Polda Kabar
Irbid 2 Itwasda Polda Kalbar

Kasubbagrenmin Itwasda Polda Kalbar

Kasubbagdumasan Itwasda Polda Kalbar

-~ 0o o o0 T p

Kabagops Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar
Parik 1 Itbid 2 Itwasda Polda Kalbar
Parik 2 Itbid 2 Itwasda Polda Kalbar
Parik 4 Ithbid 2 Itwasda Polda Kalbar

J- Kauranev Subbagdumasanwas ltwasda Polda Kalbar

= «Q

k.  Kaurtoring Subbagdumasanwas Iltwasda Polda Kalbar

l. Kaurtuduan Subbagdumasanwas Itwasda Polda Kalbar
Kaurkuatwas Subbagdumasanwas Itwasda Polda Kalbar
Kaurkeu Subbagrenmin Itwasda Polda Kalbar

Kasiwas Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar

Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar

L T o 5 3

Konsultan IT

3. Peran, pengaruh dan intensitas

Tabel 2.3. Peran, pengaruh dan intensitas

No DESKRIPSI PERANAN POSISI \PENGARUH INTENSITAS

A. STAKEHOLDER INTERNAL

1 |Irwasda Polda Kalbar | memberikan Promoter | pengaruh 9
Kombes Pol Drs. | nasehat, tinggi dan Sangat
Reguel Siagian | dukungan, peranan Tinggi
(Sponsor) persetujuan tinggi (+++)

dan arahan
atas setiap
kebijakan
untuk
menyukseskan
rencana aksi
perubahan
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No DESKRIPSI PERANAN POSISI | PENGARUH | INTENSITAS

2 | Auditor 1 Itbid 1 | berperan Promoter | pengaruh 9
ltwasda Polda Kalbar | dalam arahan, tinggi  dan Sangat
Pembina Samsul Huda, | dukungan, peranan Tinggi
S.H. (Mentor) persetujuan, tinggi (++4)

dan
bimbingannya
secara
langsung
kepada Action
Leader atas
setiap kegiatan
yang
diperlukan
dalam rangka
menyukseskan
Rencana aksi
Perubahan.

3 |Irbid 1 ltwasda Polda | Berperan Latent | pengaruh 8 Tinggi
Kalbar, AKBP Yani | memberikan tinggi dan (++)
Permana, S.lk, M.H. saran dan peranan

masukkan rendah
kepada Action
Leader

4 | Parik 1 Itbid 1 Itwasda | Berperan Latent | pengaruh 8

Polda Kalbar memberikan tinggi dan Tinggi
saran dan peranan (++)
masukkan rendah
kepada Action
Leader

5 | Parik 3 Itbid 1 Itwasda | Sebagai Defender | Pengaruh 5
Polda Kalbar pendukung Rendah, Sedang

rencana aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

6 | Pamin 1 Sbg Renmin | Sebagai Defender | Pengaruh 4
Itwasda Polda Kalbar pendukung Rendah, Sedang

rencana  aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

7 | Banum ltbid | Itwasda | Sebagai Defender | Pengaruh 4
Polda Kalbar pendukung Rendah, Sedang

rencana aksi Peran Tinggi (++)

perubahan.
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No DESKRIPSI PERANAN POSISI | PENGARUH | INTENSITAS

8 | Banum Ren Shg | Sebagai Defender | Pengaruh 4
Renmin Itwasda Polda | pendukung Rendah, Sedang (++)
Kalbar rencana aksi Peran Tinggi

perubahan.

B. STAKEHOLDER EKSTERNAL

1 | Auditor Kepolisian | Sebagai Latent | Pengaruh 7
Madya 1 Itwasda Polda | pendukung tinggi, Peran Tinggi
Kalbar (Jab | rencana aksi Rendah (++)
Fungsional) perubahan.

2 | Auditor Kepolisian | Sebagai Latent | Pengaruh 7
Madya 2 Itwasda Polda | pendukung tinggi, Peran Tinggi
Kalbar (Jab | rencana aksi Rendah (++)
Fungsional) perubahan.

3 | Irbid 2 Itwasda Polda | Sebagai Latent | Pengaruh 7
Kalbar, = AKBP R. | pendukung Rendah, Tinggi
Mochamad rencana  aksi Peran Tinggi (++)
Sulaimanudin. perubahan.

4 | Parik 1 Itbid 2 Itwasda | Sebagai Latent | Pengaruh 6
Polda Kalbar pendukung tinggi, Peran Tinggi

rencana aksi Rendah (++)
perubahan.

5 | Parik 2 Itbid 2 Itwasda | Sebagai Latent | Pengaruh 6
Polda Kalbar pendukung tinggi, Peran Tinggi

rencana aksi Rendah (++)
perubahan.

6 | Parik 4 Itbid 2 ltwasda | Sebagai Latent | Pengaruh 6
Polda Kalbar pendukung tinggi, Peran Tinggi

rencana aksi Rendah (++)
perubahan.

7 | Kasubbagrenmin Sebagai Latent | Pengaruh 6
ltwasda Polda Kalbar | pendukung tinggi, Peran Tinggi

rencana aksi Rendah (++)
perubahan.

8 | Kabagops Sebagai Latent | Pengaruh 6
Polres/Polresta Jajaran | pendukung tinggi, Peran Tinggi
Polda Kalbar rencana aksi Rendah (++)

perubahan.

9 | Kasiwas Sebagai Latent | Pengaruh 6
Polres/Polresta Jajaran | pendukung tinggi, Peran Tinggi
Polda Kalbar rencana  aksi Rendah (++)

perubahan.
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No DESKRIPSI PERANAN POSISI | PENGARUH | INTENSITAS
10 | Kasubbagdumasanwas | Sebagai Apathetic | Pengaruh 2
Itwasda Polda Kalbar pendukung Rendah, Rendah
rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

11 | Kauranev Sebagai Apathetic | Pengaruh 2

Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Rendah
Itwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

12 | Kaurtoring Sebagai Apathetic | Pengaruh 2

Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Rendah
ltwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

13 | Kaurtuduan Sebagai Apathetic | Pengaruh 2

Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Rendah
Itwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

14 | Kaurkuatwas Sebagai Apathetic | Pengaruh 2

Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Rendah
ltwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

15 | Kaurkeu Sebagai Apathetic | Pengaruh 2

Subbagrenmin Itwasda | pendukung Rendah, Rendah
Polda Kalbar rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

16 | Ba Bagops Polres/ | Sebagai Defender | Pengaruh 4

Polresta Jajaran Polda | pendukung Rendah, Sedang (++)
Kalbar rencana aksi Peran Tinggi
perubahan.

17 | Konsultan IT Sebagai Defender | Pengaruh 4
pendukung Rendah, Sedang (++)
rencana  aksi Peran Tinggi
perubahan.

Berdasarkan hasil identifikasi stakeholder yang telah dilakukan

oleh Action Leader, dapat disajikan sebagai berikut:
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Tabel 2.4. |dentifikasi stakeholder

JENIS KELOMPOK
" STAKEHOLDER STAKEHOLDER ; 5
E 0] = 0 <
m @ @ x O =R = =
NO STAKEHOLDER w ” i < L] = 1L = < = < 5
d |8 |2 |2 |5 |g |8 |& |EE| EZ
= |z |5 % |8 E| g £ B 53
o 502 2 3 4 g =
n a o <
A INTERNAL
Irwasda V| 4449 MC | Canalizing
Auditor 1 Itbid 1 y N +++9 MC Canalizing
Informatif
Irbid 1 V ++8 ME | Persuasif
Informatif
Parik 1 Itbid 1 V ++8 ME  Persuasif
Informatif
Parik 2 Itbid 1 \ \ +45 Kl | Canalizing
Informatif
Pamin 1 Sbg Renmin \ \ ++4 Kl Canalizing
Informatif
Banum lItbid 1 N \ ++4 KI | Canalizing
Informatif
Banum Ren Shbg Renmin \ \ ++4 KI | Canalizing
Informatif
B EKSTERNAL
AKM 1 \ ++7 ME  Persuasif
Informatif
AKM 2 v ++7 ME | Persuasif
Informatif
Irbid 2 \ ++7 ME  Persuasif
Informatif
Parik 1 Itbid 2 v ++6 ME | Persuasif
Informatif
Parik 2 Itbid 2 \ ++6 ME  Persuasif
Informatif
Parik 4 Itbid 2 v ++6 ME | Persuasif
Informatif
Kasubbagrenmin \ ++6 ME  Persuasif
Informatif
Kabagops Polres/Polresta \ ++6 ME | Persuasif
. Informatif
Jajaran
Kasiwas Polres/Polresta \ ++6 ME  Persuasif
. Informatif
Jajaran
Kasubbagdumasan \ ++2 KS | Persuasif
Informatif
Kauranev Sbhgdumasanwas \ ++2 KS  Persuasif
Informatif
Kaurtoring Sbgdumasanwas \ ++2 KS | Persuasif

Informatif
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JENIS KELOMPOK
" STAKEHOLDER STAKEHOLDER ; 5
E 0] = 0 <
& o o x o BEo B =
STAKEHOLDER E ” e < i — o = 22 < Z
w 2 = & [ & |2 w |EE | E =
E % =) < s = & = »s ® O
o 502 2 3 b g =
n a o <
Kaurtuduan \ ++2 | KS | Persuasif
Sbgdumasanwas Informatif
Kaurkuatwas \ ++2 KS | Persuasif
Sbgdumasanwas Informatif
Kaurkeu Sbhgrenmin \ ++2 | KS | Persuasif
Informatif
Ba Bagops Polres/Polresta \/ \ ++4 Kl Canalizing
Jajaran Informatif
Konsultan IT y \ ++4 Kl Canalizing
Informatif
Keterangan :
Jenis Stakeholders
e Primer : stakeholders yang menerima dampak secara langsung;
e Sekunder : stakeholders yang tidak menerima dampak langsung;
e Utama . stakeholders yang bisa mempengaruhi pihak lain dan mereka yang punya
kepentingan dengan hasil upaya.
Kelompok Stakeholders
e Promoter : Pengaruh Tinggi dan Peranan Tinggi;
e Defender : Pengaruh Rendah, Peran Tinggi;
e Latent : Pengaruh Tinggi, Peran Rendah;
¢ Apathetic : Pengaruh Rendah, Peran Rendah.
Pemetaan posisi dari setiap stakeholder:
e Positif (+) : Cukup Mendukung / Mendukung / Sangat mendukung;
e Negatif (-) : Menentang;
o Positif / Negatif (+/-) . Netral.
Penetapan pengaruh stakeholder, maka besar pengaruh, maka makin tinggi towernya:
e Rendah 1-2 Tinggi 1 6-8
e Sedang :3-5 sanggat tinggi 19>
Strategi komunikasi:
e Canalizing : berisikan ide sesuai dengan kepribadian, sikap dan motif khalayak
e Informatif :  bertujuan mempengaruhi khalayak dengan jalan memberikan penerangan denga
apa adanya
e Persuasif : mempengaruhi dengan tidak banyak berpikir kritis

Strategi mempengaruhi stakeholder:
e Manage Closely (MC) : hubungan harus dijaga dengan tetap dekat

o Keep Inform (KI) . informasikan setiap ada kejadian
e Minimal Effort (ME) . informasikan sewajarnya
o Keep Satisfied (KS) . tetap dibuat senang untuk keberlangsungan aksi
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Peta jejaring atau netmap yang bertujuan memetakan
stakeholder yang terkait dengan aksi perubahan yang
direncanakan. Dari netmap dapat diperkirakan bagaimana sudut
pandang stakeholder terhadap aksi perubahan ini. Apabila

dipetakan dalam net map, maka Stakeholder yang terlibat dalam

aksi perubahan ini dapat digambarkan sebagai berikut :

STAKEHOLDER STAKEHOLDER
EKSTERMAL INTERNAL
IRBID 1
(++8)

PA&RIK 1 ITBID 1
m ++8)

{1
1

L&)

(5]
LY TT YT S

i

* : Laporan & Konsultasi
A - Kpordinasi
1 Gosialisasi

dmH

Gambar 2.1. Peta jejaring aksi perubahan
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Pengaruh dan kepentingan stakeholder pada aksi perubahan

yangdibuat, dapat dilihat dalam bentuk kuadran stakeholder.

PENGARUH TINGGI

LATENT PROMOTER

IRWASDA
AUDITOR 1 ITBID 1

AKM 1

AKM 2

IREID 1

IREID 2

PARIK 11TBID 1
PARIK 11TBID 2

SFS

PARIK ZITEID 2

PARIK 41TEID 2

. KASUBBAGRENMIN

10. KABAGOPS POLRES/POLRESTA
JAJARAN

11. KASIWAS POLRES/POLRESTA JAJARAN

ge = e g

APHATETIC

KSE DUMASANWAS

KAURANEV SEGDUMASANWAS
KAURTORING SEGDUMASANWAS
KAURTUDUAN SBGDUMASANWAS
KAURKUATWAS SEGDUMASANWAS
KAURKELU SBG RENMIN

@ oth g e

PENGARUH RENDAH

Gambar 2.2. Kuadran Stakeholder

C. Strategi Komunikasi

Strategi komunikasi yang digunakan dalam memperoleh dukungan

dari seluruh stakeholder dalam aksi perubahan ini adalah dengan metode:

1.

Komunikasi secara canalizing adalah suatu bentuk metode
komunikasi mempengaruhi khalayak untuk menerima pesan yang
disampaikan, kemudian secara perlahan-lahan mengubah sikap
dan pola pemikirannya kearah yang kita kehendaki;

Komunikasi secara informatif adalah suatu bentuk metode
komunikasiyang lebih ditujukan kepada penggunaan akal pikiran
khalayak, dan dilakukan dalam bentuk pernyataan berupa:
keterangan, penerangan,berita dan sebagainya;

Komunikasi secara persuasif adalah suatu bentuk metode

komunikasiuntuk mempengaruhi khalayak dengan jalan membujuk.
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BAB Il
PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN

Pemanfaatan Sumber Daya

Agar pelaksanaan aksi perubahan berjalan dengan baik, maka
dilakukan mobilisasi sumber daya manusia, pengelolaan anggaran,
pengelolaan sarana prasarana dan strategi masalah yang dijabarkan
dibawah ini:
1. Mobilisasi SDM

Mobilisasi adalah sebuah proses yang akan dimulai dengan
mengidentifikasi sumber daya utama untuk pengembangan,
pelaksanaan, dan kelanjutan aktivitas pencapaian tujuan aksi
perubahan. Sedangkan Sumber Daya Manusia (SDM) adalah
keahlian, pengetahuan, dan konsep/pemikiran.

Mobilisasi SDM dalam aksi perubahan adalah sebuah proses
yang akan dimulai untuk pelaksanaan dan kelanjutan aktivitas
mencapai tujuan dengan keahlian, pengetahuan dan
konsep/pemikiran. Dalam pelaksanaan aksi perubahan action
leader menyusun Sumber Daya Manusia dengan bagan sebagai
berikut:

IRWASDA
(SPONSOR)

. <

AUDITOR1ITEID 1
(MENTOR)

- p KAURREN ™,
AKBP FITRI SYOFIANI, S.H., ( (ACTION )
AN

M.M.Pd LEADER)
(COACH)
& > —_—

"

TIM EFEKTIF:
1. TIM 1T

2. TIM ADMIN

Gambar 3.1. Struktur Organisasi Aksi Perubahan
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Berdasarkan gambar 3.1. tersebut diatas dapat dijelaskan

peran dari masing-masing struktur tersebut:

a.

Sponsor: Kombes Pol Drs. Reguel Siagian (Irwasda Polda

Kalbar) memiliki peran:

1) Memberikan dukungan, persetujuan dan arahan secara
strategis dan teknis untuk melaksanakan aksi
perubahan;

2) Memfasilitasi dalam menyelesaikan masalah yang

muncul selama proses pelaksanaan aksi perubahan.

Mentor, Pembina Samsul Huda, S.H. (Auditor 1 Ithid 1

ltwasda Polda Kalbar), memiliki fungsi sebagai berikut:

1) Memberikan otorisasi kepada peserta PKA untuk
menyusun aksi perubahan;

2) Mempelajari dan mendalami aksi perubahan peserta
PKA,;

3) Memberikan masukan penyempurnaan terhadap aksi
perubahan peserta PKA;

4) Memastikan aksi perubahan membantu peningkatan
kinerja organisasi;

5) Menjadi sumber inspirasi bagi peserta PKA dalam
membantu aksi perubahan;

6) Memonitor perkembangan pelaksanaan tahap taking
ownership;

7) Melakukan intervensi bila peserta mengalami
permasalahan dalam melaksanakan kegiatan-kegiatan
selama taking ownership;

8) Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas peserta
berdasarkan sikap profesionalisme;

9) Menyetujui aksi perubahan.
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Coach, AKBP Fitri Syofiani, S.H., M.M.Pd memiliki fungsi

sebagai berikut:

1) Melakukan diskusi dan memberikan bimbingan dalam
menyusun dan melaksanakan Aksi Perubahan;

2) Memberikan bimbingan jarak jauh melalui WA, tatap
muka kepada peserta PKA;

3) Membuka komunikasi dengan Mentor terkait kegiatan
peserta selama pelaksanaan aksi perubahan;

4) Memberikan dukungan dan masukan saran atau

inspirasi dalam mengatasi kendala-kendala yang ada.

Action Leader, Erna Natalia, S.E. (Kaurren Subbagrenmin

Itwasda Polda Kalbar), memiliki fungsi sebagai berikut:

1) Mengelola tim efektif agar aksi perubahan dapat
terlaksana dan mendapatkan hasil yang diharapkan;

2) Berinisiatif melakukan diskusi secara aktif dengan
mentor dan coach tentang persiapan, konsep
penyelenggaraan dan pelaporan aksi perubahan;

3) Membangun kerjasama dan jejaring dengan seluruh
stakeholder;

4)  Mengarahkan dan memotivasi stakeholder;

5) Memimpin, mendelegasi, mengarahkan
penyelenggaraan aksi perubahan sesuai kapasitas
stakeholder;

6) Mengelola stakeholder Internal agar perubahan dapat
terlaksana dan mendapatkan hasil;

7) Mengkoordinir agar seluruh stakeholder dapat
bekerjasama dan memberikan hasil terhadap aksi
perubahan;

8) Mensosialisasikan  aplikasi SIWASOPS  kepada

Personel Itwasda Polda Kalbar.
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9) Mensosialisasikan  aplikasi SIWASOPS  kepada

Kabagops, Kasiwas dan Operator Bagops Jajaran Polda
Kalbar.

e. Tim Efektif
Tim Efektif terbagi menjadi 2 (dua) yaitu:

1)

2)

TimIT
Konsultan IT (pembuatan aplikasi) dari Luar
Struktur Itwasda Polda Kalbar.

Tim Admin

(a) Parik 3 Ithid 1 Itwasda Polda Kalbar.

(b) Pamin 1 Subbagrenmin Itwasda Polda
Kalbar.

(c) Banum ltbid 1 Itwasda Polda Kalbar.

(d) Banum Ren Subbagrenmin Itwasda Polda
Kalbar.

(e) Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran Polda
Kalbar.

Adapun tugas tim efektif adalah:

1)

)

3)

(4)

Merupakan Tim Efektif yang bertugas membantu
Action Leader dalam melaksanakan dan
menyelesaikan setiap tahapan kegiatan
penyusunan Aksi Perubahan.

Bekerja secara bersama sesuai dengan peran
dalam rangka menyukseskan aksi perubahan;
Komitmen yang kuat untuk mewujudkan aksi
perubahan sesuai dengan diharapkan;
Memberikan dukungan pada tahap perencanaan
sistem, tahap pembangunan sistem, tahap

implementasi sistem, tahap monitoring dan
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memberikan feedback terhadap kemajuan laporan

implementasi.

Pengelolaan anggaran

Dalam kegiatan aksi perubahan ini karena tidak terdukung
oleh DIPA Biddokkes Polda Jatim, maka menggunakan anggaran
bersumber dari swadaya Action Leader, dengan perkiraan rincian
sebagai berikut:

Tabel 3.1. Pengelolaan Anggaran

NO KEGIATAN ANGGARAN
1. | Aplikasi Rp.3.500.000,-
2. | ATK:
- Kertas A4 80 Gr (3 Rim x|Rp. 183.000,-
@Rp.61.000,-)
- Tinta Printer (4Btl x @Rp.94.000,-) | Rp. 376.000,-
- Binder Clip dll Rp. 100.000,-

3. Rapat Koordinasi dan Sosialisasi:
- Tim Efektif (56 Ktk x @Rp.15.000,-) | Rp. 75,000,-
- Stakeholder Internal (5 Ktk x| Rp. 75.000,-
Rp.15.000,-)

- Sosialisasi Stakeholder Internal dan | Rp. 315.000,-
Eksternal ltwasda (21 Ktk x
@Rp.15.000,-)

- Sosialisasi Stakeholder Eksternal | Rp. 150.000,-
(Polres/Polresta Jajaran  Polda
Kalbar) (10 Ktk x @Rp.15.000,-

4. Cetak buku panduan (10 bh x 350.000,-

@Rp.35.000)

JUMLAH 5.124.000,-




34

Pengelolaan sarana prasarana

Untuk mensukseskan aksi perubahan ini diperlukan sarana

dan prasarana antara lain: Laptop, Printer, Jaringan Internet, LCD

Proyektor, sarana zoom meeting, telepon gengam, ruang rapat dan

ATK.

Strategi mengatasi masalah

a. Potensi Masalah

Dalam pelaksanan aksi perubahan ini tentunya tidak

terlepas dari potensi masalah dan kendala, yang datangnya

dari pihak internal maupun eksternal. Potensi masalah

tersebut diantaranya:

1) Adanya resistensi dari stakeholder eksternal terhadap
rencana aksi perubahan.

2)  Anggaran pembuatan aksi perubahan yang terbatas.

3) Aplikasi tidak terbangun.

4) Biaya perawatan Aplikasi tidak terdukung dalam RKA KL
Satker.

5) Adanya hari libur nasional.

b. Risiko

Risiko yang akan terjadi dalam pelaksanaan rencana

aksi perubahan serta antisipasi (mitigasi) terhadap risiko

tersebut adalah sebagai berikut :

1)
2)
3)
4)
5)

Aksi perubahan kurang mendapatkan respon positif.
Aksi perubahan yang dihasilkan kurang optimal.

Tidak adanya Aplikasi.

Aplikasi tidak dapat digunakan.

Mengurangi waktu efektif dalam pelaksanaan aksi

perubahan
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Untuk mengatasi masalah diatas, maka diperlukan suatu

strategi mengatasi masalah antara lain :

1) Melakukan komunikasi efektif dan berkoordinasi dengan

baik dengan stakeholder internal.

2)
3)

perubahan

4)
5)

melaksakan aksi perubahan.

B. Stakeholder

1. Dukungan Stakeholder

Mencari dukungan anggaran dari dari pihak lain.

Mengajukan biaya perawatan Aplikasi.

Mencari Konsultan IT yang dapat mendukung aksi

Memanfaatkan waktu secara efektif dan efisien dalam

Dukungan Stakeholder internal maupun eksternal diharapkan

dapat mengambil

peran penting dalam melaksanakan aksi

perubahan. Untuk itu action leader memetakan pada jaringan

komunikasi.
Tabel 3.2. dukungan stakeholder
No DESKRIPSI PERANAN POSISI | PENGARUH | INTENSITAS
A. STAKEHOLDER INTERNAL
1 |Irwasda Polda Kalbar | memberikan Promoter | pengaruh 9
Kombes Pol Drs. | nasehat, tinggi dan Sangat
Reguel Siagian | dukungan, peranan Tinggi
(Sponsor) persetujuan tinggi (+++)
dan arahan
atas setiap
kebijakan
untuk
menyukseskan
rencana aksi
perubahan
2 | Auditor 1 Itbid 1 | berperan Promoter | pengaruh 9
Itwasda Polda Kalbar | dalam arahan, tinggi dan Sangat
dukungan, Tinggi
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No DESKRIPSI PERANAN POSISI | PENGARUH | INTENSITAS
Pembina Samsul Huda, | persetujuan, peranan (+++)
S.H. (Mentor) dan tinggi

bimbingannya
secara
langsung
kepada Action
Leader atas
setiap kegiatan
yang
diperlukan
dalam rangka
menyukseskan
Rencana aksi
Perubahan.

3 | Irbid 1 Itwasda Polda | Berperan Promoter | pengaruh 9
Kalbar, AKBP Yani | memberikan tinggi dan Sangat
Permana, S.Ik, M.H. saran dan peranan Tinggi

masukkan tinggi (+++)
kepada Action
Leader

4 | Parik 1 Itbid 1 Itwasda | Berperan Promoter | pengaruh 9

Polda Kalbar memberikan tinggi dan Sangat
saran dan peranan Tinggi
masukkan tinggi (+++)
kepada Action
Leader

5 | Parik 3 Itbid 1 Itwasda | Sebagai Defender | Pengaruh 7
Polda Kalbar pendukung Rendah, Tinggi

rencana aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

6 | Pamin 1 Sbg Renmin | Sebagai Defender | Pengaruh 6
Itwasda Polda Kalbar pendukung Rendah, Tinggi

rencana  aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

7 | Banum Itbid | Itwasda | Sebagai Defender | Pengaruh 6
Polda Kalbar pendukung Rendah, Tinggi

rencana aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

8 | Banum Ren Shg | Sebagai Defender | Pengaruh 6
Renmin Itwasda Polda | pendukung Rendah, Tinggi
Kalbar Peran Tinggi (++)
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No DESKRIPSI PERANAN POSISI | PENGARUH | INTENSITAS
rencana aksi
perubahan.
B. STAKEHOLDER EKSTERNAL
1 | Auditor Kepolisian | Sebagai Promoter | pengaruh 8
Madya 1 Itwasda Polda | pendukung tinggi dan Tinggi
Kalbar (Jab | rencana aksi peranan (++)
Fungsional) perubahan. tinggi
2 | Auditor Kepolisian | Sebagai Promoter | pengaruh 8
Madya 2 Itwasda Polda | pendukung tinggi  dan Tinggi
Kalbar (Jab | rencana aksi peranan (++)
Fungsional) perubahan. tinggi
3 | Irbid 2 Itwasda Polda | Sebagai Promoter | pengaruh 8
Kalbar, @ AKBP R. | pendukung tinggi dan Tinggi
Mochamad rencana aksi peranan (++)
Sulaimanudin. perubahan. tinggi
4 | Parik 1 Itbid 2 Itwasda | Sebagai Promoter | pengaruh 7
Polda Kalbar pendukung tinggi  dan Tinggi
rencana aksi peranan (++)
perubahan. tinggi
5 | Parik 2 Itbid 2 Itwasda | Sebagai Promoter | pengaruh 7
Polda Kalbar pendukung tinggi dan Tinggi
rencana aksi peranan (++)
perubahan. tinggi
6 | Parik 4 Itbid 2 ltwasda | Sebagai Promoter | pengaruh 7
Polda Kalbar pendukung tinggi dan Tinggi
rencana  aksi peranan (++)
perubahan. tinggi
7 | Kasubbagrenmin Sebagai Promoter | pengaruh 7
Itwasda Polda Kalbar pendukung tinggi dan Tinggi
rencana aksi peranan (++)
perubahan. tinggi
8 | Kabagops Sebagai Promoter | pengaruh 9
Polres/Polresta Jajaran | pendukung tinggi  dan Sangat
Polda Kalbar rencana aksi peranan Tinggi
perubahan. tinggi (+++)
9 | Kasiwas Sebagai Promoter | pengaruh 9
Polres/Polresta Jajaran | pendukung tinggi dan Sangat
Polda Kalbar rencana  aksi peranan Tinggi
perubahan. tinggi (+++)
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No DESKRIPSI PERANAN POSISI | PENGARUH | INTENSITAS

10 | Kasubbagdumasanwas | Sebagai Defender | Pengaruh 6
ltwasda Polda Kalbar | pendukung Rendah, Tinggi

rencana aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

11 | Kauranev Sebagai Defender | Pengaruh 6
Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Tinggi
Itwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran Tinggi (++)

perubahan.

12 | Kaurtoring Sebagai Defender | Pengaruh 6
Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Tinggi
ltwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran Tinggi (++)

perubahan.

13 | Kaurtuduan Sebagai Defender | Pengaruh 6
Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Tinggi
Itwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran Tinggi (++)

perubahan.

14 | Kaurkuatwas Sebagai Defender | Pengaruh 6
Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Tinggi
ltwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran Tinggi (++)

perubahan.

15 | Kaurkeu Sebagai Defender | Pengaruh 6
Subbagrenmin Itwasda | pendukung Rendah, Tinggi
Polda Kalbar rencana aksi Peran Tinggi (++)

perubahan.

16 | Ba Bagops Polres/ | Sebagai Defender | Pengaruh 6
Polresta Jajaran Polda | pendukung Rendah, Tinggi
Kalbar rencana aksi Peran Tinggi (++)

perubahan.

17 | Konsultan IT Sebagai Defender | Pengaruh 6
pendukung Rendah, Tinggi
rencana  aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

2. Kuadran Stakeholder setelah aksi perubahan

Di dalam kuadran stakeholder terdapat dua hal penting yang

perlu diperhatikan yaitu stakeholder yang mempunyai pengaruh

dan

stakeholder

yang berkepentingan.

Stakeholder

yang

mempunyai pengaruh tinggi dan kepentingan yang tinggi pula harus

bisa dilibatkan sepenuhnya di seluruh tahapan aksi perubahan
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demi untuk memberikan keyakinan pada mereka bahwa
keberhasilan aksi perubahan adalah atas dukungan mereka.

Stakeholder yang mempunyai pengaruh tinggi namun tidak
terlalu berkepentingan, bukanlah target utama aksi perubahan
namun sangat mungkin menjadi penentang atau minimal selalu
mengintervensi. Dari sini, mereka perlu mendapatkan perlakuan
bahwa keberadaan mereka itu penting, selalu berikan kepada
mereka informasi-informasi dan berikan pengakuan terhadap
pandangan- pandangan mereka, hal ini perlu dilakukan agar tidak
timbul keonaran dan konflik terbuka.

Stakeholder dengan pengaruh yang kecil namun mempunyai
kepentingan yang tinggi terhadap aksi perubahan membutuhkan
upaya-upaya khusus dan strategi-stategi khusus agar mereka
menjadi yakin bahwa kebutuhan-kebutuhan mereka sejalan
dengan tujuan

aksi perubahan dan keterlibatan mereka sungguh sangat
bermakna. Stakeholder dengan pengaruh dan kepentingan yang
kecil atau bahkan tidak sama sekali, mau tidak mau juga perlu
dilibatkan dalam aksi perubahan, namun tidak memerlukan strategi
partisipasi/ pelibatan mereka secara sangat khusus.

Untuk mengetahui sejauh mana peran Action Leader dalam
mempengaruhi stakeholder, maka ditampilkan kuadran stakeholder
sebelum aksi perubahan diimplementasikan pada Gambar 3.2. dan
kuadran stakeholder setelah aksi perubahan diimplementasikan

pada Gambar 3.3.
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PENGARUH TINGGI

LATENT PROMOTER

AKM 1 1. IRWASDA

AKM 2 2. AUDITOR 1ITEID 1
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PENGARUH RENDAH

Gambar 3.2. Kuadran Stakeholder sebelum implementasi aksi perubahan
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AKM 1

AKM 2

IREID 1

IREID 2
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PARIK 1ITEID 2

FPARIK ZITEID 2

10. PARIK 4ITEID 2

11. KASUBBAGRENMIN

12. KABAGOPS POLRES/POLRESTA
JAJARAN

13. KASIWAS POLRES/POLRESTA

JAJARAN

B W

PERAN
RENDAH

APHATETIC

PENGARUH RENDAH

Gambar 3.3. Kuadran Stakeholder setelah implementasi aksi perubahan



41

Berdasarkan kuadran stakeholder di atas, dapat dijelaskan
sebagai berikut :
a. Sebelum pelaksanaan aksi perubahan

Pada kelompok promoter adalah kelompok yang
mempunyai kepentingan terhadap program dan juga kekuatan
untuk membantu membuatnya berhasil atau sebaliknya,
dalam aksi perubahan ini promoters adalah Irwasda dan
Auditor 1 Itbid 1.

Pada kelompok Laten adalah yang mempunyai daya
pengaruh tinggi namun tidak terlalu berkepentingan, bukanlah
target utama aksi perubahan namun sangat mungkin menjadi
penentang/opposan atau minimal selalu mengintervensi
terdiri atas Irbid 1, Parik 1 Itbid 1, AKM 1, AKM 2, Irbid 2, Parik
1 Itbid 2, Parik 2 Itbid 2, Parik 4 Itbid 2, Kasubbag Renmin,
Kabagops Polres/Polresta Jajaran, Kasiwas Polres/Polresta
Jajaran.

Pada kelompok Defenders dengan pengaruh yang kecil
namun memiliki peran penting terhadap aksi perubahan yang
sangat tinggi terdiri dari Parik 2 Itbid 1, Pamin 1 Sbgrenmin,
Banum Itbid 1, Banumren Sbgrenmin, Ba Bagops
Polres/Polresta Jajaran dan Konsultan IT.

Pada kelompok aphatetic dengan pengaruh dan
kepentingan yang kecil atau bahkan tidak sama sekali terdiri
atas Kasubbagdumasanwas, Kauranev Subbag
Dumasanwas, Kaurtoring Subbag Dumasanwas, Kaurtuduan
Subbag Dumasanwas, Kaurkuatwas Subbag Dumasanwas

dan Kaurkeu Subbag Renmin.

b. Setelah aksi perubahan
Terjadi pergeseran pada kelompok laten menuju
kelompok promoters yaitu kelompok yang mempunyai
kepentingan terhadap program dan juga kekuatan untuk

membantu membuatnya berhasil atau sebaliknya antara lain
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Irbid 1, Parik 1 Ithid 1, AKM 1, AKM 2, Irbid 2, Parik 1 Itbid 2,
Parik 2 Itbid 2, Parik 4 Ithid 2, Kasubbag Renmin, Kabagops

Polres/Polresta Jajaran, Kasiwas Polres/Polresta Jajaran.

menjadi

Pada kelompok aphatetic pun mengalami perubahan

kelompok defenders sehingga walau memliki

pengaruh yang kecil namun memiliki peran penting terhadap

aksi perubahan antara lain Kasubbagdumasanwas, Kauranev

Subbag Dumasanwas, Kaurtoring Subbag Dumasanwas,

Kaurtuduan Subbag Dumasanwas, Kaurkuatwas Subbag

Dumasanwas dan Kaurkeu Subbag Renmin yang memiliki

kepentingan pribadi dan dapat menyuarakan dukungan dalam

komunitas,

kegiatan.

C. Capaian Aksi Perubahan

1. Kesesuaian antara milestone dan implementasi

tapi

kekuatanya kecil

untuk mempengaruhi

Capaian aksi perubahan berupa Sistem Informasi Monitoring

Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis
Elektronik (SIWASOPS) sudah tercapai 100%.

Pada tabel 3.3 kita lihat kesesuaian antara milestone dengan

implementasi aksi perubahan yang dilakukan sebagai berikut:

Tabel 3.3. capaian aksi perubahan

TAHAPAN UTAMA MILESTONE IMPLEMENTASI
MO /AU OE';E?‘MPUS e WAKTU EVIDENCE WAKTU EVIDENCE Earalal
A. | Perencanaan / Planning
1. Menghadap Mentor untuk Laporan dan | Minggu ke 1 | Laporan dan 100%
melaporkan rencana aksi arahan sd?2 arahan Sesuai
perubahan yang akan mentor, 20s.d 29 mentor,
dilaksanakan dokumentasi April 2023 dokumentasi
2. Menyusun rencana kegiatan | Minggu ke | Rencana Rencana
dan dan menyiapkan 1sd2 kegiatan dan kegiatan dan
kelengkapan administrasi. 20s.d 29 administrasi administrasi
3. Berkoordinasi dengan | April 2023 | Surat Surat
Stakeholder Internal dalam dukungan dukungan
rangka merancang aksi stakeholder stakeholder
perubahan internal dan internal dan
eksternal eksternal
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TAHAPAN UTAMA MILESTONE IMPLEMENTASI
NO WAKTU OEZSﬁMPUS el WAKTU EVIDENCE WAKTU EVIDENCE CAPAIAN
4. Rapat pembentukan Tim Surat Surat
Efektif yang mendukung aksi undangan undangan
action leader dalam Notulen Notulen
melaksanakan aksi rapat rapat
perubahan. Daftar hadir Daftar hadir
Dokumentasi Dokumentasi
B. | Pengorganisasian /
Organizing
1. Pembuatan Surat Perintah Draf Sprin Draf Sprin
Tim Efektif Tim Efektif Tim Efektif
2. Pembagian tugas Tim Efektif Pembagian Pembagian
dan mengadakan rapat tugas Tim tugas Tim
perumusan aksi perubahan. Minggu ke Efektif Efektif
3. Menyusun ND untuk 3 Membuat Minggu ke 3 | Membuat 100%
kegiatan rapat persiapan 1s.d 6 Mei undangan 1s.d6 Mei | undangan Sesuai
aksi perubahan 5'2023 ! Rapat 2023 Rapat
4. Mencari dan mengumpulkan Laporan Laporan
bahan serta informasi yang manual Was manual Was
dibutuhkan untuk Ops Ops
penyusunan “Aplikasi
SIWASOPS”
C. | Pelaksanaan/Actuating
1. Membuat “Aplikasi Laporan Laporan
SIWASOPS” Bersama manual was manual was
Konsultan IT ops ops
2. Pembuatan Buku panduan® Aplikasi Aplikasi
Aplikasi SIWASOPS SIWASOPS SIWASOPS
Bersama Konsultan IT . .
3. Pembuatan Surat Minggu ke Draf KEP Minggu ke 4 Draf KEP
4sd9 s.d9
Keputusan Irwasda tentang . : 100%
penggunaan aplikasi 8 Me' s.d6 B Me_| 5.d 6 Sesuai
SIWASOPS Juni 2023 Juni 2023
4. Sosialisasi “Aplikasi Aplikasi Aplikasi
SIWASOPS” Bersama Buku Buku
Konsultan IT panduan panduan
5. Implementasi “Aplikasi Aplikasi Aplikasi
SIWASOPS” SIWASOPS SIWASOPS
D. | Monitoring dan Evaluasi
1. Melaksanakan pengecekan Uji coba Uji coba
dan pengembangan aplikasi aplikasi
aplikasi dengan konsultan
IT 100%
2. Evaluasi pelaksanaan Aksi | Minggu ke | Google form Minggu ke 9 Google form Sesuai
Perubahan. 9 7 s.d 15 Juni
3. Menyusun laporan akhir 7s.d15 LAP '2023 LAP
pelaksanaan aksi | Juni 2023
perubahan dan persetujuan
laporan pelaksanaan aksi
perubahan oleh Sponsor
dan mentor.
E. | Pasca pelatihan
Jangka Menengah
3. Tenn_tegrasmya datgba_\se Bulan Juli
terkait Monitoring
4 s.d.
Pengawasan Operasi
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NO

TAHAPAN UTAMA

MILESTONE

IMPLEMENTASI

WAKTU OFF CAMPUS 60
HARI

WAKTU EVIDENCE

WAKTU EVIDENCE

CAPAIAN

Kepolisan (SIWASOPS)
ltwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik

Pengembangan aplikasi
Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi
Kepolisan (SIWASOPS)
ltwasda Polda Kalbar

Desember
2023

Jangka Panjang

Server Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian
(SIWASOPS) Itwasda Polda
Kalbar berbasis elektronik
menjadi server yang dikelola
oleh BID TIK Polda Kalbar

sebagai bentuk penerapan

Awal tahun
2024

e-Government.

Dari tahapan-tahapan aksi perubahan, secara keseluruhan
berjalan sesuai antara milestone dan implementasi. Hal ini
menggambarkan kegiatan aksi perubahan berjalan secara efektif
dan efisien, Action Leader dan tim efektif dapat memaksimalkan
waktu yang termuat dalam tahapan pelaksanaan dan monitoring
aksi perubahan.

Terkait dengan hal tersebut, menghasilkan sebuah aksi
perubahan di Itwasda Polda Kalbar, yaitu Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis Elektronik (SIWASOPS). Dengan adanya aksi perubahan
tersebut mengakibatkan dampak positif yaitu meningkatkan kinerja
APIP Iltwasda Polda Kalbar secara efektif dan efisien dalam
menyusun Laporan Hasil Pengawasan Operasi Kepolisian dan
memudahkan Pimpinan untuk monitoring Pengawasan dan
Pengendalian Operasi serta memberikan Rekomendasi sesegera
mungkin untuk mewujudkan pelayanan informasi yang prima

kepada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.
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Pencapaian Hasil Aksi Perubahan
Capaian yang diperoleh dari inovasi atau aksi perubahan Sistem
Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda
Polda Kalbar berbasis Elektronik (SIWASOPS) adalah sebagai
berikut:
a. Perencanaan/Planing

1) Menghadap Mentor dan menjelaskan tentang Rencana

Aksi Perubahan.

KEPOL s AN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
ERAH KALIMANTAN BARAT
\\snzﬂcau PENGAWASAN DAERAH _

*.

i

Romor. Spen @ 1 UDIK.2 872023
Pectimbangan  bahwa daiam rangka keanca

Daeran Polda Kaibar khususny
Kepemimpinan Adminstat

anaan tugas Inspexicrat Pengawasan
um-nun Pencidkan can Peiatitan

Dasar Surst Kepala Kepolisian N Roputlk  inconesia  Nomor
B/1855/UDIK 2 5./202/SSOM Februsri 2023 _tentang
dan pemanggian peserta untul Mv‘onuxul Pendidikan Pelatihan

tor (PKA) Tahun Anggaran 2023

Kepada PEMBINA SAMSUL i 34 NP 197704232002121002
AUDITOR 1 1TBID T ITWA: AR
Untuk 1. d samping melsksanakan tugas dan Jbutan seharktart agar merjad
mentor_ calam Aksi Peruoansn Peathan K pinan Adminstrator
PKA) T4 2023 2. Ema Natala. SE. Noss 2029020701115

2 mengadakan koordinasi dan kerja sama yang sebaik-baiknya dengan
unsur terkait

3. melaporkan hasil pelaksanasnya kepada Iwasda Poida Kaloar

4 melaksanakan perntah Ini dengan saksama den penuh rasa tanggung
jawab,

Seesa

o.w.m Pondansh
paca

Marat 223

INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

"ﬁw‘,ﬂ-o\

Tembusan
1. Kagoica Kalbar. EcuEL siacin
2 Karo SOM Polde Kalbar. Ko uums s.\ﬁ POLISINRP 85110475

3 Kabidgeopam Polda Kalbar X

Laporan Kepada Mentor

Surat Perintah Mentor

2) Menghadap Sponsor dan menjelaskan tentang Rencana
Aksi Perubahan.

LEMBAR DISPOSISI
KEPADA : IRWASDA POLDA KALBAR Perihal * Mohon dukungan, persetujuan dan Pontianak, 55 April 2023
‘tandatangan pelaksar aksi bahar

DARI : SISWA PKA POLRI T.A. 2023 ANN. ERNANATALIA, S E P" P;"A)\n:kml da"mr“‘TA;ma
| PERIHAL : DUKUNGAN DAN PERSETUJUAN AKSI PERUBAHAN “SISTEM a.n. ERNANATALIA, S.E.
| INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN

ITWASDA POLDA KALBAR ELEKTRONIK ) Kepada
Yth. IRWASDA POLDA KALBAR
G MExBesING S AR PERULAIN " SaTEN a

Tempat

CKIONITORING  PEREAWAAN  OFS RPAISIAN
- POSA- FAieaR ﬂ?ﬂ&ﬁv

0

1. Rujukan -

s Psngumuman Kapolri Nomor : Peng/2/UDIK 2.5./2023, tanggal 8 Januari 2023
peserta Pelatihan Kepermimpis (PKA) T A 2003
b, Surat Kapoiri Nomer : B/15SS/IIDIK 2.5/2023, tanggal 22 Februan 2023 tentang
pemberitahuan  dan  pemanggilan peserta untuk mengiku  Pelatihan
Kepemimpinan Administrstor (PKA) TA. 2023

& Surat Kapusdikmin Polri Nomor : B/218/V/DIK 2.5 /2023/Pusdikmin, tanggsl 13
April 2023 tentang Tahap Implementasi Aksi Perubahan kinarja pelayanan publik

PKA Aggota/PNS Poiri Angkatan VIl dan VIll T.A. 2023,

2. Sehubungan dengan Tahap Implementasi Aksi Perubahan PKA T A 2023 pada tahap
Lsborstorium  Kepsmimpinan  Peserta an. ERNA NATALIA. SE  Nesis

...m').

119 tentang “SISTEM MONITORING
(OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK™ di
area aksi perubahan Satker lwasda Polda Kalbar.

3. Bersama ini dimohon kesediaan Ka selaku Promotor Project/Sponsor untuk berkenan

Dukungan Sponsor mx:n;::T persetujuan dan tanda tangan piranti lunak pelaksanaan Aksi

MENTOR PESERTA PKA POLRI
DUHUDA, SH. ERNANATALIA SE
FEMBINA NIF 167704232002121002 NOGIS 2023020702118

-~ Surat Permohonan Dukungan
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3) Berkoordinasi dengan Stakeholder Internal, Eksternal

dan Tim Efektif dalam

perubahan.

rangka merancang aksi

Diterimanya Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan

oleh Action Leader oleh stakeholder internal maupun

eksternal.

Dukungan Stakeholder

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah i

Nama R_FARIMAN, S H, MH.
FangkatNREIIE © KOMFOL /75061107
Jabatan PARIK 1 [TEID 1
Kesatuan ITWASDA POLDA KALBAR

Sersama-sama dengan Tim sebagaimans terompic dengan ni_ menysiakan

Ferubanan Kinera Pelayanan Publik FKA AnggetalPNS Foiri Angkatan VI dan Vil
TA 2023, yaiw

Nama ERNANATALIA, SE.
PENATAT I/

Jabatan KAURREN SUBBAGRENMIN

Kesatuan ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubshan dengan fema - “SISTEM INFORMASI
/MONITORING FENGAWASAN OFERASI KEFOLISIAN ITWASDA FOLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK™ yang memberi manfast terhadap Satker
Iasta Pida alar, danaranya s

‘Aksi Perubshan ini meningkatkan kinera APIP wasda Poida Kalbar secara

cfekff dan efsien dalam menyusun laporan hasd Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.
2 M!nuda\hn Pimpnan untuk monitoring dan pengen:

:an rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
ol b Pt Vit
2 ather o i Jai
Poida Kalbar.

Demikian E
dapat digunakan ssbagaimana mestinya.

AL

REARIMAN SH _MH_
FOMISARIS POLISI NRP 75061107

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
‘Saya yang bertandatangan Sbawah ini

+ R. MOCHAMAD SULAIMANUDIN
P-mmnpm AT a0ioirs
el | IAMASDA POLDA KALBAR

Borsama-sama dengan Ten ssbegaimens tefampl dengan ini memysisken

Penahan Kinda Pelayanan Pubik PKA AnggotalPNS Polri Angkatan Vil dan Vil

TA. 2023, yaitu

Nama ERNANATALIA, S.E.
PENATATK I/

Jabetan KAURREN SUBBAGRENMIN

Kesatuan ITWASDA POLDA KALBAR

Uniue_mengadsken Axsl Perubahsn dergan toma : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR ELEKTRONIK™ yeng memceri manfast tehadsp Satker

Iewseda POl Kalos, dartaranya adash
Aksi Perubshan ini menngkatan kinera APIP Itwasda Polda Kalbar secara

dan efisien dalem menyusun Isporsn hasil Pengawssan Operssi
Kepolisian pada Satker dan Sabwil Jsaran Polda Keloar.

2. Memucahkan Pmpnan untuk meniorng pengawasan dan pengendaian
operas! eerta membsnkan ‘sesogora mungkin kepada Satker dan
Satwil ajaran Pokda Kalbsr.

3 el
Poxa Kaloar

‘daoat digunakan sebagaiman mestinya.
STAKEHOL( STERNAL

=
R MOCHAMAD SULAIMANUDIN
AJUN KOMISARIS BESAR POLIS| NRP 65090476

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertsndatangan dibawah ni

Noma (ALA ARUAN
PUIGhNMAPIE AP ataicsT

PARIK 3 TRID 1
Yot ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama.sama dengan T sebagainsna ledampr, dengan Ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Poserta pelaksanaan Inplerentas. Aks(
Porubahan Knera Pelsyansn Publik PKA AngaotalPNS Pon Angkatan VIl dan Vil
TA 2029, yots

Name ERNANATALA SE.
PENATA TK

Jabstan KAURREN SUBBAGRENMIN

Kesatuan ITWASDA POLDA KALRAR

Untok ewcgaden Akl Peniitn, dengun s © -SSTRM Meomisss
OPERASI KEPOLISIAN TWASDA POLDA
NALBA DERBASIS ELEKTRONK yang membm| manfast larhadap Satker
Imade o Kibe, darirn)e i
Aksi Parubahan ini meningkatkan hinerfs APIP fivasda Polda Kalbar
otekil can ofisan dalam monyusun poran hasl Pengawasan Oparasi
Kapollsian peda Satker dan Satwi Jsjarsn Polda Kalbar.
2 Memudstkan Pimpinan unluk Monoing pergawssan dan pangendalian
i sarta momberkan rekomendas S€8EE MUNGKN kepeda Ssikar dan
‘Satwl Jgaran Poda Kebar.
3 Mewsjudan Satier: Jai

in saya
dapt digunakan sebagaimana mestinys.

™ "

HUMALAARUAN
AJUN KOMISARIS POLISI NRP 70121057

Surat Pernyataan Dukungan Stakeholder
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3) Rapat pembentukan Tim Efektif yang mendukung aksi

Action Leader dalam melaksanakan aksi perubahan.

Surat undangan Irwasda Polda Kalbar Nomor:

B-

ND/108/1V/DIK.2.5./2023/Itwasda tanggal 27 April 2023
tentang undangan Rapat Tim Efektif.

il }‘J‘\‘\)lll

Rapat Bersama Tim Efektif |2

KEPCLISIAN NEGARA REPUBLIX NDONESIA.

KALIMANTAN SARAT
INSPEKTORAT PENGAINASAN
NOTA DMAS
Nomor - B/ND- /@2 VDK 2.5 2023 Mwasaa
Kepada 1. Parik 3 Itbid 1
2.Ps. Pamin 1 Subbagrenmin
3. Banum Ren Subtagrenmin
4 Banum g 1
Dari rwasoa Pola Kakar
Pefnal  © Undangan Rapa Tim Efend Aksi Penmanan Sisea

PKA Pairi TA 2023 an. ERNA Nataia, SE. Nosis
15,

FRujuKan:

a

27 Fetriai 23 pwinal perivan sebaga pesema Peiiinan Kepemimpinan AgTiStIOr

[PIA) gelompang 1 TA. 2023.

b. Sumt Kepala Pusat Pendidkan AgTinistrasi Nomor: B/Z16TVIDIK 2.5/202Pusaitmin Gnoga
T3 April 2023 pafinal tanap Implementasi Axsi Pembanan Kinera Peiayanan Pubis KA
Anggola/FHS Poli Angkatan VI dan VI TA. 2023

2. Sehubungan dengan mijukan lersebul diatas, agar mengikuli pelaksanaan Rapal Tim B Aksi
Penianan Siswa PKA Poki TA. 2023 yang akan disksanakan pada:

a. na Jumat 1 28 Apeil 2023
. purul : 08.00 WiS 5.0, seiesai
© tempat * Ruang rapat wasaa POl Kakar;

3 Demikian uk menjadican makkm

Pontiana, 27 Ape 2023
INSPEKTUR PENGAASAN DAERAH POLDA KALSAR

Temausan o SAGIAN
KOMISARIS POLISI NRP 65110475
1. irbi 1 Mwasta Poida Kalbar.

2 Kasubbagrenmin Itwasda Polda Kalbar,

KEPOLISIAN NEGARA REPUEUK \NDGNEEm
DAEARAH KALIMANT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERM

NOTULEN RAPAT
™ EFEKT\F AKSI PERUBAHAN PESERTA PKA FOLRI TA 2023
NA NATALIA, S.E NOSIS 2023020702118

Harianggal Jumat / 28 April 2023

Pukul 02.005.4. 11.00 WIB

Tempat Ruang Rapat ltwasda Polda Kalbar
Pimginan Rapat Penata Tk| Ema Natalia, 5.6

Jumish peserts Rapat : 5 Orang
- Penata Tk | Ema Matalia, S.E
(Action Leadsr)
- Akp Humala Aruan
(Park 3 lbid 1 twasda Polds Kalbar)
- Aipda Pumome
(Ps. Pamin 1 Subbagrenmin wasda Poida Kalbar)
- Briptu Isti Putr Utami
(Ba Urren Subbagrenmin Itwasda Poida Kalbar)
- Briptu Irfan Rakasiwi Sadaji
(Banum Ithid 1 ltwasda Poida Kalbar)

1. Mater rapst
Pelaksanaan Aksi Perubahan Peserta atas nama ERMA NATALIA, SE. Nosis
2023020702119,

2. Uraian
3. Pembukaan rapat oleh Action Leader:
1) ueapan terima kasih atas kehadian Park 3 Hbid 1. Ps. Pamin 1
Subbagrenmin, Ba Urren Subbagrenmin dan Banum itbid 1 fwasda

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
RAH KALIMANTAN BARAT

Undangan, Notulen dan Daftar Kehadiran Tim Efektif

DAEI
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

ABSENSI KEHADIRAN PERSONEL ITWASDA POLDA KALBAR
YANG TERLIBAT SPRIN TIM EFEKTIF AKS| PERUBAHAN SIWASOPS
TWASDA POLDA KALBAR

[2 28 April 2023
NAMA PANGKAT JABATAN ™
PENATA
. | ERNANATALIA, SE. TRI | KAURREN ,@mﬂh{
. | HUMALA ARUAN AKP PARIK 3 ITBID 1

3. PURNOMO AIPDA PS. PAMIN 1 ﬁ/

1
|
v |
X

4, ISTIPUTRI UTAMI BRIPTU BA SBG RENMIN 4,
| S )
I
5. | M. IRFAN RAKASIWI S BRIPTU } BANUMITBID 1 ,ﬁ
I . el R R
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b. Pengorganisasian / Organizing
1) Pembuatan Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan.
Adanya Surat Perintah dari Irwasda Polda Kalbar untuk
memastikan bahwa Aksi Perubahan yang dilaksanakan
bersama Tim Efektif dapat dilaksanakan dengan benar

dan tepat waktu.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIX NDONESA
CAERAK KALMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

d

SURAT PERMTAH
Nomor: Sprin 70 VDK 25 72023

Perlimbangan:  banwa dalam rangka peisksanaan Implementasi Aksi Pesubaian Kinesja Pelayann Publk.
Vil &an VI T A 2023,

surat perintah.

Dasar

a i 23
tanggal 27 Februari 2023 perinal perintah sebagai peserta Pelativan Kepemimpinan
Adminis¥ator [PKA) gelombang | TA. 2023,

b.Sural Kepala Pusal Pendidian Administasi Nomer. Br216T/DIK 2.5 2023/Pusdikmin

tanggal
PKA ANggotaPNS POIi ARGEaian Vil 6an VIIl TA. 2023.
DIPERINTAHKAN

AKP HUMALA ARUAN NP 70121057
PARIK 3 TEID 1 TWASDA POLDA KALEAR
AIPDA PURNOMS NRP 75031261

§ T ey | Membuat Sprin Tim Efekif

Untuk. * 1. nams-nama fersstut diatas, disamping melaksanakan tugas pokoi dan jabatan sshari-
han ditanjuk sebsgai Kelompoi Kea Tim EfRKif Dalam Pisksanaan Aksi Perubanan
Peser PIA T A 2023 atas nama ERNA NATALIA, 5.E. hosis 2023020702118 pada
Saer nwasaa Pokda Kaar.

]
d
7
:
£
:
@
N
£

2 w0203
3. melaksanakan perintan ini dengan salsama dan pemi rasa tanggung jawat.

(@)
N i
I
Tempusan: 1%4::]-‘] "B RECUEL SIAGIAN
* FEISARIfISESAR POLIS) NRP B5T1087S

Sprin Tim Efektif

2) Pembagian tugas Tim Efektif dan mengadakan rapat
perumusan aksi perubahan.
Agar Tim Efektif melaksanakan tugas yang menjadi

tanggung jawab dalam pelaksanaan aksi Perubahan

— § “f
Pembagian Tugas dengan Tim Efektif
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3) Menyusun ND untuk kegiatan rapat persiapan aksi

perubahan (Rapat persiapan aksi perubahan dengan

Mentor dan Stakeholder Internal).

Agar adanya saran masukan dari Mentor dan
Stakeholder

Perubahan.

u

Rapat Bersama Mentor dan Stakeholder Internal

3 pombusten  Burst _ Keputusan | G 6 T
o ponaan | TW3 S

Internal dalam pelaksanaan aksi

oo

N\ - -

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA-
DAERAH KALIMANTAN BARAT
T W
NOTA DINAS
flomar BND-[)p NIDIK 2572023 iwasda

Kepada 1. kbid 1 Itwasda Polda Kalbar
2 Pank 1 It 1 wasda Poida Kalbar
3 Audtor 1 ibid 1 Itwasda Polda Kalbar

Dari Irwasda Polda Kabar
Perihal Undangan Rapat Persiapan Aksi Perubahan Peserta
PKA Poit TA. 2023 an. ERNA Natalia, SE. Nosis
2023020702119,
1. Rujokan;
a BO42WOIK 2 572023 tanggal
27 Februa 2023 perhal periniah sebagai peserta Pelatihan Kepemimpinan Adminisrator

(PKA) gelombang | TA. 2023,

Surat Kepala Pusat Pendidikan Adminstrasi Nomor: B/2164V/DIK 2.5/2023Pusdikmin tanggal

13 April 2023 perihal Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA

tahap
AnggolalPNS Polr Angkatan VI dan VIll TA. 2023,

2. Sehubungan dengan rujukan fersebut datas, agar mengikut pelaksanaan Rapat Persiapan Aksi
pada

Perubahan Peserta PKA Poirl T.A, 2023 yang akan dlaksanakan
a  hartanggal : Kamis /4 Mei 2023
b pukul 09.00 WIB 5.d. selesal
¢ tempal rapat twasda

3. Demikian untuk menjadikan makium.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
H KALII
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

DAFTAR HADIR
RAPAT PERSIAPAN AKS| PERUBAHAN SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
Pontianak A Mei 2023

’.
SIWASC
.| Waphesion den Eveliast

1 Molaksanakan pengecekan dan Oji col
pengembangan “apikasi dengan apika
T Evehest A el

Porubahan
3 Monyusun  Taporan  wkhir —

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KAL T

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTULEN RAPAT
PERSIAPAN AKSI PERUBAHAN DENGAN MENTOR DAN STAKEHOLDER
INTERNAL PESERTA PKA POLRI T.A. 2023
AN ERMA NATALLA, S.E. NOSIS 2023020702119

Harifanggal * Kamis [ 4 Mei 2023

Pukul 02.00 s.d. 12.00 WIB

Tempat : Rusng Rapat [twasda Polda Kalbar
Pimpinan Rapat  : Penata Tk | Ema Natalia, S5

Jumiah peserta Rapat : 4 Orang
- AKBP Yani Permana, S.1k, MH.
(Irbid 1 ltwssda Polda Kalbar)
- Kompol R. Fariman, S.H. M.H
(Parik 1 Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar)
- Pembina Samsul Huda, SH.
(Auditor 1 il 1 liwasda Poida Kalbar)
- Penata Tk | Ema Natalia. 5.E

(ction Leader)

1. Materi rapat
Pelaksanaan Persiapan Aksi Perubahan Peserta an. ERNA NATALIA, S E Nosis
2023020702118,

2. Uraian

a Pembukaan rapat oleh Action Leader-

1) ucapsn terima kasih atas kehsdiran Irbid 1 dan Park 1 hbid 1
(Stakeholder Intemal) serts Auditor Hbid 1 (Mentor) pada rapat
Pelsksansan persiapan Aksi Perubshan Siswa atas nama ERNA
NATALIA, 8 E. Nosis 20230207021118.

Undangan, Notulen dan Daftar Kehadiran
Mentor dan Stakeholder Internal

NO NAMA | PANGKAT |  JABATAN 7D
|
1. | YANIPERMANA, SIK, MH. | AKBP IRBID 1 \|
-
2. |R FARIMAN, SH, MH. KOMPOL | PARIK 11TBID 1 2.5
M
AUDITOR 1
3. | SAMSUL HUDA, SH. PEMBINA | o'y
4. | ERNANATALIA, SE PENATA | KAURREN 4,8»(-&
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4)  Mencari dan mengumpulkan bahan serta informasi yang
dibutuhkan untuk penyusunan “Aplikasi SIWASOPS”.

| = | LAPORAN WASOPS 2022 | 1] = | LAPORAN WASOPS 2023
Home  Share  View Home  Share  View
€« “ 4 > ThisPC » Desktop > RAPERNA NATALIAPKA 2023 > LAPORAN WASOPS 2022
~ « v A > ThisPC > Desktop > RAP ERNA NATALIA PKA 2023 > LAPO
N
# Quick access e ~
= Desktop - 1. LAP WASOPS LIONG KAPUAS 2022 A Name
2. LAP WASOPS KESELAMATAN KAPUAS 2022 # Quick access
Downloads | Lo capUns 2030 1, LAP WASOPS LIONG KAPUAS 2023
Documerts (B4, LaP WASOPS KETURAT KapLIAS 2022 WDeitop o 2.LAP WASOPS KESELAMATAN KAPUAS 2023
] Pictures * 5. LAP WASOPS PATUH KAPUAS 2022 & Downloads  # 2
SURAT2 4 6. LAP WASOPS BINA KARUNA || KAPUAS 2022 Vs 3. LAP WASOPS BINAKARUNA KAPUAS 2023
LAMPIRAN ABSE # 7. LAP WASOPS PETI KAPUAS 2022 [ Documents 4. LAP WASOPS PEKAT KAPUAS 2023

8. LAP WASOPS ZEBRA KAPUAS 2022
9. LAP WASOPS LINTAS KAPUAS 2022
10. LAP WASOPS LILIN KAPUAS 2022

RAP »
RAP ERNA NATALIA
WORD

Laporan Hasil Pengawasan

C. Pelaksanaan/Actuating
1) Membuat “Aplikasi SIWASOPS” Bersama Konsultan IT.
a) Mendaftarkan domain dan hosting aksi perubahan
“SIWASOPS” https://www.siwasops.net
m] ’ @ INSPEKTORAT POLDAKALBAR X |+

& (O A nNotsecure | siwasops.net/welcome 2 A 18

- Domain dan Hosting Aplikasi SIWASOPS _

b) Pembangunan aplikasi “SIWASOPS” pada Level
Admin, APIP, Pimpinan dan Auditi

€ 3 € @ swasopsnetiwelcome

INSPEKTORAT! PENGAWASAN .
DAERAHIPOUDAIKALBAR Aplikasi SIWASOPS

@ 2P0 @~ Cu@EBE @ 32°C Sebagian cerah nmad@;‘::;!j



2)

3)
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Buku SIWASOPS

Bersama Konsultan IT.

Pembuatan panduan Aplikasi

Adanya panduan dalam mengoperasionalkan Aplikasi
SIWASOPS.

J)
Orer 8

SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN (
4

ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK

4

ERNA NATALIA, S.E.

Buku Panduan Aplikasi SIWASOPS

Pembuatan Surat Keputusan Irwasda tentang

penggunaan aplikasi SIWASOPS

Keputusan Irwasda Polda Kalbar Nomor: Kep/5/V1/2023
tentang Penerapan Sistem Informasi Monitoring Itwasda
Polda Kalbar berbasis Elektronik (SIWASOPS)

KEPOLlSIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
__INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH.

*

KEPUTUSAN INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR
Nomor : Kep/ ¢ /VI/ 2023

Tentang

PENERAPAN SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)

INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

Menimbang : bahwa dalam rangka membenkan panduan pengoperasian Aplikas

Sistem Operasi Itwasd:
Polda Kalbar berbasis i i perit
menetapkan keputusan.

Mengingat : 1. Undang - Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negarz

Republik Indonesia (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahur
2002 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesie
4168);

2. Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahur
2018 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kepolisian Daerah;

3. Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 11 Tahur
2014 tentang Pengawasan Operasi Kepolisian.

Memperhatikan : Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Nomor:
B/216/IV/DIK.2.5./2023/Pusdikmin tanggal 13 April 2023 perihal tahar
i Aksi Kinerja F Publik PKA

Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023.
MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR,
TENTANG PENERAPAN SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERAS| KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS).

Menetapkan

1. mengesahkan .....

2 KEPUTUSAN B%(A§D& POLDA KALBAR

TANGGAL : 7 JUNI 2023

. mengesahkan berlakunya Aplikasi Sistem Informasi Monitoring

Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis
El ik (S P untuk pkan dalam n
Per Operasi Ke 1 [twasda Polda Kalbar,;

. hal - hal yang belum diatur dalam keputusan ini dan memerlukan

pengaturan lebih lanjut akan ditetapkan tersendiri;

. keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditelapkan di: Pontianak

5 Juni 2023

SAR POLISI NRP 65110475

\ <, >
Wows;\ms
N~

KEP IRWASDA
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4) Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS
a. Pelaksanaan Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada
Satker Itwasda Polda Kalbar, dihadiri oleh
Stakeholder Internal, Stakeholder Eksternal dan

Tim Efektif diruang Rapat Itwasda Polda Kalbar.

SOSIAY

ISTEM INFORMAST NOXITORING PEGAWASA
OFERAST KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK

(SIWASOPS)

Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada Itwasda Polda Kalbar

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INCONESIA

DAERAH FALIMANTAN BARAT INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH —

DAFTAR HADIR
SOSIALISAI AKSI PERUBAHAN APLIKAS| SIWASDPS
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
Pontianak, 6 Mei 2023

NOTADINAS
Homor - BIND- /55 NIDIK 2.8 12023 wasaa

KEpaoa © 1. Stwenome Inems
2 Stakeoier Exslemal
3. Tim Bkt [ NAMA PANGKAT | NRP JABATAN T
Dai : Iwasda Pokda Kalar L 2 2 4 5
Peal ¢ Undangn Scsisisesi At Penmaran ApiKaS L | D REGUELSIAGIEN KOMSESPOL/ 65110475 | IRWASDA
Pesana PKA POl TA. 2025 an. ERNA
i, SE 21119
i EDOY SURYANTHA
2 | Tencan sk KOMSESPOL/ 73050633 | AUDITOR MADYA TK Il
1. Rujian:
N e . S—— 3. | ARDIVANTOSIE.MH. | KOMSESPOL/7BOSI01Z | AUDKTOR MADVATE Il
27 Feorui 2023 penhal perniah sebagai pessta Peiainan Kepemimeinan Adminisiaior
(PRAgeoRang TAL ) 2 | vanapeRmana s . | avsp, 9010777 ma1
5. Suran Kepad Pusat Pendidkan Amminisyasi Nomor BI21GIVDIK 2 5,202 ustinmin anggal
13 Aprl 2023 perial whap Wpiemeasi Aksi Penibahon Kinesa Pelayanan Fui PRA
ol Angiatan Vil gan VIll TA 2023. R MOCHAMAD
Anggola/NS Falr Angl 5 | sovamanuom ARBP/ES090478 IRSID 2
2. Sehubungan dengan rujukan tersebut diaias, agar mengitut pesaksanaan Sosiisasi Aksi Penianan
Apikas! SIWASOF'S Peserta PKA Poki TA. 2023 yang akan dlaksanakan pata: 6. | REARIMANSH, MH KOMPOL § 75061107 PARKL
3 hastngnd : Jumat) 26Mei 2023
5 pul : 03,00 WIB 5.0 selesai
¢ hememt . Rusng rapat tageda Poids Katar, 7. | DEiSETAwAN 51 KOMPOL / 71110072 PaRKL [/
3. Demian um menagican mam. PEMBINA / A2
3 | samsuLHuDa SH ermerseouz121002 AuBToR 1 -
MAATIAS SUWERT, SH. KASUBBAG
o, | hem KoneoL s su100se UG Mﬂ.‘z
1
10 | ey ¥oeoL s et KRSUBBAGRENIAN ﬁ‘f_

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

Undangan, Notulen dan Daftar Kehadiran
sosmisks e g sscers Sosialiasai Aplikasi “SIWASOPS”

Hariftanggal Jumat | 2 Mei 2023
Pukul 09.00 s.6. 11.30 WiB
Tempat Ruang Rapat itwasda Polda Kalbar
Pimpinan Rapat Invasda Polda Kalbar

Jumiah peserta Rapat - 21 Orang
- Staksholger intemal
- Stakeholder Ekstemal
- Tim Efektif

1. Materi rapat
Sosialisasi Aksi Perubahan Aplikasi Siwasops twasda Poida Kalbar Peserta an.
ERMA NATALIA, 5 E. Nosis 2023020702110,

2 Uraian
2. Pembukaan rapat oleh Inwasda Polda Kalbar (Kombes Pol Drs. Reguel
Siagian):

1) ucapan terima kasih atas kehadiran personel iwasda Folda Kalbar
dalam Sosialisasi Aplikasi Siwasops wasda Polda Kalbar

2)  Memberikan apresiasi serta mendukung agar aplikasi Siwasops dapat
membanty meningkatkan kineria APIF lebih efekiif dan efisien dalam
menyusun laporan hasl Pengawasan Operasi Kepolisian serta

pelaksanaan Wasops dapat menjangkau semua Satwil jajaran Poida
Kalbar

b.  Sambutan oleh Mentor Pembina Samsul Huda, S.H.)
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b. Pelaksanaan Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS
kepada Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar,

dihadiri oleh Kabagops, Kasiwas dan Ba Bagops

melaui Daring (Zoom Meeting).

Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada Polres/Polresta Jajaran
Polda Kalbar

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH KALIMANTAN BARAT 2 SURAT TELEGRAM KAPOLDA KALBAR
NOMOR__; ST/ 337 /VAWAS.1./2023
* TANGGAL. 3!-5-2023

s

} SATU TTK SOSIALISAS! APLIKASI SIWASOPS ITWASDA POLDA

KALBAR AKAN DILAKSANAKAN PD HR SENIN TGL 5 JUNI

2023 MELALUI SARANA ZOOM MEETING PD PUKUL 09.00

SURAT TELEGRAM WIB SD SELESAI MEETING ID : 878 4415 4734 PASSCODE:

pka2023 KMA CP : PENATA TK | ERNA NATALIA, S E (0852-

DARI KAPOLDA KALBAR DERAJAT KILAT 133-25-330)

KLASIFIKASI: BIASA
DUA TTK PESERTA SOSIALISASI YG HADIR YAITU KABAGOPS KMA

KASIWAS DAN SATU ORG OPERATOR BAGOPS
POLRES/POLRESTA JJRN POLDA KALBAR TTK

KEPADA DISTRIBUSI B DAN C POLDA KALBAR

TEMBUSAN: 1. KAPOLDA KALBAR

2. KAPUSDIKMIN LEMDIKLAT POLRI DDD TTK ST INI BERSIFAT PEMBERITAHUAN GUNA PERSIAPAN DAN
T KESIAPANNYA KMA APABILA ADA PERUBAHAN JADWAL GIAT AKAN
NOMOR: ST/337 VIWAS.1./2023 TGL:3 -5- DISAMPAIKAN PD KESEMPATAN PERTAMA TTK
AAA TTK REF TTK DUA EEE TTK DUM TTKHBS

SATU TTK UUNO 2 THN 2002 TTG POLRI TTK

DUA TTK PERATURAN KAPOLRI NO 1 THN 2021 TTG AUDIT
KINERJA DAN AUDIT DENGAN TUJUAN TERTENTU TTK

TIGA TTK SURAT KAPUSDIKMIN LEMDIKLAT POLRI NO.
B/216/IV/DIK 2.5./2023/PUSDIKMIN TGL 13 APR 2023 TTG
IMPLEMENTASI AKSI PERUBAHAN KINERJA
PELAYANAN PUBLIK PKA ANGGOTA/PNS POLRI
ANGKATAN VIl DAN Vil TA 2023 TTK

BBB TTK SEHUB DGN REF DI ATAS KMA DGN INI DISAMPAIKAN KPD ALAMAT
BAHWA DALAM RANGKA MENINGKATKAN KINERJA APIP MELALUI
SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN  OPERAS|
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
DIPANDANG PERLU UTK MELAKS SOSIALISASI APLIKASI SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR TTK

CCC TTK BERKAITAN DGN HAL TSB KMA TERKAIT DGN REN SOSIALISASI

APLIKAS| SIWASOPS ITWASDA POLDA KALBAR DISAMPAIKAN
PENJELASAN SBB TTK DUA

ST pemberitahuan dan Daftar Kehadiran
Sosialiasai Aplikasi “SIWASOPS”

SATUTTK

LA IR IHUIR SUSIALISAS! AFLINASI SINASURS FAUR FULRES]FPULRES 1 Jrunnan ruLus sl BAR (MELALUI ZOOM MEETING)

Mo| Tmestamp Nama Pangkat / NRP / NIP © Jabatan Kesatuan - SIWASOPS ltwasda
e
1| 5/6/2023 12:10|Wagiman lptu / 63070406 Kasiwas Polres Kubu Raya Polres Kubu Raya Hadir
6| 5/6/2023 12.31|DEDI SUPRIADLS H IPTUNRP 60040005 |Kasiwas Folres Sintang Hadir
7| 5/6/2023 12:32|DUTA FADIL HADRA BRIPDA / 01120045 BA SIWAS POLRES SANGGAU Hadir
17| 5/6/2023 12.57|RIO ANANDA |AIFDA PS. KASUBSIDUMAS SIWAS  |POLRES SINGKAWANG Hadir
FEMEINAT
19| 5/672023 JL HUDA 107704232002121002 [AUDITOR 1 ITBID 1 ITWASDA POLDA KALBAR  |Hadir
20| /672023 1250 Yani permana [Akbp nrp 70010777 Ibid itwasda ltwasda [Hadir
DEVI ORTASART HARAHAF.
23| 5/62023 13:.18|SUGIYONO.S H . MPd KOMPOL/G6060338 Kabag Ops Folres Landak Hadir
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Setelah dilaksanakan Sosialisasi tentang Aplikasi
SIWASOPS, selanjutnya Polres/Polresta Jajaran Polda
Kalbar mulai mengimplementasikan dengan menginput
dokumen kedalam Aplikasi menggunakan user masing-

masing.

P ITWASDA POLOA KALBAR
asops net/catchs/list_report_per_operasi

9 SIWASODS

iZ Daftar Laporan Operasi

Implementasi Aplikasi “SINASOPS”

Monitoring dan Evaluasi

1)

2)

Melaksanakan pengecekan dan pengembangan aplikasi

dengan konsultan IT.

Pengecekan dan pengembangan
Aplikasi “SIWASOPS”

Evaluasi pelaksanaan Aksi Perubahan.

Monitoring dan evaluasi dilaksanakan melalui accepted
test untuk mengukur sejauhmana dampak atau manfaat
yang diperoleh dari aksi perubahan “SIWASOPS”.
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Action leader bersama tim efektif melaksanakan
monitoring dan evaluasi dengan cara membuat
kuesioner secara online menggunakan google form
dengan alamat link :

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeLwiq_X
PKCNuP_27DIbL8goG3SR_myP8wLxmRNUNG69sEXog
lviewform?usp=sf_link yang berisi daftar pertanyaan.
Dengan mengambil sample sebanyak 75 orang sebagai
responden dari Satker Itwasda Polda Kalbar serta

Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar, maka diperoleh

hasil jawaban responden atas daftar pertanyaan
kuesioner sebagai berikut :
Tabel 3.4 Kuesioner SIWASOPS
KETERANGAN
NO PERTANYAAN 3S S TS STS
1 | Apakah anda setuju dengan aksi

perubahan tentang SIWASOPS yang
dilaksanakan Action Leader?

Apakah sosialisasi aksi perubahan telah
dilaksanakan dan penyampaian kepada
stakeholder internal/eksternal dapat
diterima dengan jelas?

Apakah inovasi aksi perubahan tentang
SIWASOPS yang telah disusun dan
dapat dilaksanakan bagi organisasi?

Apakah aksi perubahan tentang
SIWASOPS dapat membantu kinerja
bagi organisasi?

Apakah aksi perubahan tentang
SIWASOPS dapat mangakomodir
kebutuhan organisasi?

Apakah aksi perubahan tentang
SIWASOPS yang dilaksanakan memiliki
kemudahan bagi penggunanya?

Apakah aksi perubahan tentang
SIWASOPS dapat dan terus digunakan
untuk kepentingan organisasi?

Apakah aksi perubahan tentang
SIWASOPS merupakan produk yang
efektif dan efisien?
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NO PERTANYAAN

KETERANGAN

S

S TS

STS

9 | Apakah anda mendukung aksi
perubahan tentang SIWASOPS?

10 | Apakah anda siap menjadi bagian dari
kemajuan aksi perubahan tentang
SIWASOPS dalam memberikan saran
dan masukan?

Keterangan: 1. Sangat Setuju (SS), 2. Setuju (S), 3. Tidak Setuju (TS), 4. Sangat

Tidak Setuju (STS)

Adapun hasil dari penyebaran kuesioner dapat ditarik
kesimpulan sebagai berikut:

Grafik 3.1. Kuesioner Aplikasi SIWASOPS

1. Apakah anda setuju dengan aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar Berbasis ...(SIWASOPS) yang dilaksanakan oleh Action leader.

75 jawaban
@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:

sebanyak 73,3% menyatakan Sangat Setuju dan 26,7%
menyatakan Setuju terhadap aksi perubahan yang

dilaksanakan oleh Action Leader.

2. Apakah sosialisasi aksi perubahan telah dilaksanakan dan penyampaian kepada Stakeholder
Internal/eksternal dapat diterima dengan jelas.

75 jawaban
@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju
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Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:

sebanyak 73,3% menyatakan Sangat Setuju dan 26,7%
menyatakan Setuju terhadap penyampaian oleh Action

Leader dapat diterima dengan jelas.

3. Apakah inovasi aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektroni...h disusun dan dapat dilaksanakan bagi organisasi.
75 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:

sebanyak 73,3% menyatakan Sangat Setuju dan 26,7%
menyatakan Setuju bahwa aksi perubahan dapat

dilaksanakan oleh organisasi.

4. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS) dapat membantu kinerja bagi organisasi.
75 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:
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sebanyak 76% menyatakan Sangat Setuju dan 24%
menyatakan Setuju bahwa aksi perubahan dapat

membantu kinerja bagi organisasi.

5. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS) dapat mengakomodir kebutuhan organisasi.

74 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Ssetuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:

sebanyak 74,3% menyatakan Sangat Setuju dan 25,7%
menyatakan Setuju bahwa aksi perubahan dapat

mengakomodir kebutuhan organisasi.

6. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
[twasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWAS...laksanakan memiliki kemudahan bagi penggunanya.

75 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:

sebanyak 76% menyatakan Sangat Setuju dan 24%
menyatakan Setuju bahwa aksi memiliki kemudahan

bagi penggunanya.
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7. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASO...dan terus digunakan untuk kepentingan organisasi
75 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:

sebanyak 74,7% menyatakan Sangat Setuju dan 25,3%
menyatakan Setuju bahwa aksi perubahan dapat dan

terus digunakan untuk kepentingan organisasi.

8. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Menitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
ltwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS) merupakan produk yang efektif dan efesien.
75 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:

sebanyak 74,7% menyatakan Sangat Setuju dan 25,3%
menyatakan Setuju bahwa aksi perubahan merupakan

produk yang efektif dan efisien.
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9. Apakah Anda mendukung aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian ltwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASQPS).

75 jawaban

@ Sangat Seiuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:

sebanyak 74,7% menyatakan Sangat Setuju dan 25,3%
menyatakan Setuju bahwa responden mendukung aksi

perubahan yang dibuat oleh Action Leader.

10. Apakah Anda siap menjadi bagian dari kemajuan aksi perubahan tentang Sistem Informasi

Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian ltwa...SIWASOPS) dalam memberikan saran dan masukan.
75 jawaban

@ Sangat Setuju
@ Setuju
Tidak Setuju
@ Sangat Tidak Setuju

Hasil kuesioner menunjukkan bahwa responden
memberikan respon yang positif terhadap aplikasi
SIWASOPS, sebagai berikut:

sebanyak 72% menyatakan Sangat Setuju dan 28%
menyatakan Setuju bahwa responden siap menjadi

bagian dari kemajuan aksi perubahan.

Menyusun laporan akhir pelaksanaan aksi perubahan
dan persetujuan laporan pelaksanaan aksi perubahan

oleh Sponsor dan mentor.
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Laporan pelaksanaan aksi
perubahan

Berita Acara

Pernyataan keberlangsungan
Aplikasi

4) Capaian hasil aksi perubahan kepada instansi dalam

bentuk valuasi ke Rupiah.

a)

b)

Efisiensi operasional : perjalanan dinas luar kota,
dengan jumlah anggaran yang sama T.A. 2023
sebesar Rp.115.650.000,- dengan sasaran setiap
operasi hanya 3 sampai dengan 5 Polres/Polresta
dengan Aplikasi SIWASOPS pelaksanaan
pengawasan operasi dapat dilaksanakan di 14
Polres/Polresta.

Efisiensi Anggaran : ATK giat pengawasan operasi,
Anggaran T.A. 2023 sebesar Rp.1.867.000,-
Dengan adanya penginputan dokumen operasi ke
dalam Aplikasi SIWASOPS mengurangi



penggunaan

kertas sebesar
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Rp.957.000,-,

kemudahan dalam penyimpanan dokumen operasi

sekitar 95%.

Tabel 3.5. Sasaran Operasi dan Anggaran sebelum

adanya SIWASOPS
NO KETERANGAN SASARAN OPERASI ANGGARAN
A ATK Rp. 1.867.000
PULPEN @Rp.73.000 Rp. 73.000
TINTA 4 BTL x @Rp.80.000 Rp. 320.000
KERTAS 22 RIM x @Rp.52.000 Rp. 1.144.000
JILID 11 BUKU x @Rp.30.000 Rp. 330.000
B JALDIS WASOPS KE Rp.115.650.000
WILAYAH
1 LIONG KAPUAS 2023 ROOPS, POLRESTA PONTIANAK, RES Rp. 11.600.000
SINGKAWANG (2 RES)
2 PEKAT KAPUAS 2023 ROOPS/DITRESKRIMUM, RESTA PONTIANAK, Rp. 15.900.000
RES KUBU RAYA, SEKADAU, SINTANG, MELAWI
(5 RES)
3 KESELAMATAN ROOPS/DITLANTAS, RES KUBU RAYA, SINTANG, Rp. 11.850.000
KAPUAS 2023 MELAWI, SEKADAU, SANGGAU (5 RES)
4 KETUPAT KAPUAS ROOPS, RESTA PONTIANAK, RES KUBU RAYA, Rp. 19.850.000
2023 MEMPAWAH, SAMBAS, KETAPANG, KAYONG
UTARA (5 RES)
5 BINA KARUNA | ROOPSI/DITBINMAS, RESTA PONTIANAK, RES Rp. 12.900.000
KAPUAS 2023 KUBU RAYA, SINTANG, MELAWI, SEKADAU (5
RES)
i1 BINA KARUNAII ROOPSI/DITBINMAS, RES SANGGAU, KETAPANG | Rp. 16.900.000
KAPUAS 2023 (2 RES)
T PATUH KAPUAS 2023 ROOPS/DITLANTAS, RES BENGKAYANG, Rp. 11.850.000
SAMBAS, SINGKAWANG (3 RES)
8 PETI KAPUAS 2023 ROOPS/DITRESKRIMUM, RES SINTANG, Rp. 12.900.000
SEKADAU, SANGGAU (3 RES)
9 ZEBRA KAPUAS 2023 ROOPS/DITLANTAS, RES LANDAK, Rp. 11.850.000
BENGKAYANG, SAMBAS, SINGKAWANG (5 RES)
10 | LINTAS KAPUAS 2023 ROOPSI/DITRESKRIMSUS, RES SINTANG, Rp. 15.850.000
SANGGAU, BENGKAYANG, SAMBAS (4 RES)
11 LILIN KAPUAS 2023 ROOPS, RES SINTANG, SANGGAU, LAMNDAK, Rp. 15.850.000
BENGKAYANG (4 RES)
TOTAL Rp.117.517.000

Tabel 3.6. Sasaran Operasi dan Anggaran sesudah

adanya SIWASOPS
NO KETERANGAN SASARAN OPERASI ANGGARAN
A | ATK Rp. 910.000
TINTA 4 BTL x @Rp.80.000 Rp. 320.000
KERTAS 5RIM x @Rp.52.000 Rp. 260.000
JILID 11 BUKU % @Rp.30.000 Rp. 330.000
B JALDIS WASOPS KE Rp.115.650.000
WILAYAH
1 LIONG KAPUAS 2023 ROOPS, POLRESTA PONTIANAK, RES Rp. 11.600.000
SINGKAWANG (2 RES)
2 PEKAT KAPUAS 2023 ROOPS/DITRESKRIMUM, RESTA PONTIANAK, Rp. 15.900.000
RES KUBU RAYA, SEKADAU, SINTANG, MELAWI
(5 RES)
3 KESELAMATAN ROOPS/DITLANTAS, RES KUBU RAYA, SINTANG, | Rp. 11.850.000
KAPUAS 2023 MELAWI, SEKADAU, SANGGAU (5 RES)
4 KETUPAT KAPUAS ROOPS, RESTA PONTIANAK, RES KUBU RAYA, Rp. 19.850.000
2023 MEMPAWAH, SAMBAS, KETAPANG, KAYONG
UTARA (5 RES)
5 BINA KARUNAI ROOPS/DITBINMAS, RESTA PONTIANAK, RES Rp. 12.900.000
KAPUAS 2023 KUBU RAYA, SINTANG, MELAWI, SEKADAU (5
RES)
6 BINA KARUNAII ROOPS/DITBINMAS, RESTA PONTIANAK, RES Rp. 16.900.000
KAPUAS 2023 KUBU RAYA, MEMPAWAH, SINTANG, MELAWI,
SAMBAS, BENGKAYANG, SINGKAWANG,
KAYONG UTARA, KETAPANG, KAPUAS HULU,
SANGGAU, LANDAK, SEKADAU (14 RESITA)
T PATUH KAPUAS 2023 ROOPS/DITLANTAS, 14 POLRES/POLRESTA Rp. 11.850.000
8 PETI KAPUAS 2023 ROOPS/DITRESKRIMUM, 14 POLRES/POLRESTA | Rp. 12.900.000
9 ZEBRA KAPUAS 2023 ROOPS/DITLANTAS, 14 POLRES/POLRESTA Rp. 11.850.000
10 [ LINTAS KAPUAS 2023 ROOPS/DITRESKRIMSUS, 14 POLRES/ Rp. 15.850.000
POLRESTA
11 | LILIN KAPUAS 2023 ROOPS, 14 POLRES/POLRESTA Rp. 15.850.000
TOTAL Rp.116.650.000
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3. Pelaksanaan Strategi Pengembangan Kompetensi dalam AKksi

Perubahan

Pelaksanaan strategi pembangunan kompetensi yang
dilaksanakan adalah sebagai berikut:

a. Melakukan Sosialisasi penggunaan Aplikasi SIWASOPS
kepada Operator dan Para Stakeholder antara lain:
1) Pelaksanaan Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada hari
Jumat tanggal 26 Mei 2023 kepada Satker Itwasda Polda
Kalbar, dihadiri oleh Stakeholder Internal, Stakeholder
Eksternal dan Tim Efektif diruang Rapat Itwasda Polda
Kalbar bertempat diruangan Rapat Itwasda Polda
Kalbar.

Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada ltwasda Polda Kalbar

2) Pelaksanaan Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada hari
Senin Tanggal 5 Juni 2023 kepada Polres/Polresta
Jajaran Polda Kalbar, dihadiri oleh Kabagops, Kasiwas

dan Ba Bagops melaui Daring (Zoom Meeting).

N ,‘-
'%é!l : '1'!1 g |
ﬁl\! N —

Qre_ o a TR "B e Pem g ite R Moo veDL.CBev20d

Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada Polres/Polresta Jajaran
Polda Kalbar
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Memerintahkan Tim Efektif untuk menggunakan/ menginput
data dengan menggunakan Aplikasi SIWASOPS.
Koordinasi dengan Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran terkait
pelaksanaan Implementasi Aplikasi “SIWASOPS”

08.08 M & ® = L]

< ™ O.Briptu Suhartam...
| Selamat Pagi..

sebentar saya pandu yva 4. o2
Mohon ijin berkenan buka aplikasi siwasops.net
mengujicoba aplikasi login dg | > O3

12,03
akun masing2

Input data pada Operasi Ketupat
Kapus 2023

Apabila ada hal yg kurang
dimengerti dapat koordinasi
langsung kepada saya.
Terimaksih

pswd nya .

08.04 &

08.09 M B ® -

< @D Atansius ops

= e 07.53
abang bisa buka aplikasi ini

siwasops.net 5754
ok 754

pasrwordnya ;55

SIWASOPSROOPS 4, 57

ya 1003

> Ketik pesan = ° =
) Ketik pesan = °

Melakukan pengawasan dan penilaian penggunaan aplikasi
SIWASOPS setiap hari.
1) Pengawasan Polres/Polresta yang telah menginput
dokumen kedalam aplikasi SIWASOPS
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2) Penilaian Penggunaan Aplikasi
monitoring dan evaluasi dengan cara membuat
kuesioner secara online menggunakan google form
dengan alamat link :
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeLwiq_X
PKCNuP_27DIbL8goG3SR_myP8wLxmRNUNG9sEXog
/viewform?usp=sf_link yang berisi daftar pertanyaan.

Dengan mengambil sample sebanyak 75 orang

responden.
[ E—
RPN @ docsgoogiecomyformuide/TFARQESema X PHCNUP._ZTDBABGEGISR myPhwtamANUNG9<EXogiviewform st S O@ ¢
Survey Kemanfaatan Terhadap Aksi
Perubahan "SIWASOPS"
Kepemmemgin
3 dergan s S nforma
wasd Polcs
ermaratabataggmstcom e
5
Nama Lengiap
Pangkat /NRI
_— .
-]
2 s0H@8 " CaCEER 229 s A0 g0 SN O

Keterkaitan Mata Pelatihan Pilihan dengan Aksi Perubahan
Dalam tahapan ini, action leader mengikuti webinar dan

simposium. Adapun webinar dan simposium yang diikuti sebagai

berikut:

a. Pada tanggal 13 Mei 2023 mengikuti webinar tentang Mahir
berbicara didepan umum melalui aplikasi zoom meeting.
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glints

ExpertClass X

How public speaking glints

E can benefit you ExpertClass
FICAT ;

CERII,CWATION

o

Enhances
communication skills
Communicating bester

Inrough subic spaaling

This certificate is presented to:

ERNA NATALIA

for being an awesome learner in

Webinar - Mahir Borbicara di Dopan Umum: Teknik Dasar Public Speaking

on May 13 2023.
Thank you for joining our class and
we wish you the best of luck in your career!

Keterkaitan Webinar yang diambil dengan Aksi Perubahan

adalah :

1) Menghilangkan ketakutan dalam berbicara di depan
Stakeholder dan meningkatkan kepercayaan diri.

2) Meningkatkan  kemampuan  komunikasi  dengan
menggunakan teknik-teknik public speaking yang efektif.

3) Mempraktikkan keterampilan public speaking melalui
latihan-latihan praktis (Sosialisasi kepada Stakeholder)
dan mendapatkan umpan balik konstruktif untuk

membantu Action Leader terus berkembang.

b. Pada tanggal 17 Mei 2023 mengikuti Simposium Nasional
tentang Implementasi penyusunan kebutuhan jabatan
fungsional pengantar kerja melalui aplikasi zoom meeting.

%///%/”/

NOMOR | ¥ 2203 v
Diberian K

e
ERNA NATALIA, S.E. DISEMINASI NSPK PEMBINAAN PENGANTAR KERIA

KEPOLISIAN DAERAH KALIMANTAN BARAT SIMPOSIUM NASIONAL

IMPLEMENTAS! PENYUSUNAN KEBUTUHAN JABATAN FUNGSIONAL PENGANTAR KERJA

Atas partisipasinya sebagai peserta pada kegiatan :
Simposium Nasional
“Implementas! Penyusunan Kebutuhan Jabatan Fungsional Pengantar Kerja™
yang dilaksanakan secara daring, pada tanggal 17 Mel 2023

Jakarta, 17 Mei 2023

" 20Fr@BE~ER

Keterkaitan Simposium Nasional yang diambil dengan Aksi
Perubahan adalah Teknik manajemen yang dilakukan secara
sistematik untuk memperoleh informasi mengenai tingkat
efektifitas dan efisiensi kerja organisasi berdasarkan volume

kerja.



67

c. Pada tanggal 19 Mei 2023 mengikuti Webinar tentang 3
Langkah kunci komunikasi adaptif bagi Pimpinan melalui

aplikasi zoom meeting.

5‘ QuBisa

% Aku bisa, Kamu bisa

Certificate of Attendance 3 KUNCI SUKSES

This certificate is proudly presented to

ol 0]
ERNA NATALIA %

Attending the webinar of
3 Langkah Kunci Komunikasi Adaptif bagi Pemimpin
Attendance Date : 19 May 2023
Nizar D

Nizar Dangkua

Keterkaitan Webinar yang diambil dengan Aksi Perubahan

adalah 3 kunci sukses adaptive communication antara lain :
1) Perhatian karakter anggota Tim Efektif
2) Amati Bahasa verbal dan non verbal anggota Tim Efektif

3) Respon sesuai karakter anggota Tim Efektif.
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BAB IV
PENUTUP

Simpulan

Aksi perubahan yang telah dilaksanakan oleh Action Leader
dengan judul Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS) telah
memberikan kemudahan sehingga meningkatkan kinerja APIP Itwasda
Polda Kalbar secara efektif dan efisien dalam menyusun Laporan Hasil
Pengawasan Operasi Kepolisian dan memudahkan Pimpinan untuk
monitoring Pengawasan dan Pengendalian Operasi serta memberikan
Rekomendasi sesegera mungkin untuk mewujudkan pelayanan
informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

Disamping itu, dengan adanya Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis
elektronik (SIWASOPS), Arsip berupa data/dokumen pendukung dalam
pelaksanaan operasi kepolisian tersimpan dalam Data Base SIWASOPS
sehinga tersimpan dengan rapi sehingga dapat memberikan pelayanan
informasi yang prima kepada stakeholder eksternal dan satker lainnya

Adapun kendala-kendala yang dihadapi selama pelaksanaan aksi
perubahan (dua bulan) dapat diatasi dengan cara mempergunakan
strategi komunikasi (komunikasi secara canalizing, informatif, dan
persuasif). Dengan adanya komunikasi yang baik dengan semua
stakeholder maka implementasi aksi perubahan dapat berjalan sesuai
dengan tahapan yang telah direncanakan.

Dengan adanya Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS) dan
didukung dengan hasil kuesioner (yang menyatakan kepuasan dengan
adanya aplikasi SIWASOPS), maka hasil aksi perubahan yang dibuat
Action Leader dapat diterima dengan baik selanjutnya dapat
diimplementasikan dalam kegiatan Pengawasan Operasi Kepolisian di

Jajaran Polda Kalbar.
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Rekomendasi

Adapun rekomendasi atas aksi perubahan Sistem Informasi Monitoring

Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis

elektronik (SIWASOPS) adalah sebagai berikut :

4)  Agar Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
ltwasda Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS) dapat
diaplikasikan secara berkesinambungan dalam pengelolaan arsip
dinamis.

5) Aplikasi Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS)
perlu dikembangkan dan disempurnakan lagi sesuai dengan
kebutuhan organisasi dengan memanfaatkan Teknologi Informasi

dalam memberikan pelayanan yang terintegrasi.

Demikian laporan hasil aksi perubahan ini dibuat sebagai salah satu
syarat kelulusan Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA). Semoga
aksi perubahan yang telah diimplementasikan bisa bermanfaat bagi
institusi, sehingga meningkatkan produktivitas kinerja personil dalam

memberikan layanan informasi terkait kearsipan.

Bandung, Juni 2023
Peserta PKA

ERNA NATALIA, S.E.
Nosis 20230207021119
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LAMPIRAN-LAMPIRAN

BERITA ACARA PENYERAHAN AKSI PERUBAHAN DISERTAI
DOKUMENTASI;

PERNYATAAN/DUKUNGAN STAKEHOLDER,;

OUTPUT YANG DIHASILKAN;

PERNYATAAN KEBERLANJUTAN AKSI PERUBAHAN DITANDA
TANGANI OLEH KASATKER, MENTOR DAN PESERTA,

LAPORAN HARIAN DAN MINGGUAN / LOG ACTIVITY;

RENCANA AKSI PERUBAHAN YANG DISETUJUI MENTOR DAN
COACH,;

VIDEO AKSI PERUBAHAN MAX 10 MENIT;

BAHAN TAYANG.



BERITA ACARA
PENYERAHAN AKSI PERUBAHAN
DISERTAI DOKUMENTASI



BERITA ACARA SERAH TERIMA

Dalam rangka implementasi Aksi Perubahan Pelatihan Kepemimpinan Administrator
(PKA) Angkatan VII dan VIII T.A. 2023, pada hari Jumat tanggal Sembilan bulan Juni
tahun dua ribu dua puluh tiga, bertempat di Ruang Kerja Irwasda Polda Kalabar, saya
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.

Pangkat/NIP : PENATATK | / 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Selaku Action Leader telah menyerahkan produk Aksi Perubahan berupa aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” beserta manual book
penggunaan aplikasi tersebut kepada:

Nama : Drs. REGUEL SIAGIAN
Pangkat/NRP: KOMISARIS BESAR POLISI / 65110475
Jabatan : IRWASDA

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Demikian Berita Acara Serah Terima ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan
ditandatangani oleh kedua belah pihak serta dihadiri oleh saksi — saksi untuk dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Yang Menerima Yang Menyerahkan
IRWASDA POLDA KALBAR KAURREN SUBBAGRENMIN ITWASDA
POLDA KALBAR
M
Drg'REGUEL SIAGIAN ERNA NATALIA, S.E.
KOMBES POL NRP 65110475 PENATA TK | NIP 198603222011012022
Saksi | Saksi Il
MENTOR PS PAMIN 2 SUBBAGDUMASANWAS

ITWASDA PQLD LBAR

SUL HUDA, S.H. ALI HANAFIAHYS.H.
PEMBINA NIP 197704232002121002 AIPDA NRF 84010844




DOKUMENTASI BERITA ACARA

1. PENANDATANGANAN BERITA ACARA

2. PENYERAHAN AKSI PERUBAHAN DARI ACTION LEADER KEPADA
SPONSOR (IRWASDA POLDA KALBAR)




PERNYATAAN DUKUNGAN
STAKEHOLDER



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama : Drs. REGUEL SIAGIAN
Pangkat/NRP/NIR : KOMBES POL / 65110475
Jabatan : IRWASDA -

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VIii
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

SPONSOR

Drs.JREGUEL SIAGIAN
KOMISARIS BESAR POLISI NRP 65110475




LEMBAR DISPOSISI

KEPADA : IRWASDA POLDA KALBAR

DARI : SISWA PKA POLRI T.A. 2023 A.N. ERNA NATALIA, S.E.

PERIHAL : DUKUNGAN DAN PERSETUJUAN AKSI PERUBAHAN “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : SAMSUL HUDA, S.H.
Pangkat/NRP/NIP : PEMBINA / 197704232002121002
Jabatan :AUDITOR 1 ITBID 1

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VII
TA. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

4. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar. :

5.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

6. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

MENTOR

SUL HUDA/ S H.
PEMBINA POLISI NIP 197704232002121002




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : YANI PERMANA, S.L.K., M.H.
Pangkat/NRP/NIR  : AKBP / 79010777

Jabatan - IRBID 1

Kesatuan . ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan Vil dan VII
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK 1/198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER INTERNAL
i

YANI PERMANA, S.1.K., M.H.
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 79010777




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : R. FARIMAN, S.H., M.H.
Pangkat/NRP/NIR  : KOMPOL / 75061107
Jabatan :PARIK 1 ITBID 1

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VII
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK 1/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

A

M.H

KOMIS/AT POL{SI NRP 75061107




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : EDDY SURYANTHA TARIGAN, S.L.K, M.H.
Pangkat/NRP/N{R  : KOMBES POL / 73050633

Jabatan : AUDITOR MADYA TK Ili

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker

Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

LDER EKSTERNAL

EDDY SURYANTHA TARIGAN, S.IL.K., M.H.
KOMISARIS BESAR POLISI NRP 73050633




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama :ARDIYANTO, S.LK., M.H.
Pangkat/NRP/NIR : KOMBES POL /78061012

Jabatan :AUDITOR KEPOLISIAN MADYATK IlI
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan memberikan
dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi Perubahan
Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VII TA. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATATK|/198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan . ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERAS! KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker Itwasda Polda
Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara efektif
dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi Kepolisian pada
Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian operasi
serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan Satwil
Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

ARDIYAN ., MH

KOMISARIS Wpouil NRP .78061012




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : R. MOCHAMAD SULAIMANUDIN
Pangkat/NRP/N{R  : AKBP / 66090478

Jabatan :IRBID 2 -

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan Vil dan VIl
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk

dapat digunakan sebagaimana mestinya.
STAKEHOLD§STERNAL

=z

R. MOCHAMAD SULAIMANUDIN
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 66090478




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : DEDI SETIAWAN, S.I.P.
Pangkat/NRP/NIR  : KOMPOL / 71110074
Jabatan : PARIK 1 IRBID 2

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK |/198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker

Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

R EKSTERNAL

KOMISARIS POLISI NRP 71110074



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : AREIS RIZALDI, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATA TK |/ 197404152006041001
Jabatan : PARIK 2 ITBID 2

Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK 1/198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

AKEHOLDER EKSTERNAL

AREIS RIZAKDI. S.E.
PENATA TK | NIP 197404152006041001




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : ADY IRAWAN SUYONO, S.T.
Pangkat/NRP/NIR  : IPTU /85011676

Jabatan : PARIK4 ITBID 2

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan Viii
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTER

ADY IRAWAN SUYONO, S.T.
INSPEKTUR POLISI SATU NRP 85011676




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : LILI CASTIRI
Pangkat/NRP/NIR  : KOMPOL / 68030139
Jabatan : KASUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK 1/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL
%ﬁg

LILI CASTIRI
KOMISARIS POLISI NRP 68030139




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : MATIAS SUWART, S H, MAP.
Pangkat/NRP/NIR  : KOMPOL / 80110054

Jabatan : KASUBBAGDUMASANWAS
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan Vil dan VIl
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK 1/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLPER EKSTERNAL

L)

2 .

MATIAS SUWART, S.HY M.A.P.
KOMISARIS POLISI NRP 80110054




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : ZULKIFLI

Pangkat/NRP/NIR  : AKP / 67100269

Jabatan : KAURANEV SUBBAGDUMASANWAS
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VIl
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK I/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHQLDER EKSTERNAL

ZULKIFLI

AJUN KOMISARIS POLISI NRP 67100269



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : AGUNG SUWITO, S.AP.

Pangkat/NRP/NIR : IPTU / 80050950

Jabatan : PS. KAURTORING SUBBAGDUMASANWAS
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan Vil dan Vil|
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

AGUN TO, SAP.
INSPEKTUR POLISI SATU NRP 80050950




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : SHANDY CHRISTYAN SULU, S.H.
Pangkat/NRP/NIR  : IPDA /89010114

Jabatan : PS. KAURTUDUAN SUBBAGDUMASANWAS
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan Vil
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK1/198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker

Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOL

SHANDY CHRISTYARN SULU, S.H.
INSPEKTUR POLISI DUA NRP 89010114




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : ANDI AZIZ SUGANDA

Pangkat/NRP/NIR : IPDA /84101826

Jabatan : PS. KAURKUATWAS SUBBAGDUMASANWAS
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VIii
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

EKSTERNAL

3

ANDI AZIZ SUGANDA
INSPEKTUR POLISI DUA NRP 84101826




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : LELY YANUSAFITRI, S.H.
Pangkat/NRP/NIP : PENATA/197301041994032002
Jabatan : PS. KAURKEU SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK |/198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

< ~

LELY YANUBA FITRI, S.H.
PENATA NIP 197301041994032002




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : HUMALA ARUAN
Pangkat/NRP/N{R  : AKP / 70121057

Jabatan - PARIK 3 ITBID 1

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan Vil
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK 1/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

TIM EE IF

HUMALA ARUAN
AJUN KOMISARIS POLISI NRP 70121057




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : PURNOMO

Pangkat/NRP/NIR : AIPDA /79031261

Jabatan : PS. PAMIN 1 REN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

TIM EFEKTIF
“/+
" BURNOMO

AJUN INSPEKTUR POLISI DUA NRP 79031261



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama S ISTI PUTRI UTAMI
Pangkat/NRP/N{R  : BRIPTU / 96100334

Jabatan : BANUM REN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

TI) EFEKTIF
ISTI PNT :amvu

BRIGADIR POLISI'SATUNNRP 96100334




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : M. IRFAN RAKASIWI SADAJI
Pangkat/NRP/NIR.  : BRIPTU / 96030858

Jabatan : BANUM ITBID 1

Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK 1/198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

(. IRFAN RAKASIWI SADAJI
BRIGADIR POLISI SATU NRP 96030858




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : SUGIYONO,S.H.,M.Pd

Pangkat/NRP : KOMPOL/ 66060389

Jabatan : KABAG OPS

Kesatuan : BAGIAN OPERASIONAL POLRES LANDAK

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan Vil
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.

Pangkat/NIP : PENATATK | / 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERAS! KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

SUGIYONO,S.H.,M.Pd
KOMISARNS POLISI NRP 66060389




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama :EDHITRISNO T, S.H., MAP.
Pangkat/NRP/NIP : AKP / 73110281

Jabatan : PS. KABAG OPS

Kesatuan : POLRES KAPUAS HULU

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi

Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VII
T.A. 2023, yaitu:

Nama - ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

4, Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

5. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

6. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL
PS. KABAG OPS POLRES KAPUAS HULU

EDHI TRISNQ T, S.H,.M.A.P.

AKP NRP'73110281



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : MEDIYANTO, S.I.P.
Pangkat/NRP/NIP : KOMPOL /67050545
Jabatan : KABAG OPS
Kesatuan : POLRES MELAWI

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VII
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATATK | / 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERAS!I KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

R

MEDIYANTO, S.I.P.
KOMPOL NRP 67050545




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : ARIFIN HARAHAP, S.H.
Pangkat/NRP/NIP : AKP /71050272
Jabatan . PS. KABAGOPS
Kesatuan : POLRES MEMPAWAH

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VII
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATATK | /198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDERNEKSTERNAL

ARIFIN HARAHAP, S H.
AKP NRP 74050272




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah |ni:

MNama :HARYANTO, S H., S.1LE, M.A
PangkatMRP/MNIP - KOMPOL / 82071486

Jabatan : KABAGOPS

Kesatuan : POLRESTA PONTIANAK POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terampir, dengan ini menyatakan
mermibenkan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinera Pelayanan Publik PEA AnggotaPNS Polr Angkatan VIl dan VI
TA. 23, yau:

MNama " ERMNAMNATALIA, SE
PangkatMRRMNIP - PEMATA TK 1/ 19861218201101.2002
Jabatan . KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - IMWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI]

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

HKALBAR BERBASIS ELEKTROMIK" yang memberi manfaat terhadap Satker

Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah -

1.  Aksi Perubahan ini meningkatian kinerja APIP hwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwi Jajaran Polda Kalbar

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta membenkan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewuudkan pelayanan mnformasi yang prma kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Dernikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya uribuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERMAL
— g
A
"'H_"'\u-"'-l.

HARYANTO, 5. H., S.LK.. M.A
KOMISARIS POLIS] NRP 8207 1468




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini-

MNama : OLOAMN SIHOMBING
PangkatMNREPMIP - AKP 7 65080247
Jabatan : P5. KABAGOPS
Kesatuan : POLRES SEKADAU

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terampir, dengan inl menyatakan
mermibenkan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PEA AnggotaPNS Polr Angkatan VIl dan VI
TA X3, yaitu:

MNama : ERMNA MATALLA, S.E
Pangkat™NRRMNIP : FENATATK |/ 19361218201101.200:2
Jabatan : KAURREN SUBBAGREMMIN
Kesatuan : IMWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLUISIAN IMWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTROMNIK" yang memberi manfaat terhadap Satker

Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah -

1. Aksi Perubahan i meningkatkan kinera APIP wasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menywsun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar

2. Memudahkan Pimpinan unftuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memiberkan rekomendas) sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwi Jajaran Polda Kalbar

3. Mewugudkan pelayanan informasi yang prma kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

PS. KABAGOPS POLRES SERADAL

e

"

No s

QOLOAN SIHOMBING
AJUN KOMISARIS POLISI NRP 65060247




SURAT PERNYATAAN DURKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

MNama : DA BAGUS GDE SINUMNG, S H MH
PangkatNREPMNIP  : KOMPOL ! 67 120203

Jabatan : KABAG OPS

Kesatuan : POLRES SANGGAL

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana tedampir, dengan ini menyatakan
mermiberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA AnggotaPMNS Polr Angkatan VIl dan VI
TA. 2023, yaitu:

MNama : ERNANATALLA, SE
Pangkat™MER/MIP : PENATA TK 17 193812182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGREMMIN
Kesatuan : MWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan terma @ “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONM®™ yang memben manfaat terhadap Satker

Itwasda Pobdas Kalbar, diantaranya adalah ¢

1. Aksi Penubshan ini meningkatkan kinerfa APIP wasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwi Jajaran Polda Kalbar.

2.  Mermudahkan Pimpinan unbuk monitoning pengawasan dan pengendalian
operasi serta mermberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewgudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Dernikian surat pemyatasn dukungan ni saya bust dengan sebenar-benamys untuk
dapat digunakan sebagaimana mesfinya.

AKEHOLDER EKSTERNAL

DA BAGLIS GOE SINUMG, SH.MH
KOMPOL /87120203




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

=aya yang bertandatangan dibawah ini:

Mama : ANDRI SYAHRONI, S0P, MM
PangkatMNRP/NIP : KOMPOL /80020142

Jabatan - KABAGOPS POLRES SINGKAWANG
Kesatuan : POLRES SINGKAWANG

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
mermibenkan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinena Pelayanan Publik PKA AnggotaPNS Polr Angkatan Vil dan VI
TA. 2023, yatu:

Mama - ERMNA MATALIA, S E
Pangkat®™RRMNIP - PENATA T 1/ 193612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN

K esatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Lintuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOUSIAN IMWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTROMIK" yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah -

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja AFIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menywsun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar

2. Memudahkan Fimpinan untuk monitoring pengawasan dan  pengendalian
operasi serta memberkan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewugudkan pelayanan informasi yang prma kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar

Demikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

S TAKEHOLDER EKSTERMAL

c
ANDRI SYAHRONI, S 1P, M_M.
EOMPOL MRP 80020143




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : EKO BUDI DARMAWAN, S.1.K., M.H.
Pangkat/NRP/NIR  : KOMPOL / 87071783

Jabatan : KEPALA BAGIAN OPERASI
Kesatuan : POLRES SINTANG

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan Vii
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNANATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. - Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL
KABAGOPS POLRES SINTANG

W -
“EKO BUDI DARMAWAN, S.1.K., M.H.
KOMPOL NRP 87071783




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini;

Nama : JAMI'AD, S.H.

Pangkat/NRP/NIP : AKP /73050457

Jabatan : KABAGOPS POLRES BENGKAYANG
Kesatuan : POLRES BENGKAYANG

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi

Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATA TK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

/
/

JAMI'AD, S.H.
AKP KIRP 73050457




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : SUNARDI, S.H.
Pangkat/NRP/NIR  : IPDA / 78040691
Jabatan : KASUBSIDUMAS
Kesatuan - POLRES BENGKAYANG

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi

Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATA TK | / 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

KASUBSIDUMAS POLRES BENGKAYANG

Py

SUNARDI, S.H.
INSPEKTUR POLISI DUA NRP 78040691




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : RENO MULYA PERDANA
Pangkat/NRP/NIR  : BRIPTU / 96110047
Jabatan . BA SIWAS

Kesatuan : POLRES BENGKAYANG

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi

Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VII
T.A. 2023, yaitu:

Nama - ERNANATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATA TK | / 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

4.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar,

5. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

6. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

A.N. KASUBSIDUMAS POLRES BENGKAYANG
BA SIWAS

RENO MULYA PERDANA
BRIGADIR POLISI SATU NRP 96110047




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah inic

MNama : MARYATA

Pangkat™NREPMIP : IFTU/ 87060562

Jabatan : PS5, KASIWAS POLRES KETAPANG
Kesatuan : POLRES KETAPANG

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Penubahan Kinerja Pelayanan Publik PEA Anggota NS Polr Angkatan VI dan VI
TA. 2023, yaitu:

MNama - ERNA NATALLA, SE
Pangkat™RR/MNIP : FENATA TK | 7 1986121820110 12002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : MYASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksl Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMAST

MONITORING PENGAWASAN OFERASI HEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTROMIK" yang memberi manfast ferhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah

1. Aksi Perubshan ini meningkatkan kinerfa APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menywsun Bporan hasil Pengawssan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Mermmudahkan Fimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar

3. Mewgudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Cermikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagairrana mestinya.




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini-

Mama - HARY QRO
Pangkat/NRP/MIP : IPDATDI007S

Jabatan s KASIWAS

Kesatuan - POLRES KAPLUAS HULL

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terampir, dengan ini menyatakan
mermberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PEA Anggota’PNS Polr Angkatan VI dan VI
TA. 2023, yaitu:

MNama : ERNA MATALIA, SE
Pangkat'™MRRMNIP : PENATATE |/ 19361218201 1012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGREMMIM
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOUISIAN ITWASDA POLDA

HALBAR BERBASIS ELEKTRONIK" yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Pobda Kalbar, diantaranya adalah -

1. Aks Perubshan ini menmngiatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisen dalam menyusun Bporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwd Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewugudkan pelayanan nformasi yang pima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Poida Kalbar.

Cermikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EESTERMAL
KASIWAS PO S HULU

ONO
IPDA NRP 7D020075




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah inic

Mama ; WAGIMAN
Pangkat/NRPMIP : IPTU / 68070408
Jabatan » KASIWAS

Kesabsan : POLRES KUBL RaYA

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terampir, dengan ini menyatskan
mermiberikan dukengan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Penubahan Knerja Pelayanan Publik PEA Anggota/PNS Polri Angkatan VI dan VI
TA 2023, yaitu:

MNama : ERMA MATALIA, 5.E
Pangkat't=R/MNIP - PEMATA TE |/ 19361218201 101:200:2
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan fema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

HALBAR BERBASIS ELEKTROMNIK" yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah

1.  Aksi Pemubshan ini meningkatkan kinega APIF ltwasda Polda Kalbar secara
efekiif dan efisien dalam menyusun Bporan hasil Pengawassan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memmudahkan Pimpinan unbuk monitoring pengawasan dan  pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Sated Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewugpudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Poida Kalbar.

Dernikian surat pemyataan dulwengan ini saya buat dengan sebenar-benarnys untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinyga

STAKEHOLDER EKSTERNAL
KASIWAS FIOLRES KUBU RAYA

il
| |
|
1/ WAGIMAN
“IPTL) NRFP 88070405




SURAT PERNYATALN DUKLUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah inic

Mamia TGAP, 5 S0s.
Pampicat/MEP/NIP - IPDA ¢ TAD901TE
Jabatan : P5. KASIWAS
Kesstuzn : POLRES MEL&W

Bersama-==ma dengan Tim sebapzimana  terlampir, demgan ind menyatakan
miemberikan dukungan sepenubinys kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubzhan Kinergz Pelayanan Public PEA Angmota/PRS Poln Angkatan VI dan VI TA
2023, yaitu:

Mama (ERMNA METALLA, S.E.
Pangkat/MREP/NIP -PENATA TE | / 198612185301 1010002
Jabatan : EAUEREN SUBBAGREMKIN
Kesztuzn » IMAASDUE POLD KALBSR

Untuk mensadakan Aksi Perubshan dengan tema @ “SISTEM  INFORBAASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN MWASDE POLDA KALBAR

BERBASIS ELEETROMIE™ yang memberi manfazt terhadap Satker Iraasda Polda

Kzlbar, diamtaranya adalzh -

1. Bksi Perubzhan ini meningkatkan kinerja APIP kbwesda Polda Kalbar secra
efektif dan efisien dalam menyusun lzporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Sather dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan PFimpinan untuk monitoring pengawssan dan  pengendalian

operasi serta memberikan rekomendasi sesegpera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kzlbar.

3. Mewujudkan pelayanan informas yang prima bepada Satker dan Savwil Jajaran
Pioilca Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarmya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestiny.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

o]

INSPEETUR POLIS! DU NP FA0S0d TE




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang beriandatangan dibawah ini:

MNama : BRI NURNAHAR
PangkatMRF/MNIP - IPTU / Y0050086
Jabatan : KASIWAS

Kesatuan : POLRES MEMPAWAH

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana tedampir, dengan inl menyatakan
mermberikan dulbungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinena Pelayanan Publik PEA AnggotaPNS Polr Angkatan VIl dan VI
TA. 2023, yartu:

MNama : ERMAMNATALIA, SE.
Pangkat®RRMNIP - PENATATE |/ 19388121820 11012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIM
Kesatuan : IMYWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMAS!

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTROMNIK" yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah -

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinera APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusen laporan hasil Pengawsasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jag@aran Polda Kalbar.

2.  Mermudahkan Pimpinan unbuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Ja@aran Polda Kalbar.

3. Mesagudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar

DCemikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya unbuk
dapat digunakan sebagairrana mestnya.

STAKEHOLDER EKSTERMNAL
P5. KASIWAS POLRES MEMPAWAH

ERI
INSPEKTUR F'CH.IEI%A'I'U NRP 70050086




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

MNama - JUANDA, S.E.
PangkatMRP/MNIF : IPTU / 70070444
Jabatan . PS KASMWAS
Kesatuan : POLRES SAMBAS

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memiberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PEA AnggotaPNS Polr Angkatan VI dan VI
TA 223, yautu:

Mama : ERNA MATALIA, SE
Pangkat®™MBRR/MIP - PEMATA TK | / 19861218201101.2002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : IMYASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTROMIK" yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatican kinega APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektf dan efisien dalam menyusun Bpeoran hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwi Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Sateil Jajaran Polda Kalbar,

3. Mewugudkan pelayanan informasi yang prma kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar:

Dernikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarmya urbuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

J DA SE

IHSHRI-TJ_H F'EI&EI SATU NRP 70070444



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah inic

Mama : MATIYAS YULIAM
Pangkat™MREFP/MIP - IPDA F 73050258
Jabatan : PS5, KASIWAS
Kesatuan : POLRES SANGGAL

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana tedampir, dengan inl menyatakan
memibenkan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PEA Anggota™NS Pelr Angkatan VI dan VIl

TA 2023, yaitu:

Mama : ERMNA MNATALIA, SE
Pangkat®=RMNIP - PENATATE |/ 1838612182011012002
Jabatan : KAURREN SUEBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLUISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTROMIK" yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah -

1.  Aksi Perubahan i meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwl Jajaran Polda Kalbar

2. Mermudahkan Fimpmnan untuk monitoning pengawasan dan pengendalian
operasi sera membenkan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwi Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewsgudkan pelayanan informasi yang prma kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar

Dermikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya unbuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERMAL

A

[YAS YULLAN
IPDA NRP 73050253




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

=aya yang bertandatangan dibawah ini:

Marma : AMIR SAEPUDIN
PangkatNREP/NIP - AKP / 65080430

Jabatan : KASIWAS

Kesaman : POLRES SINGEAWANG

Bersamasama dengan Tmm sebagaimana terlampir, dengan i menyatakan
memicerkan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementas Aksi
Perubahan Kinena Pelayanan Publik PEA Anggota/PMNS Polr Angkatan VI dan VI
TA. 2023, yaitu:

MNama . ERMA NATALIA S E.
PangkatMRRMNIP : PENATATK 1/ 188612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIM
Kesatan : IMWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEW ANRDRWASS
MONTTORIWG  PENGARASAN OPERASI KEPOLISIAN ITHASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ElEXTROMK®™ yang member manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatcan kinerja APIF ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kallbar,

2.  Memudshkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta membenkan rekomendas) sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwl Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewuudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwal Jajaran
Polda Kalbar.

Dernikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL
KASIWAS S SINGEAWANG

I 1
Y L

AKP NRP 88030680




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini.

Nama . DEDI SUPRIADI SH
Pangkat/NRP/NIR : IPTU / 69040095
Jabatan | PS. KASIWAS
Kesatuan . POLRES SINTANG

Bersama-sama dengan Tim sebagamana leriampir, dengan i menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta palaksanaan Implementas: Aksi

Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan Vil
TA. 2023, yaitu:

Nama ERNANATALIA, S E
Pangkat/NRR/NIP - PENATA TK | / 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesgatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema - “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERAS! KEPOLISIAN |ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONMK" yang member manfaal terhadap Satker
Itwasda Polda Kalbar, dantaranya adalah

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinena APIP Itwasda Poida Kalbar secara
efeklif dan efisien dalam menyusun laporan hasé Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk mondonng pengawasan dan pengendalan
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera munglon kepada Satker can
Satwil Jajaran Polda Kalbar,

3. Mewujudkan petayanan informasi yang pama kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat parnyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarmnya uniuk
dapat digunakan sebagaimana mestnya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : TEGUH PRASTIYA
Pangkat/NRP/NIP : BRIPDA /00030104
Jabatan : BAMIN BAG OPS
Kesatuan : POLRES KAPUAS HULU

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VII
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan . ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

BRIPDA NRP 00030104



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : HERU PRASETIA

Pangkat/NRP :AIPDA/ 82041323

Jabatan : PS. PAUR SUBBAGBINOPS

Kesatuan : BAGIAN OPERASIONAL POLRES LANDAK

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.

Pangkat/NIP :PENATATK I/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERAS! KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker

ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :
1.  Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara

efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarmya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL
PS. PAUR SUBBAGBINOPS

HERU PHASETIA
AIPDA NRP 82041323




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawabh ini:

Nama : OKTAVIANUS DWI YANDO
Pangkat/NRP/NIP : BRIPDA /98100264
Jabatan : BABAG OPS

Kesatuan : POLRES MELAWI

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.

Pangkat/NRR/NIP : PENATATK |/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

ol

L' =

OKTAVIANUS DWI YANDO
BRIPDA NRP 98100264




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama - WULAN DARI
Pangkat/NRP/NIP : BRIPTU / 98100052
Jabatan : BABAGOPS
Kesatuan : POLRES MEMPAWAH

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VII
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRR/NIP : PENATATK1/198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

f/zzl)( ‘

___WULANDARI
BRIPTU NRP 98100052



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini-

Mama : SUHARTAMAN

PangkatNRP/MIP : BRIPTU 7 83120970

Jabatan : BABAGOPS

Kesatuan : POLRESTA PONTIANAK POLDA KALBAR

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terdampir, dengan ini menyatakan
mernzerkan dukwngan sepenuhnya kepada Pesera pelaksanaan Implementasi Aksi
Penubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota™NS Polri Angkatan Vil dan VIl
TA. X3, yaitu:

Mama : ERNA NATALIA, S.E
Pangkat®=RMIP : PEMATATE |/ 183612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIM
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan fema @ “SISTEM INFORMAS]

MONITORMNG PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK" yang memberi manfaat tershadap Satker

liwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah -

1.  Aksi Penubahan ini meningkatcan kinerja APIP Hwasda Polda Kalbar secara
gfektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwd Jajaran Polda Kalbar

2. Mermuedahkan Pimpinan unfuk monitoring pengawasan dan  pengendalian
operasl serta membenkan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewuudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar:

Cermikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya unbuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

-
STAKEHOLDER EHSTI;ET-LQL
SUHARTAMAN
BRIGADIR POLISI SATU NRP 83120870




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ind:

Mama : RAHMAD KURNIAWAN 5.H
PangkatNRPMIP : BRIPTU / 73050258
Jabatan : ANGGOTA BAG OPS
Kesatuan : POLRES SANGGAL

Bersarma-sama dengan Tim ssbagaimana tedampir, dengan ini - menyatakan
rmermiberikan dukwngan sepenuhinya kepada Pesera pelaksanaan Implermentasi Aksi

Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PEA AnggotaPMNS Pold Angkatan VI dan VI
TA. 2023, yaitu:

MNama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat™=RMIP - PEMNATA TK 17 183812182011012002
Jabatan : KAURREM SUBBAGRENMIN
Kesatuan : MWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan terma @ “SISTEM INFORMAS!
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOUSIAN ITWASDA POLDA

HALBAR BERBASIS ELEKTRONIK® yang memben manfaat terhadap Satker
Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1.  Aksi Pemubahan ini meningkatkan kinerga APIP hwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyesun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Mermudahkan PFimpinan untuk monitoning pengawasan dan pengendalian
operasi serta memiberkan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwd Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewgudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Poilda Kalbar.

Dermikian surat pemyatasn dukungan ini saya bust dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL
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SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini-

MNama : BEKO JULIANTONO, SH
PangkatMNRP/MNIP - AIPDA /84070070

Jabatan : PS5 PAUR KERMA BAGOPS
Kesatuan : POLRES SINGKAWANG

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
mermibenkan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinena Pelayanan Publik PEA AnggotaPMS Poln Angkatan VIl dan VI
TA X3, yatu:

MNama - ERMA MATALIA, SE
Pangkat®™RRMNIP : PENATA TE 1/ 183861218201101.2002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIMN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLUISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTROMIK" yang member manfaat terhadap Satker

Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah -

1.  Aksi Penubahan ini meningkatkan kinerja APIP lkwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Memudahkan Pimpinan unftuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta membenkan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar

3. Mewuudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.




SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : BENNY FERNANDO
Pangkat/NRP/NIR  : AIPDA / 86030297

Jabatan : PS. PAUR SUBBAGBINOPS BAGOPS
Kesatuan : POLRES SINTANG

Bersama-sama dengan Tim sebagaimana terlampir, dengan ini menyatakan
memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VI
T.A. 2023, yaitu:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.
Pangkat/NRP/NIP : PENATATK I/ 198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yang memberi manfaat terhadap Satker
ltwasda Polda Kalbar, diantaranya adalah :

1. - Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar secara
efektif dan efisien dalam menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2.  Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendalian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3.  Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pernyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEKOLDER EKSTERNAL

AIPDANRP 86030297



DOKUMENTASI
DUKUNGAN STAKEHOLDER







@ Zoom Meeting

27°C

@ Scbagian cersh

) i - a 918
B Q seh PDe QO O Cf - O {f} AL e RO® oy ©

=

OLRES SAMBAL
= 1
—

N/

——



OUTPUT



BUKU
PANDUAN

SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ‘
/

ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK

ERNA NATALIA, S.E.



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

KEPUTUSAN INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

Nomor : Kep/ ¢ /VI/ 2023

Tentang

PENERAPAN SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI

KEPOLISIAN

ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)

INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan :

Menetapkan

: bahwa dalam- rangka memberikan panduan pengoperasian Aplikasi

Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda
Polda Kalbar berbasis Elektronik (Siwasops), dipandang periu
menetapkan keputusan.

: 1. Undang - Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara

Republik Indonesia (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2002 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
4168);

2. Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun
2018 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kepolisian Daerah;

3. Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 11 Tahun
2014 tentang Pengawasan Operasi Kepolisian.

Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Nomor:
B/216/IV/DIK.2.5./2023/Pusdikmin tanggal 13 April 2023 perihal tahap
Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA
Anggota/PNS Polri Angkatan VII dan VIII T.A. 2023.

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR,

TENTANG PENERAPAN SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS).

1. mengesahkan .....



2 E N IRWASDA POLDA KALBAR
W

TANGGAL : 12023

1. mengesahkan berlakunya Aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis
Elektronik (Siwasops) untuk diterapkan dalam pelaksanaan
Pengawasan Operasi Kepolisian [twasda Polda Kalbar;

2. hal - hal yang belum diatur dalam keputusan ini dan memerlukan
pengaturan lebih lanjut akan ditetapkan tersendiri;

3. keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Dltetapkan di: Pontianak
/,\c\Padatanggal 5 Juni 2023
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LEMBAR PENGESAHAN

BUKU PANDUAN
SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
“SIWASOPS”

Pontianak, 5 Juni 2023
Menyetujui/Mengesahkan

IRWASDA POLDA KALBAR AUDITOR 1 ITBID 1
ITWASDA POLDA KALBAR
Drs{iREGUEL SIAGIAN SUL HUDA, S.H.
KOMBES POL NRP 65110475 PEMBINA NIP 197704232002121002
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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, karena atas kasih
dan karunia-Nya, Aplikasi dan Buku Panduan Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis Elektronik
(SIWASOPS) dapat diselesaikan dengan baik. Buku Panduan ini disusun
berdasarkan Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia
Nomor 11 Tahun 2014 tentang Pengawasan Operasi Kepolisian dan
Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 1 Tahun
2021 tentang Audit Kinerja dan Audit dengan Tujuan tertentu.

Pembuatan Buku Panduan ini bertujuan untuk meningkatkan kinerja
APIP Itwasda Polda Kalbar secara efektif dan efisien dalam menyusun
Laporan Hasil Pengawasan Operasi Kepolisian dan memudahkan Pimpinan
untuk monitoring Pengawasan dan Pengendalian Operasi serta memberikan
Rekomendasi sesegera mungkin untuk mewujudkan pelayanan informasi
yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

Semoga Buku Panduan ini dapat membantu Admin, APIP, Pimpinan
(Irwasda) serta Auditi dalam peningkatan kompetensi, sehingga
Pelaksanaan Pengawasan Operasi Kepolisian dapat optimal.

Akhirnya, kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang
telah membantu dalam penyusunan Aplikasi dan Buku Panduan ini. Kami
sadari masih banyak kekurangan dalam pembuatan Aplikasi dan Buku
Panduan ini, untuk itu kami harapkan saran, masukan dan kritikan yang
membangun untuk dapat memperbaiki dan menyempurnakan aplikasi dan
buku panduan ini.

Pontianak, Juni 2023

Penyusun
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BAB |
PENDAHULUAN

Tujuan Pembuatan Buku Panduan
Buku Panduan Aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis
Elektronik selanjutnya disingkat SIWASOPS dibuat dengan
tujuan sebagai berikut:
1.  Menggambarkan dan menjelaskan penggunaan aplikasi
Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian ltwasda Polda Kalbar berbasis Elektronik user.

2. Sebagai pedoman bagi pengguna aplikasi SIWASOPS.

Deskripsi Aplikasi

Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis Elektronik selanjutnya
disingkat SIWASOPS merupakan sebuah aplikasi yang didesain
memudahkan melihat progress dari pelaksanaan Pengawasan
Operasi Kepolisian yang dilakukan mulai dari awal proses
mengupload data/dokumen pada user aplikasi SIWASOPS
selama pelaksanaan Operasi Kepolisian oleh orang atau pejabat
pada Satker/Satwil di jajaran Polda Kalbar (auditi) kemudian
dokumen tersebut dapat didownload oleh Aparat Pengawas
Intern Pemerintah (APIP) pada user aplikasi SIWASOPS setelah
melihat, meneliti, mengumpulkan, menganalisis dan menentukan
dokumen berupa data dan informasi mengenai pengelolaan dan
tanggung jawab yang berkaitan dengan pengelolaan kegiatan

operasional, sumber daya manusia, sarana prasarana, dan

Q Buku Panduan Aplikasi SIWASOPS |1



anggaran keuangan kemudian menilai dan menentukan temuan

serta rekomendasi Pengawasan Operasi Kepolisian dan
mengupload pada kolom temuan, setelah di proses maka Auditi
dan Pimpinan (Irwasda) dapat melihat hasil temuan dan

rekomendasi pada user masing-masing.

Tabel 1.1. Struktur menu SIWASOPS

Menu Sub Menu Kewenangan
Dashboard/ | - Admin dan User
Beranda
Login - Admin dan User
Auditi Aspek Perencanaan Admin dan User

Aspek Pengorganisasian Admin dan User

Aspek Pelaksanaan Admin dan User

Aspek Pengendalian Admin dan User

Temuan
APIP Laporan: Admin dan User

- Aspek Perencanaan

- Aspek

Pengorganisasian

- Aspek Pelaksanaan

- Aspek Pengendalian

Laporan Harian Admin dan User

Input temuan Admin dan User
PIMPINAN | Laporan: User

- Aspek Perencanaan

- Aspek

Pengorganisasian

- Aspek Pelaksanaan

Aspek Pengendalian

Laporan Harian Admin dan User

Temuan Admin dan User
Logout - Admin dan User

)
450"
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BAB Il
SUMBER DAYA

Perangkat Lunak
Perangkat lunak atau system yang diperlukan dalam
penggunaan aplikasi SIWASOPS vyaitu operating system

berbasis website.

Perangkat Keras
Perangkat keras yang dilibatkan dalam penggunaan
aplikasi SIPEKAD PPNS, sebagai berikut:
1. Smartphone berbasis Android untuk penggunaan aplikasi
SIWASOPS
2.  Komputer dengan spesifikasi minimum:
a. Prosesor Core 2 Duo, RAM 2 GB;
b.  Kapasitas memori kosong 4 GB.

Sumber Daya Manusia
Sumber Daya Manusia yang akan menggunakan aplikasi
SIWASOPS adalah personel yang memiliki pemahaman tentang

penggunaan komputer dan smartphone

Q Buku Panduan Aplikasi SIWASOPS |3



BAB Il
PETUNJUK PENGGUNAAN

A. Sebagai Administrator/Pengelola
1. Login
Login ke dalam SIWASOPS menggunakan akun
pengelola. Untuk membuka aplikasi, aplikasi dapat dibuka
melalui Laptop , PC, dan Handphone.
Langkah pertama buka browser kemudian ketik

https://www.siwasops.net untuk membuka aplikasi

[ @ MWASDAPOLDAKALBAR x| +

'/T G ﬁ hitps://www.siwasops.net/welcome

Gambar 3.1. Domain Aplikasi

setelah link tersebut diatas di enter maka akan tampil
halaman LOGIN aplikasi seperti pada gambar berikut |,
untuk pertama kita LOGIN sebagai ADMIN :

D P TWaSDA POLDA KALBAR x B8 - 8 x
€ G O hups/wwwsiwasopsnetweioms R R ICE )
Q,
L4
-
1‘
o
&
w
P
INSPEKTIORATI RENGAWASAN
DAERAH|POLDAKALBAR
o]
&
| P Typetosearch h_l:ll iﬂgi! @ BT Bemen A B0 A oin, W

Gambar 3.2. Halaman Login
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https://www.siwasops.net/

ketik user dan password admin kemudian pilih level user
yaitu ADMIN

Please login with your Username and Password.

Gambar 3.3. Halaman level User

setelah itu klik tombol LOGIN untuk masuk kedalam aplikasi

Beranda
Setelah berhasil Login, pada beranda admin/pengelola

akan muncul halaman utama admin tampil sebagai barikut :

) | D TWASDA POLDA KALBAR x = - 6 X
& C O nhtips//wwwsiwasopsnetiwekcome/login_agen s = & | (o0 @ -

7 STWASOPS Lot

P e 2l

=

+ 4 B O

B O Typetosearcn = L N @B CEmen A B AE oo, B

Gambar 3.4. Tampilan sesudah Login (Admin)
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a. Terdapat MENU
- DASHBOARD
- OPERASI
b. Terdapat SETUP
- ACCOUNT ADMIN
- SATUAN KERJA
- LOG SATKER

untuk menu OPERASI jika di klik akan tampil halaman
berikut :

0| 9 mwsosroaae  x [

€ C O hitps//wwwsiwasopsnet/catchs/progra el 3 = @ R (e

9 SIWASOPS =

111111

+ e pon B e 2ok

B O Tpetosearch k= DL NN R | ©FChan A BN AE oo W

Gambar 3.5. Tampilan menu Operasi

terdapat tabel operasi yang sudah diinput baik operasi yang
masih berjalan atau yang sudah berjalan, terdapat menu
filter pencarian dalam tabel tersebut terdapat tombol HIJAU
menandakan adanya satker/satwil yang sudah input
APLIKASI kemudian ada tombol EDIT untuk mengedit
informasi OPERASI dan delete untuk menghapus operasi

dari dalam list tabel.

%ﬁ Buku Panduan Aplikasi SIWASOPS | 6



untuk menginput operasi klik tombol INPUT g

pada layar kanan atas, akan tampil form berikut :

[ P TwasDA POLDA KALBAR x [+ - 8 x
€ O O witpsy/wwwswasopsnet/catchs/int_progeam input_root Ao oaf B G (sen @) - |_b/
9 SIWASOPS =D
¥
e
-
u
-]
Input Operasi Baru &
w
+

o
= = e e el @
B 2 Typetosearch B - % 0 € d BT hn A GW A o B

Gambar 3.6. Tampilan form Operasi

isi form operasi jika sudah terisi semua klik tombol SIMPAN

Batal

untuk meyimpan dan klik BATAL jika tidak jadi
untuk menyimpan. jika sudah tersimpan data akan masuk
dalam list operasi seperti pada gambar berikut :

O @ musowrooamuma x| - o x
€ O [ O Mmirecsmscsnacachasinprogram joput oo R E I D)
“la

£ d

-

o

(-]

&

w

!

a

'3

| F o € @ © IS Beawan A B0 G L W

Gambar 3.7. Tampilan List Operasi
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data tabel operasi diatas merupakan data yang berhasi di
input

pada tabel operasi jika kita klik tombol HIJAU yang
menunjukan data input satker kita klik akan tampil tabel

detail satker yang telah input seperti pada gambar berikut:

) | P TWASDA POLDA KALBAR x [ - 0 X
& C O bitps/wwwsiwasopsnet/catchs/program Aaat =B R(en® - L.’J
9 SIWASOPS s |

¢

vENy ° -
ll

G

@

w

+

o

o]

8 Pipeoene Sy M n B O C @ PELSIR TP 3

Gambar 3.8. Tampilan Satker yang telah input

1 ROOPS POLDA 29 Mei -
KALBAR 2023

= = ai
Detail Laporar

3 RES 29 Mei -
SINGKAWANG 2023

i Laporan
anian
n
Detail Laporan
Harian
- = i
Detail Laporan
anian

Gambar 3.9. Tampilan Daftar Laporan
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terdapat 2 tombol DETAIL LAPORAN dan DETAIL

Dietail Laporan

Detail Laporan

LAPORAN HARIAN Harian , detail laporan akan

menampilkan laporan pelaksanaan operasi seperti pada

gambar berikut :

O @ mwasoarooaxatear x [+ - o x
€ O O hips/Awsiworopsne/caichs/dotall seport per,operas! A s s = @ ® (on g i)
" Q
- 2]
-
2
o
@
~
7,

o
.3
£ Type 1o search B Hit & & € <® 25°C Borawan Aaq.‘,.w:'s‘j'm "

O P mwesossooaumr x| - o

€ O O nos/iwewswasopsnetcatchi/dstal epor per oper A e v s g Gend -

Terwian | Catatan
st e dan Verars yang ada. sl Vs yang etk sk sdsh dan
o ang a8t keplalan oadah ek 2574 tan Cap Go Meh Tahun 2023 serta dapal
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Gambar 3.10. Tampilan Laporan Pelaksanaan Operasi

keempat ASPEK OPERASI KEPOLISIAN REN-OR-LAK-
DAL akan tertampung disini, secara administrasi semua file
akan diuploadkan oleh para operator BAGOPS jajaran, dan
jika sudah terupload file tersebut akan menjadi bahan untuk
para parik/auditor itwasda, sehingga setelah meriksa
seluruh administrasi operasi parik/auditor dapat meng input
temuan ke dalam FORM temuan melalui tombol TEMUAN

per aspek.
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selanjutnya menu account admin, adalah menu untuk
mengatur dan membuat password untuk user, dengan

tampilan sebagai berikut :

0| @ mwsoarowausar x| = ®
& O () hitps//wemsiwasopsnet/caichs/new_user subbidd e % = @B B (sen @) -
7 SIWASOPS —
-

+ iR OomE e Plex

22

@ & 0

B/ 2 Typeiosearch - L 1=

B | P rmwasoa poLOA KaLBAR x|+ - a x
& O O hips//wewswasopsnet/catchs/e_user_subbidd/51 v @t ot @ @ (wn @) - L@
A a

L4

-

F

-]

&

-

+

B/ O Typetosearch "o - & ¢ @ @ WCBeman A B &E o, W

Gambar 3.11. Tampilan Membuat User dan Password

menu selanjutnya adalah menu SATUAN KERJA , dengan

tampilan sebagai berikut :
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Gambar 3.12. Tampilan Menu Satker
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Sebagai User (APIP/Pimpinan)

1.

Login

Login ke dalam SIWASOPS menggunakan akun Audit.
Untuk membuka aplikasi, aplikasi dapat dibuka melalui
Laptop, PC, dan Handphone,
Langkah pertama buka browser kemudian ketik

https://www.siwasops.net untuk membuka aplikasi

[ @ TWASDA POLDA KALBAR x  +

< C- 5 https://www.siwasops.net/welcome

Gambar 3.13. Domain Aplikasi

setelah link tersebut diatas di enter maka akan tampil

halaman LOGIN aplikasi seperti pada gambar berikut, untuk
pertama kita LOGIN sebagai PARIK/AUDITOR :

B ® mwsosrooakae x| - o

« C ) https//wwwsiwasops.net/welcome Ao e s ot G R (sen z)

+ a 2o B e 2@k

B O Typetosearch B H - & &€ 0 BChaan A BWEE oo W

Gambar 3.14. Halaman Login

Inputkan user dan password AUDIT kemudian pilih level
audit, klik LOGIN untk masuk dalam aplikasi
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Beranda

Setelah berhasil Login, pada beranda Audit
(APIP/Pimpinan) akan muncul halaman utama terdapat
menu OPERASI, menu ini menampilkan data operasi yang
berjalan dan yang sudah .

D | 9 mwesoaroosues x|+ - & x
& C (0 hips//wwwsiwasopsnet/welcome/login_agen A B Ot @ B .C@ - ()
9 SIWASOPS =

" :
-

Iy

[}

&

w

i

a

@

& O Typetosearch ﬁ_ﬂi i‘&_e_! NO I B Ag"‘gwﬁmﬁ

Gambar 3.15. Halaman setelah Login (APIP/Pimpinan)
tabel data operasi klik tombol hijau yang menunjukan satker

yang telah input:

B | P (TWasDA POLDA KALBAR x |+ - a

& © O hios//wwsinasops net/catchs/program TN EEICEE

9 SIWASOPS

+ Ao e flox

132

H ° Tyetosearch E it _L $ & ¢ @ © 5C Berawan A & 0 @ uzzlu‘e‘-zm

Gambar 3.16. Tampilan Satker yang telah input
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Gambar 3.17. Tampilan Daftar Laporan

' Detail Laporan
Detail Laporan

kemudian klik DETAIL LAPORAN R
akan tampil data RENORLAKDAL, jika terdapat temuan

Temuan
yang harus di catat klik tombol merah TEMUAN - ,

dengan form sebagai berikut:

I U abe x, x* T-7TFH-Tg T T :
N o= @ e b G B @ E [«
Bagian-Manajemen-Opsnal:

Gambar 3.18. Tampilan Form Temuan

dan klik PROSES untuk menyimpan.
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Gambar 3.19. Tampilan Temuan diproses
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C.

Sebagai User (Auditi)

1.

Login

Login ke dalam SIWASOPS menggunakan akun
masing-masing Satker/Satwil (Auditi).
Untuk membuka aplikasi, aplikasi dapat dibuka melalui
Laptop , PC, dan Handphone.
Langkah pertama buka browser kemudian Kketik

https://www.siwasops.net untuk membuka aplikasi.

[ | & ITWASDA POLDA KALBAR x | +

< G B https://www.siwasops.net/welcome

Gambar 3.20. Domain Aplikasi

setelah link tersebut diatas di enter maka akan tampil
halaman LOGIN aplikasi seperti pada gambar berikut, untuk
pertama kita LOGIN sebagai OPERATOR OPERASI :

D | D mwasoa roton kaear x |4 =z e R
& C O nhitps/wwwsiwasopsnet/welcome - I B ) (S;Tfj - (b)
Q
L 4
-
1
(]
&
w
+
a
&
@ O Typetosearch ﬁ. =3 i & &&! 0 5°C Berawan A T Q1 ‘w:‘::m L}

Gambar 3.21. Halaman Login
kemudian pileh level USER menggunakan nama
Satker/Satwil dan klik LOGIN untuk masuk kedalam aplikasi
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Beranda
Setelah berhasil Login, pada beranda Satker/Satwil (Auditi)

akan muncul halaman utama user

O] @ mwsoaroausar  x [ - @

& G O hops//wwwsiwasopsnet/pages/dasbos A 2 z v @ g (Sen @) -

+ A mowB e flgx

[ QR —, B9 - % e @ 2 Brman ~ B0 & E o, W)

Gambar 3.22. Tampilan setelah Login (Auditi)

untuk melihat operasi klik tombol HITAM, show sidebar
# ITWASDA POLDA KALBAR
P Show Sidebar
Operasi Keseluruhan

nama operasi akan tampil di frame sebelah kiri , pilih operasi
dan klik OK untuk membuka
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Gambar 3.23. Tampilan nama Operasi

ketik sudah klik OK maka akan tampil menu

-
WAS OPS LIONG KAF v OK

il Aspek Perencanaan
i Aspek Pengorganisasian
A Aspek Pelaksanaan

& Aspek Pengendalian
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Gambar 3.24. Tampilan menu Aspek

menu-menu tersebut merupakan menu inputan untuk

masing-masing aspek seperti pada gambar-gambar berikut:

[ 7 1TWasDA POLDA KALEAR % |+ - a8 x
« O (B N Www SWASOPS. Nt/ B g s = @ q( 8 - J_’/
S, 2 Juri 200 - Q
WAS OPS LIONG KAPUAS 2023 ¢
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- - . ]
o i i P 5 G5 LN AP 25 s i ?
@
w
+
Je——
Gt aren
[
e cvsan
o
J B
= = i
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Gambar 3.25. Tampilan menu inputan pada setiap Aspek
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Gambar 3.26. Tampilan upload data dari file

untuk mengupload klik tombol choose file dan pilih file yang
akan diupload, jika sudah selesai klik INPUT untuk

Input
[ | P rmwasoa PoLDA KaLBAR x [+ - a x
€ O B nips/wesasopsnet/pages/perencanaar 5 3 T B ® 2 - (b
" — ‘a
WAS OPS LIONG KAPUAS 2023 ¢
Aspek Perencanaan J
F g
]
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o ALKOM. &
q s -
P
. - .
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=
o
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B O Typetosearch B =] -L & 1 [ ! © 5C B A 340 4B ool L)

Gambar 3.27. Tampilan Aspek Perencanaan
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Gambar 3.28. Tampilan Aspek Pengorganisasian
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Gambar 3.29. Tampilan Aspek Pelaksanaan

Pada menu input Aspek Pelaksanaan terdapat sub menu
LAPORAN HARIAN, seperti pada gambar berikut:
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Gambar 3.30. Tampilan menu Laporan Harian pada Aspek
Pelaksanaan

Input Laporan Baru

kemudian klik INPUT LAPORAN HARIAN

DO | @ mwsoarowanuear x|+ - o x
« C &) hitpsy/wwwsiwasops.net/pages/harian A oa B ot B | (s.;..n !) ‘:.l_‘;
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Gambar 3.31. Tampilan menu Laporan Harian
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Dengan tampilan form sebagai berikut :

0 | P mwasDaFOLDA KALBAR x |+ bt
« O ) https//wwewsiwssops.net/pages input_hariar ‘rl_’/
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Gambar 3.32. Tampilan menu Form Laporan Harian
klik SIMPAN untuk menyimpan
D | 7 MWASDA POLDA KALBAR » [+ - 8 x
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Gambar 3.33. Tampilan Aspek Pengendalian
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BAB IV
PENUTUP

Demikian Buku Panduan penggunaan Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis Elektronik dibuat untuk dijadikan sebagai pedoman
pengoperasian dan mempermudah dalam Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar pada Satker dan Satwil Jajaran Polda
Kalbar.

Pontianak, Juni 2023

Penyusun
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PERNYATAAN KEBERLANGSUNGAN
AKN PERUBAHAN



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

SURAT PERNYATAAN
KEBERLANGSUNGAN AKSI PERUBAHAN

Yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Drs. REGUEL SIAGIAN

Pangkat/ NRP : KOMISARIS BESAR POLISI /65110475
Jabatan - INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH
Kesatuan : POLDA KALIMANTAN BARAT

Alamat Instansi : Jalan Ahmad Yani No. 1 Pontianak, 78124

Dengan ini menyatakan bahwa saya mendukung keberlangsungan Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik
Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Polri T.A. 2023 Program Kerja Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis Elektronik (Siwasops) yang dilaksanakan oleh
peserta PKA Polri T.A. 2023 di bawah ini:

Nama : ERNA NATALIA, S.E.

Pangkat/NIP : PENATA TK |/198612182011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN ITWASDA
Kesatuan : POLDA KALIMANTAN BARAT

Alamat Instansi : Jalan Ahmad Yani No. 1 Pontianak, 78124

Dalam pelaksanaan keberlangsungan aksi perubahan, peserta PKA Polri T.A. 2023 tersebut di atas dimentori oleh
Auditor 1 Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar Pembina Samsul Huda, S.H. NIP 197704232002121002 berdasarkan Surat
Perintah Irwasda Polda Kalbar nomor: Sprin/69/11l/DIK.2.5./2023 tanggal 28 Maret 2023.

Demikian surat pernyataan keberlangsungan aksi perubahan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Pontianak, 9 Juni 2023

KASUBBID TEKINFQ BID TIK POLDA KALBAR PESERTA PKA POLRIT.A. 2023
M 3
UDA, SIH. ERNA NATALIA, SE.
PEMBINA NIP 197704232002121002 NOSIS 20230207021119

Yang membuat pernyataan,
INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

KOMBES POL NRP 65110475



LOG ACTIVITY
MINGGU KE 1 5.D. 9



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE |
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

NAMA SISWA : ERNA NATALIA, S.E.

INSTANSI : ITWASDA POLDA KALBAR

JUDUL AKSI PERUBAHAN : SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/
NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Kamis / 20 April | Menghadap Mentor - Surat Dukungan Hari
2023 menjelaskan tentang Mentor ke 1
Rencana Aksi Peruahan | - Dokumentasi
2. | Jumat/ 21 April | Menyusun rencana - Draf Surat Dukungan | Hari
2023 kegiatan dan dan dan Persetujuan ke 2
menyiapkan kelengkapan Kasatker
administrasi. - Draf Surat Undangan
Rapat Tim Efektif
3. | Sabtu /22 April | Membuat Laporan - Dokumen Laporan Hari
2023 Mingguan ke 3
4. | Minggu /23 LIBUR HARI RAYAIDUL | - Hari
April 2023 FITRI ke 4
Mengetahui Pontianak, 22 April 2023
MENTOR PESERTA PKA POLRI
S UL HUDA, S.H. ERNA NATALIA, S.E.

PEMBINA NIP 197704232002121002 NOSIS 20230207021119



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : RABU / 20 APRIL 2023
WAKTU :10.30 s.d. 11.30 WIB

JENIS KEGIATAN

Menghadap Mentor dan menjelaskan tentang Rencana Aksi Perubahan.

TUJUAN KEGIATAN

1. Melaporkan tentang Rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan di
Satuan Kerja Peserta PKA Polri Angkatan VII dan VIII kepada Mentor.

2. Berkoordinasi dan konsultasi serta meminta dukungan kepada Mentor

tentang Rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan.

PELAKSANAAN KEGIATAN

Menghadap dan laporan kepada Auditor 1 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar
PEMBINA SAMSUL HUDA, S.H. sebagai Mentor pada pukul 10.30 s.d. 11.30
WIB bertempat di Ruang Kerja Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar.

HASIL DAN PEMBAHASAN

1. Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 atas nama ERNA
NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119 melaporkan dan menyampaikan
kepada Mentor tentang proses Pendidikan dan aksi perubahan yang akan
dilaksanakan dengan judul “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK” sangat relevan untuk meningkatkan kinerja
APIP Itwasda Polda Kalbar serta memudahkan Pimpinan untuk monitoring
pengawasan dan pengendalian operasi serta memberikan rekomendasi

sesegera mungkin kepada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar,



pelaksanaan aksi perubahaan tersebut akan dilaksanakan dalam tahap
implementasi aksi perubahan (off kampus);

2. Berkoordinasi dan konsultasi kepada mentor serta menyampaikan
Rencana Aksi Perubahan harus dilaksanakan dalam waktu 60 hari (off
kampus) mulai dari tahap perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan
dan monitoring dan evaluasi. yang berjudul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA
POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK™.

KESIMPULAN

Diterimanya Rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action
Leader dengan adanya dukungan dari Mentor kepada Peserta PKA Polri
angkatan VII dan VIII TA. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119. Terdapat nilai manfaat dari motivasi yang dibuat oleh peserta,
apabila terwujud memudahkan pengawasan, agar pembuatan Aplikasi tetap

mempedomani tahapan sesuai dengan Perkap Nomor 11 Tahun 2014.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
Menghadap dan laporan kepada Auditor 1 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar
PEMBINA SAMSUL HUDA, S.H. sebagai Mentor.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

Xx

SURAT PERINTAH
Nomor. Sprin/ @4 11/DIK 2.572023

Pertimbangan:  bahwa dalam rangka kelancaran pelaksanaan tugas Inspekicrat Pengawasan
Daerah Polda Kalbar khususnya untuk Pelaksanaan Pendidikan can Pelatihan
Kepemimpinan Administator (PKA) T.A. 2023.

Dasar Surat Kepala Kepolisian Negara Republik ndonesia  Nomor.
B/1585/II/DIK 2.5./2023/SSDM  tanggal 22 Februari 2023 tentang
pemberitahuan dan pemanggilan peserta untuk mengikuti Pendidikan Pelatinan
Kepemimpinan Administrator (PKA) Tahun Anggaran 2023

DIPERINTAHKAN

Kepada PEMBINA SAMSUL HUDA, S H. NIP 197704232002121002
AUDITOR 1 ITBID 1 ITWASDA POLDA KALBAR
Untuk 1. di samping melaksanakan tugas dan jabatan sehari-hari agar menjadi
mentor calam Aksi Perubahan Peiatinan Kepemmpinan Administrator
(PKA) T.A. 2023 a.n. Ema Natalia, S.E. Nosis 2023020702118,
2. mengadakan koordinasi dan kerja sama yang sebaik-baiknya dengan
unsur terkait
3. melaporkan hasil pelaksanaannya kepada Irwasda Poida Kalbar
4. melaksanakan perintah ini dengan saksama dan penuh rasa tanggung

jawab.

Selesal

Dikeluarkan di: Pontianak

pada tanggal 28 Maret 2023

NSPEKTUR FE\IGAW’AISAN DAERAH POLDA KALBAR Pontlanak, 20 Aprl | 2023

,/’: n

i PESERTA PKA POLRI
1. Kapoida Kalbar
2. Karo SDM Polda Kalbar. KOMISARIS ‘BESAR POLISINRP 55110475
3. Kabidpropam Polda Kalbar. \

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL - JUMAT / 21 APRIL 2023
WAKTU :09.00 s.d. 11.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN

Menyusun rencana kegiatan dan dan menyiapkan kelengkapan administrasi.

B. TUJUAN KEGIATAN
Menyusun rencana kegiatan dan dan menyiapkan kelengkapan administrasi
berupa draf Surat permohonan dukungan, persetujuan dan penandatangan
pelaksanaan aksi perubahan kepada Kasatker serta draf Surat Undangan Rapat
Tim Efektif yang akan dilaksanakan di Satuan Kerja Peserta PKA Polri Angkatan
VII dan VIII guna mendukung Rencana Aksi Perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Membuat draf Surat permohonan dukungan, persetujuan dan penandatangan
pelaksanaan aksi perubahan kepada Kasatker serta draf Surat Undangan Rapat
Tim Efektif pada pukul 09.00 s.d. 11.00 WIB bertempat di Kediaman Peserta.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat draf Surat permohonan dukungan, persetujuan dan
penandatangan pelaksanaan aksi perubahan kepada Kasatker serta membuat
draf Surat Undangan Rapat Tim Efektif Aksi Perubahan.

E. KESIMPULAN
Terbentuknya draf Surat permohonan dukungan, persetujuan dan

penandatangan pelaksanaan aksi perubahan kepada Kasatker serta draf Surat



Undangan Rapat Tim Efektif Aksi Perubahan Peserta PKA Angkatan VIl dan VIl
T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Draf Surat permohonan dukungan, persetujuan dan penandatangan
pelaksanaan aksi perubahan kepada Kasatker serta draf Surat Undangan Rapat
Tim Efektif Aksi Perubahan

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLI MDONESIA

Perihal : Mohon dukungan, persetujuan dan Pontianak,  April 2023 __INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH
tandatangan pelaksanaan aksi perubahan
Peserta PKA Angkatsn Vil dan Vil TA 2023

HOTA DIKAS
an. ERNA NATALIA, S. Wemee -OND- MWIDIK.2 5 /2023 Twasga

Kepada  1Pank3ibid 1
2.Ps. Pamin 1 Subbagrenmin
Kepada 3. Banum Ren Sudbagrenmin
4 Banum i 1
¥ih. IRWASDA POLDA KALBAR
di
Tem Dai wwasta Foisa Kamar

Ferhal  : Undangan Rapst Tim S5k Aksi Penubshan Sises
KA Foin TA. 2023 an. ERNA Natslia, SE. Noss
1. Rujukan: 2023020702115

a  Pengumuman Kapolri Nomer : Pang/2/iDIK 2572023, tanggal @ Januari 2023

tentang seleksi peserta Pelatinan Kepemimpinan Administrator (PHA) T_A. 2023; 1. Rujuan:

b, Surat Kapoiri Nomor : B/1555/1UDIK.2.5./2023, tanggal 22 Februari 2023 tentang a Kepolsian 2023 tanggal
pemberitshuan  dan  pemanggilan peserta  untuk  mengikut  Pelatihan 27 Fepruari 2073 pasinal pefintah Sevagai pesara Peiatinan Kepemimpinan Aminisyaor
Kepemimpinan Administrator (FKA) TA. 2023; (PKA] gelombang 1 TA. 2023,

¢ Surat Kapusdikmin Poiri Nomor : B/218/V/DIK.2.5./2023/Pusdikmin, tanggal 13 b, Surat Kepala Pusat Pendickan Administasi Nomor: 5216/VIDIK. 2.5.2023Pusdinin tanggal
April 2023 tentang Tahap Imglementasi Aksi Perubahan kineria pelayanan publik 13 Apl 2023 perinal hap Implementssi Aksi Pensahan Kineda Pelayanan Fublik FKA
PKA Aggota/PNS Polri Angkatan Vil dan Vill TA 2023 ANgGETIENS POl ARGKEISN VIl 4an Vil TA. 2023

2 Sehubungan dengan Tahap Implementasi Aksi Perubahan PKA T.A. 2023 pada tahap 2 Sehwbungan Gengan ruukan lersebut diatas, agar mengiuti pelakanzan Rapat Tim Elekd Ak

Laboratorium  Kepemimpinan Peserta an. ERMA NATALIA, SE.  Nosis PEFUDINan 53 PKA FOKT TA. 2023 yang akan diGAsanasan paga:

2023020702111 tentang “SISTEM INFORMAS! MONITORING PENGAWASAN a3 harftaeggal < Jumats 28 Agril 2023

OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK® di o, pukul S 00 WS 5.0 seesai

area aksi perubahan Satker ltwasda Polda Kalbar & tempat - Ruang r3pat taasas Poisa Kamar,

Desmisan usnsk menjatixan makium
3. Bersama ini dimohon kesediaan Ka selsku Promotor Project/Sponsor untuk berkenan

memberikan dukungan persetujuan dan tanda tangan piranti lunak pelsksanaan Aksi
Perubahan teriampir. Pontanzs,  Apil 2025
INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

ERTA PKA FOLRI
Temausan ____ DSFEGUFLSIAGEN
_ KOMISARIS BESAR POLIS| NRP 65110475
SAMSUL HUDA, S.H ERMANATALIA. S.E 1. bt 1 mwasda Poita Kabar.
PEMBINA NIF 187704232002121002 NOSIS 2023020702118 2. Kasubbagrenrin w253 Poa Kalbar

Pontianak, 27 April 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SABTU / 22 APRIL 2023
WAKTU :09.00 s.d. 12.00 WIB

JENIS KEGIATAN
Menyusun laporan kegiatan baik harian maupun mingguan mengenai aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader serta melaporkan

kepada Coach.

TUJUAN KEGIATAN
Mendapatkan laporan harian dan mingguan yang sesuai dengan milestone yang

telah dibuat dalam pelaksanaan aksi perubahan.

PELAKSANAAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu ke | yang

dilakukan oleh Action Leader.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat laporan Log Activity minggu ke | dalam pelaksanaan
aksi perubahan dengan judul “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK” dalam tahap implementasi aksi perubahan (off
kampus) 60 hari.

KESIMPULAN
Terbentuknya laporan Log Activity minggu ke | Peserta PKA Angkatan VIl dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



EVIDENCE / DOKUMENTASI

Log Activity minggu ke | implementasi aksi perubahan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN DERAH KALIMANTAN SARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH
LARCRAN KEGIATAN MINGGU KE | LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
NGHKATAN VIl DAN VI TA 2023 ANGEATAN VIl DAN VIl TA, 2023
NAMA SISWA :ERNANATALIA. SE. HAR|/ TANGGAL RABU / 20 APRIL 2023
INSTANSI IMWASDA POLDA KALBAR WAKTU ITWASDA POLDA KALBAR
JUDUL AKSI PERUBAHAN : SISTEM INFORMAS! MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEFOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR A JENIS KEGIATAN

BERBASIS ELEKTRONIK Menghadap Mentor dan menjelaskan tentang Rencana Aksi Perubahan.

HARI

KEGIATAN ouTPUT KET B "TUJUAN KEGIATAN

AR lelaporkan tentang Rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan di
zca‘m'“ 20April xm‘;";"r‘m 'fn:’;{f“““"a” Satuan Kerja Peserta PICA Polri Angkatan VIl dan VIl kepada Mentar:
e 2 Berkoordinasi dan konsultasi serta meminta dukungsn kepada Mentor tentang

Rencana Aksi Peruahan - Dokumentasi
Rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan.
T | dumat! 21 April | Menyusun rencana ~Draf Surat Dukungan
2023 kegiatan dan dan dan Persetujuan €. PELAKSANAAN KEGIATAN
menyiapkan kelengkapan Kasather Menghadap dan laporan kepada Auditor 1 Hbid 1 Itwasda Pokda Kalbar PEMBINA
sdminisiras - Draf Surat Undangan SAMSUL HUDA, 5.H. sebagai Mentor pada pukul 10.30 5.d_ 11.30 WIB berempat
Rapat Tim Efektif di Ruang Kerja Htoid 1 twasda Polda Kalbar
3. | Sabiu/ 22 April | Membuat Laporan ~ Dokumen Laporan
2023 Mingguan

D. HASIL DAN PEMBAHASAN

4. | Minggu /23 April | LIBUR HARI RAYA IDUL - 1. Peserta PKA Polri angkatan Vil dan VIl T.A. 2023 atas nama ERNA NATALIA,
2023 FITRI S E. Nosis 20230207021110 melaporkan dan menyampaikan kepada Mentor

tentang proses Pendidikan dan aksi perubshan yang akan diaksanakan

dengan judul “SISTEM

OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS

ELEKTROMNIK® sangat relevan untuk meningkatkan kineria APIP itwasda

Mengetahui Pontianak. 25 Apd 2023
ESTOR CESERTAPHA ORI Polda ialbar serta memudahkan Pmpian untuk mantoring pengawasan dan
operasi serta asistensi sesegera
,@mﬂm mungkin kepada Satker dan Satwil Jajaran Poida Kalbar, petsksanaan aksi
tersebut akan datam Ghap i i ki
UCHuDA SH ERNA NATALIA S.E perubahan (off kampus).
FEMBINA NI 167704252002121002 NOSIS 2023020702118 2. Berkoordinasi dan konsutasi kepada mentor serta menyampaikan Rencana

Aksi Perubahan harus dilsksanakan dalam waktu 60 hari (off kampus) mulai
dari i dan monitoring dan

Pontianak, 22 April 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE I
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

NAMA SISWA
INSTANSI

JUDUL AKS| PERUBAHAN :

: ERNA NATALIA, S.E.

: ITWASDA POLDA KALBAR

SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN

OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/

NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin /24 April | Menyusun rencana - Draf Surat Hari
2023 kegiatan dan dan Pernyataan ke 5
menyiapkan kelengkapan dukungan
administrasi. Stakeholder Internal
dan Tim Efektif
2. | Selasa /25 Menyusun rencana - Draf Surat Hari
April 2023 kegiatan dan dan Pernyataan ke 6
menyiapkan kelengkapan | dukungan
administrasi. Stakeholder
Eksternal
3. | Rabu /26 April | Menghadap Pimpinan - Surat Dukungan Hari
2023 menjelaskan tentang Pimpinan ke 7
Rencana Aksi Peruahan - Dokumentasi
4. | Kamis / 27 April | Berkoordinasi dengan - Surat dukungan Hari
2023 Stakeholder Internal, stakeholder internal, | ke 8
Eksternal dan Tim Efektif eksternal dan Tim
dalam rangka merancang Efektif
aksi perubahan
5. | Jumat/ 28 April | Rapat pembentukan Tim | - Surat undangan Hari
2023 Efektif yang mendukung | - Notulen Rapat ke 9
aksi action leader dalam | - Daftar hadir
melaksanakan aksi - Dokumentasi
perubahan.
6. | Sabtu /29 April | Membuat Laporan - Dokumen Laporan Hari
2023 Mingguan ke 10




HARI/

NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
7. | Minggu / 30 LIBUR HARI MINGGU Hari
April 2023 ke 11
Mengetahui Pontianak, 2 April 2023
MENTOR

S2#ISUL HUDA, 'S.H.

PEMBINA NIP 197704232002121002

PESERTA PKA POLRI

Chostns

ERNA NATALIA, S.E.

NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SENIN /24 APRIL 2023
WAKTU :09.00 s.d. 11.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN

Menyusun rencana kegiatan dan dan menyiapkan kelengkapan administrasi.

B. TUJUAN KEGIATAN
Menyusun rencana kegiatan dan dan menyiapkan kelengkapan administrasi
berupa draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder Internal dan Tim Efektif

guna mendukung Rencana Aksi Perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Membuat draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder Internal dan Tim Efektif
pada pukul 09.00 s.d. 11.00 WIB bertempat di Kediaman Peserta.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder

Internal dan Tim Efektif.

E. KESIMPULAN
Terbentuknya draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder Internal dan Tim
Efektif Aksi Perubahan Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA
NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

F. EVIDENCE / DOKUMENTASI
Draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder Internal dan Tim Efektif Aksi

Perubahan



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama - YANI PERMANA, S1K. MH.
PangkatNRPMIR : AKBP / 70010777

Jabatan :IRBID 1
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR
E dengan Tim teriampir, dengan ini menyatakan

memberikan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan Implementasi Aksi
Perubahan Kinera Pelayanan Publik PKA AnggotaPNS Polri Angkatan VIl dan VII
TA 2023, yaitu

Nama - ERNAMNATALIA, SE.
Pangkat™MRRNIP : PENATATK 1/ 108612182011012002
Jabatan - KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubshan dengan tema @ “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERAS| KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK™ yang memberi manfast tethadap Satker

thwasaa Polda Kalbar, diantaranya adalah ©

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efektt dan efisien dalam menyusun laporan hasi Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2 Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendafian
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3 Mewujudkan petayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar

Demikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya uniuk
dapat digunakan ssbagaimana mestinya.

STAKEHOLDER INTERMNAL

YANI PERMANA, 5.1K.. MH.
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 72010777

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang bertandatangan dibawah ini:

MNama HUMALA ARUAN
PangkatNRPMIB : AKP / T012105T7

PARIK 3 ITBID 1
Kesatuan ITWASDA POLDA KALBAR

Sersama-sama dengan Tim sebagaimana tefampir, dengan ini menyatakan

ukungan hepada Pesera i Aksi
Penusahan Kinerja Pelayanan Publik PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VIl
TA 2023, yaitu:

MNama ERNANATALIA, SE.
Pangkat™MRAMNIP : PENATATK I/ 193612182011012002
Jabatan KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aks Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN I[TWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK® yang memberi manfast terhadap Satker

Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalsh

1. Aksi Perubahan ini meningkatian kineria APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efekti dan efisien dalam menyusun lsporan hasd Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2 Memudshkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendakan
operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3. Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pemyataan dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

TIM EFEKTIF

HUMALA ARUAN
AJUN KOMISARIS POLISI NRP 70121057

Pontianak, 2 April 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SELASA /25 APRIL 2023
WAKTU :10.00 s.d. 11.30 WIB

A. JENIS KEGIATAN

Menyusun rencana kegiatan dan dan menyiapkan kelengkapan administrasi.

B. TUJUAN KEGIATAN
Menyusun rencana kegiatan dan dan menyiapkan kelengkapan administrasi
berupa draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder Eksternal guna

mendukung Rencana Aksi Perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Membuat draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder Eksternal pada pukul
10.00 s.d. 11.30 WIB bertempat di Kediaman Peserta.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder

Eksternal.

E. KESIMPULAN
Terbentuknya draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder Eksternal Aksi
Perubahan Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA,
S.E. Nosis 20230207021119.

F. EVIDENCE / DOKUMENTASI

Draf Surat Pernyataan dukungan Stakeholder Eksternal Aksi Perubahan



SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Saya yang bertandatangan dibawah ini:

Nama :EDDY SURYANTHA TARIGAN, S1LK, MH,
PangkatNRPAHR : KOMBES POLJ 73050632

Jabatan : AUDITCR MADYA TK Il
Kesatuan < ITWASDA POLDA KALBAR
B dengan Tim terlampir, dengan ini menyatakan

memberkan dukungan sepenuhnya kepada Peserta pelaksanaan implementasi Aksi
Perubahan Kineia Pelayanan Publik PKA AnggotalPNS Polri Angkatan VIl dan VIl
TA 2023, yaitu

Nama :ERNANATALIA, SE.
Fangkat™MRENIF : PENATA TK |/ 103512132011012002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan - ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aks Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OFERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK™ yang memberi manfast teradap Satker

Htwasds Polda Kalbar, diantaranya adalah

1. Aksi Perubahan ini meningkatian kineja APIP Itwasda Polda Kalbar secara
efekfil dan efisien dalam menyusun laporan hasd Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Sather dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2 Memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan pengendafian
operasi serta memberkan rekomendasi sesegera mungkin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar.

3 Mewujudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pemyataan dukungan i saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

EDDY SURYANTHA TARIGAN, MH.
KOMISARIS BESAR POLISI NRF 73050633

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Saya yang benandatangan dibawah i

Nama : R. MOCHAMAD SULAIMANUDIN
PangkatNRP/MIE : AKBP / 33000478

Jabatan :IRBID 2

Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Sersama-sama dengan Tim sebagaimana terampir. dengan ini menyatakan

dukungan kepada Peserta Aksi
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA AnggotalPNS Poiri Angkatan VIl dan VIll
TA 2023, yaitu:

Nama :ERNANATALIA SE.
Pangkat™MRENIP : PENATA TK I/ 1835121820110 12002
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan : ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk mengadakan Aksi Perubshan dengan tema @ “SISTEM INFORMASI

MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA

KALBAR BERBASIS ELEKTROMIK™ yang member manfaat terhadap Satker

Itwasda Polda Kalbar, diantaranya adalsh :

1. Aksi Perubahan ini meningkatkan kinerja APIP Imwasda Pokda Kalbar secara
sfektf dan efsien dalam menyusun lsporan hasi Pengawasan Operasi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar:

2 Memudahkan Pimpinan untuk montoring pengawasan dan pengendakian
operasi sena memberkan rekomendasi sesegera mungin kepada Satker dan
Satwil Jajaran Polda Kalbar

3. Mewnjudkan pelayanan informasi yang prima kepada Satker dan Satwil Jajaran
Polda Kalbar.

Demikian surat pemyatasn dukungan ini saya buat dengan sebenar-benamya uniuk
dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLDER EKSTERNAL

R. MOCHAMAD SULAIMANUDIN
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 55000478

Pontianak, 25 April 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : RABU / 26 APRIL 2023

WAKTU

:11.00 s.d. 12.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN

Menghadap Sponsor dan menjelaskan tentang Rencana Aksi Perubahan.

B. TUJUAN KEGIATAN

1.

Melaporkan tentang Rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan di
Satuan Kerja Peserta PKA Polri Angkatan VII danVIll kepada Sponsor.
Berkoordinasi dan konsultasi serta meminta dukungan kepada Sponsor

tentang Rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Menghadap dan laporan kepada Irwasda Polda Kalbar KOMBES POL Drs.
REGUEL SIAGIAN sebagai Sponsor pada pukul 11.00 s.d. 12.00 WIB bertempat
di Ruang Kerja Irwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN

1.

Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA,
S.E. Nosis 20230207021119 melaporkan dan menyampaikan kepada
Sponsor tentang proses Pendidikan dan aksi perubahan yang akan
dilaksanakan dengan judul “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK” sangat relevan untuk meningkatkan kinerja
APIP Itwasda Polda Kalbar serta memudahkan Pimpinan untuk monitoring
pengawasan dan pengendalian operasi serta memberikan rekomendasi

sesegera mungkin kepada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar,



pelaksanaan aksi perubahaan tersebut akan dilaksanakan dalam tahap
implementasi aksi perubahan (off kampus);

2. Berkoordinasi kepada Sponsor serta menyampaikan Rencana AKksi
Perubahan harus dilaksanakan dalam waktu 60 hari (off kampus) mulai dari
tahap perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan dan monitoring dan
evaluasi. yang berjudul “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK”.

3. Mendapat dukungan dari Sponsor bahwa Aksi Perubahan akan
memberikan manfaat yang signifikan dalam pelaksanaan Wasops lebih
mudah dikontrol oleh Pimpinan, lebih efektif dan efisien dalam melaporkan
hasil pelaksanaan tugas Wasops dan Pimpinan bisa langsung memberikan

koreksi (Arahan kepada pelaksana tugas (saat itu)

KESIMPILAN

Diterimanya Rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action
Leader dengan adanya dukungan dari Sponsor kepada Peserta PKA Polri
angkatan VII dan VIII TA. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Menghadap dan laporan kepada Irwasda Polda Kalbar KOMBES POL Drs.
REGUEL SIAGIAN serta mendapatkan dukungan, persetujuan dan
penandatangan pelaksanaan aksi perubahan sebagai Sponsor.

LEMBAR DISPOSISI

[ KEPADA : IRWASDA POLDA KALBAR

Perihal : Mohon dukungan, persettjuan dan Pontianak, 56 April 2023

tandatangan pelaksanaa el
Peserta PKA Angkatan Vil dan VIll T A 2023

DARI SISWA PKA POLRI TA. 2023 AN. ERNANATALIA, S.E an ERNANATALIA S £
PERIHAL : DUKUNGAN DAN PERSETUJUAN AKSI PERUBAHAN “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN Kepada
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)" . :?W‘“SDA POLDAKALBAR
T Tempat
Sy Nexberune DY ARSI PERUBAIR " S&TEN] -
Wpernipst  MONITORING  PENEAWAAN OPS INpa sy b S
MASHA- POLSA- SALBAR  BERBAYIC ELECTPONIK. % o st et P Hegaiepen bt (YO LA 225,
TCsinasops) t L IARera AR B bepikAn B ApAAT— % emaermin . semangtan pess. ok menges Peon
SINE SIeniFrAn. iany  Prithke  VAS Eps lesity Musky o S apieduee o et BBV 25 A
&l ReRTAor ey fapipans,  hay EPERTIP v P RaaS o e g T P
o F’t’q[ﬂ/ Ml n' A,C‘(A‘/mw m(— mMr m 2 Sehubungan dengan Tahap implementasi Aksi Perubshan PKA T.A. 2023 pada tahap
fomcgpe= " Bans b prnAnl s LANSSUNG  MemBeRisny T e St meceASy WA PORAWASA
Ktperst | kanopn Rephon- PECAEsHRA— TUSAS (ST e o e s o S ELETROME
[ IVD W N A S S —

berken.
| memberikan dukungan persetujuan dan tanda tangan piranti lunak pelaksanaan Aksi
Penubahan teriampir

MENTOR PESERTA PKA PCOLRI

DiHuoa, $1 ERNANATALIA SE
PEMBINA NIP 187704232002121002 NOSIS 2023020702118




Pontianak, 26 April 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : KAMIS /27 APRIL 2023
WAKTU : 08.00 - 15.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Berkoordinasi dengan Stakeholder Internal, Eksternal dan Tim Efektif dalam

rangka merancang aksi perubahan.

B. TUJUAN KEGIATAN
1. Melaporkan tentang aksi perubahan yang akan dilaksanakan di Satuan
Kerja Peserta PKA Polri Angkatan VIl dan VIII kepada Stakeholder Internal
Maupun Eksternal;
2. Menjelaskan Manfaat dan Tujuan dari Aksi Perubahan yang akan
dilaksanakan oleh Action Leader Kepada Stakeholder Internal maupun

Eksternal.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Menghadap Stakeholder Internal maupun Eksternal guna mendukung aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader pukul 08.00 - 15.00 WIB
bertempat di Ruang Kerja Stakeholder.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E.
Nosis 20230207021119 menyampaikan tujuan dan manfaat dari aksi perubahan
kepada Stakeholder Interndal dan Eksternal aksi perubahan yang akan
dilaksanakan dengan judul “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK” sangat relevan untuk meningkatkan kinerja APIP



ltwasda Polda Kalbar

serta memudahkan Pimpinan untuk monitoring

pengawasan dan pengendalian operasi;

KESIMPILAN

Diterimanya Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader oleh

stakeholder internal maupun eksternal dari Peserta PKA Polri angkatan VIl dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Kegiatan koordinasi serta Dukungan dari stakeholder internal maupun

eksternal

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
‘Saya yang bertangatangan dibawah i

FARIMAN, 5 H. MH.
menvwamnz KOMPOL /75081107

PARIK 1 ITBID 1
Kes:lmn : ITWASDA POLDA KALBAR
Bersams-sama dengan Tim sebsgaimana terampir, dengan ini menyatakan
memberkan i
Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA AnggotalPNS Polri Angkatan VIl dan VII
TA 2023, yaitu:
Nama ERNANATALIA, S.E

PENATATK 1/
Jabatan * KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesatuan * ITWASDA POLDA KALBAR

Unltuk mengadakan Aksi Perubahan dengan tema : “SISTEM INFORMASI
MOMITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN IWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK™ yang memberi manfaat terhadap Sather
hcasds Polda Kalbar, daniranys il
Aksi Perubanan riatian Knes AP st Polds s secra
it dan e daam, e
Kepolisan paca Sater dan Sabl afran Folda Koot
2 Me-mmnn Pimginan untuk mentoring pengawasan dan pengendaian
serta memberkan rekomendas: sesegera mungkin kepada Satker dan
St dorar Polda i Kalbar
S atker dan Satwil J
Folda Kalbar.

dukungan ini saya
da:muu unakan sbagaimana mestnya.

STAKEHD) HAL

R FARMAN, SH, MH_
KOMISARIS POLISI NRP 75001107

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Saya yang bertandatangan dbawsh i
R. MOCHAMAD SULAIMANUDIN
p A mw ! eogunsre
Jatatan SR
Kesatusn TTWASDA POLDA KALEAR

Bersamasams dengan T ssbegaimena tedamplr. dengan ini menysisken

Perubahan Kinerja Pelayansn Pubik PKA AngootalPNS Poli Angkatan Vil dan Wil

TA. 2023, yaitu

Nama ERNANATALIA, S.E.
PENATATK I ¢

Jabatan KAURREN SUBBAGRENMIN

Kesatuan ITWASDA POLDA KALBAR

Uniuk_mengsdaken Axsl Perubahsn dergan toma : “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” yeng memeerl menfast terhadap Sethar
Iouesda Polca Kalor, dartaranya adash
ksl Perubshan ini menigkatian kinera APIP Itwasda Poida Kalbar secara
ekt dan efsien dalsm menyusun lsporn hasl Pengawssan Operssi
Kepolisian pada Satker dan Satwil Jssran Polds Kaibar
2. Memucshksn Pmpnan untuk montorng pengawasan dan pengendaian
‘operasi serta membeikan rekomendas: 56sagor mungkin kepada Satker can
‘Satwil Jajaran Pokia Kalbr.
3 informes yang
Poida Keloar

dapat digunakan sebagaimana mestinya.

STAKEHOLI TERNAL
A
—

R MOCHAMAD SULAIMANUDIN
AJUN KOMISARIS BESAR POLISI NRP 55090475

'SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

‘Saya yang bensndatangan dibawah i

IMALAARUAN
Psnmnpwa AKP 170121057

PARIK 3 TBID 1
Yo ITWASDA POLDA KALBAR
Barsama-sama dongan Tim sebagainena teflampr, dengan inl menyatakan

plementas. AksI

Perubahan Kinera Pelsyanan Publix PKA AngotalPNS Poln Angkatan VIl dan Vil
TA 2020, yoits
Name < ERNANATAUA SE

PENATA TK 17
Jabstan KAURREN SUBBAGRENMIN
Kesstuan -+ ITWASDA POLDA KALBAR

Untuk_mengadakan Aksi Peubstan dengen lame : "SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERAS! KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK" yang memberi manfast lerhadap Saiker

2 Memudstkan Pimpinan unluk monionng pergawasan dan psngendalian
i serta momberkan rekomendasi sesegera mungkin kepeda Ssiker dan
Satwil Jagaran Poida Ksbar.

Polda Kalbar

dapat digunakan sebagairana mestinys.

AN KOMSARS POLSI NRE TOTEToS

Pontianak, 27 April 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL - JUMAT / 28 APRIL 2023
WAKTU :09.00 - 11.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Rapat pembentukan Tim Efektif yang mendukung aksi action leader dalam

melaksanakan aksi perubahan.

B. TUJUAN KEGIATAN
1. Menjelaskan tentang aksi perubahan yang akan dilaksanakan di Satuan
Kerja Peserta PKA Polri Angkatan VIl dan VIII kepada Tim Efektif;
2. Agar Tim Efektif mengerti tugas apa saja yang menjadi tanggung jawab

dalam terlaksananya aksi perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Rapat Bersama Tim Efektif guna mendukung aksi perubahan yang akan
dilaksanakan oleh Action Leader pukul 09.00 — 11.00 WIB bertempat diruang
Rapat Itwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E.
Nosis 20230207021119 menyampaikan aksi perubahan kepada Tim Efektif aksi
perubahan yang akan dilaksanakan dengan judul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” dan menjelaskan kepada Tim Efektif apa
saja yang akan menjadi tanggung jawab dalam mendukung pelaksanaan aksi

perubahan.



KESIMPILAN

Pelaksanaan Rapat Bersama Tim Efektif dalam rencana pelaksanaan aksi
perubahan berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri
angkatan VII dan VIII TA. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
Kegiatan Rapat Bersama Tim Efektif Aksi Perubahan

SUAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA KEPOLISKAN NEGARA REPUBLIK INDONES!A
DAERAH KALIMANTAN BARAT JAERAH KALII N BARA
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

ABSENSI KEHADIRAN PERSONEL ITWASDA POLDA KALBAR
YANG TERLIBAT SPRIN TIM EFEKTIF AKS| PERUBAHAN SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR
Pontianak, 28 April 2023

NOTA DMNAS
Nomor : B/ND- £O2 IMDIK 2.5 /2023Mwasda

Kepada © 1. Parik 3 Itbid 1

2.Ps. Pamin 1 Subtagrenmin NO NAMA PANGKAT JABATAN T
3. Banum Ren Subbagrenmin
4. Banum i 1 - -
PENATA
1. | ERNANATALIA, SE. A KAURREN 1... ool
pai - Iwasta Pokda Kalar |2 | HUMALA ARUAN AKP PARIK 3 TBID 1 @—— =
|
Perihal  : Wndangan Rapal Tim Edeki¥ Aksi Perutanan Siswa 1
PKA Pori TA 2023 an. ERNA Nataia, SE. Nosis 3. | PURNOMO AIPDA PS.PAMNT 3.
2023020702115, - ekl
4. ISTIPUTRIUTAMI BRIPTU BA SBG RENMIN 4,
| 1
* R 5. | M. IRFAN RAKASIWI S BRIPTU BANUM ITBID 1 l ;//5 V |
ER i i Nomor. 25,2023 tanggal | e St

27 Februar 2023 pevinal perintah sebagal pesera Pelatinan Kepemimpinan Administrator
[PKA) gelombang | TA. 2023.

b, SurEt Kepala Pusat i inistrasi Nomor: 25 in Enggal
13 Apil 2023 perihal tahap Implementssi Aksi Perubanan Kinefja Pelayanan Public FKA
Anggota/PNS Polri Angkatan Vil dan VIll TA 2023.

2. Sehubungan dengan rujukan iersebt diatas, agar mengikuti pelaksanaan Rapat Tim ekl Aksi
Penubahan Siswa PKA Poli TA. 2023 yang aian diiaksanakan pada:
3. haritanggal  Jumati 25 Apil 2023
b, pukul : 09.00 WS 5.d. selesal
c. tempat : Ruang rapat Itwasda Poida Kalbar,

3. Demikian uniuk menjadisan makhm.

Fontianak, £7 APl 2023
INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALEAR

Tembusan : D GUEL SIAGIAN
KOMISARIS POLISI NRP 65110475

1. Irbig 1 Rwasda Poida Kalbar.

2 Kasubbagrenmin [twasda Poida Kalbar.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

MOTULEN RAPAT
TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN PESERTA PKA POLRI T.A. 2023
AN. ERNA NATALIA, S.E. NOSIS 2023020702119

Hariftanggal - Jumat /28 April 2023

Pukul © 09.00 s.d. 11.00 WIB

Tempat : Ruang Rapat Itwasda Polda Kalbar
Pimpinan Rapat :Penata Tk | Ema Natalia, S.E

Jumlah peserta Rapat : 5 Orang

Penata Tk | Ema Natalia, S.E
{Action Leader)

- Akp Humala Aruan
(Parik 3 Itbid 1 wasda Polda Kalbar)

- Aipda Pumomo
(Ps. Pamin 1 Subbagrenmin ltwasda Polda Kalbar)
Briptu Isti Putri Utami
(Ba Urren Subbagrenmin ltwasda Polda Kalbar)
Bripu Irfan Rakasiwi Sadaji
{Banum ltbid 1 l'wasda Polda Kalbar)

1. Materi rapat
Pelaksanaan Aksi Perubahan Peserta atas nama ERMA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021118.

2. Uraian
a.  Pembukaan rapatoleh Action Leader:
1} wcapan terima kasih atas kehadian Parik 3 ltbid 1, Ps. Pamin 1
Subbagrenmin, Ba Urren Subbagrenmin dan Banum Ithid 1 Iwasda

Pontianak, 25 April 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SABTU / 29 APRIL 2023
WAKTU :09.00 - 11.30 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Menyusun laporan kegiatan baik harian maupun mingguan mengenai aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader serta melaporkan

kepada Coach.

B. TUJUAN KEGIATAN
Mendapatkan laporan harian dan mingguan yang sesuai dengan milestone yang

telah dibuat dalam pelaksanaan aksi perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu ke Il yang

dilakukan oleh Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat laporan Log Activity minggu ke Il dalam
pelaksanaan aksi perubahan dengan judul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” dalam tahap implementasi aksi
perubahan (off kampus) 60 hari.

E. KESIMPULAN
Terbentuknya laporan Log Activity minggu ke |l Peserta PKA Angkatan VII dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Log Activity minggu ke Il implementasi aksi perubahan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE Il
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
NGKATAN VIl DAN VIl TA, 2023

MAMA SISWA :ERNANATALIA. S.E.

INSTANSI :IMWASDA POLDA KALBAR

JUDUL AKSI PERUBAHAN : SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
'OPERASI KEPOLISIAN TWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/

Ekstemal dan Tim Efektif eksternal dan Tim
dalam rangka merancang | Efektf

NO| oncem KEGIATAN OUTFUT KET
1. | Senin/ 24 April | Menyusun rencana - Draf Surat Pemyataan
2023 kegiatan dan dan dukungan Stakeholder
menyizpkan kelengkapan | Intermal dan Tim
administrasi, Efekiif
2. [ Selasa /25 April | Menyusun rencana - Draf Surat Pemyataan
2023 kegiatan dan dan dukungan Stakeholder
menyiapkan kelengkapan | Ekstemal
administrasi,
3. [Rabu /{26 April | Menghadap Fimpinan - Surat Dukungan
2023 menjelaskan tentang Pimpinan
Rencana Aksi Perushan | - Dokumentasi
4. | Kamis/ 27 Apal | Berkoordinasi dengan ~ Surat dukungan
2023 Staksholder Intemal, stakeholder intemal,

aksi perubahan
5. | Jumat/ 28 April | Rapat pembentukan Tim | - Surat undangan
2023 Efektif yang mendukung | - Notulen rapat
aksi action leader dalam | - Daftar hadir
melaksanakan sksi - Dokumentasi
perubahan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DHE

RAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VI DANWIITA 2023

HARI /| TANGGAL - KAMIS / 27 APRIL 2023
WAKTU : ITWASDA POLDA KALBAR
A JENIS KEGIATAN

Berkoordinasi dengan Stakehokder Intemnal, Ekstemal dan Tim Efektif dalam rangka
merancang aksi perubahan

TUJUAN KEGIATAN

1. Melaporkan tentang aksi perubahan yang akan dilaksanakan di Satuan Keda
Peserta PKA Polri Angkatan VIl dan VIIl kepada Stakeholder Intemal Maupun
Ekstemnal:

2 Menjelaskan Manfast dan Tujuan dari Aksi Perubshan yang skan
dilsksanakan oleh Action Leader Kepada Stakeholder Intemal maupun
Eksternal

PELAKSANAAN KEGLATAN
Menghsdap Stakeholder Intemal maupun Ekstemal guna mendukung aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader pukul 06.00— 15.00 WIE.

HASIL DAN PEMBAHASAN
Pessrta PKA Poiri angkatan VIl dan VIl TA 2023 atas nama ERNA NATALIA, SE.
Mosis 20230207021118 menyampaikan tujuan dan manfaat dari aksi perubahan
kepada Stakeholder Intemdal dan Ekstemal aksi perubshan yang akan
dilaksanakan dengan judul “SISTEM INFORMAS! MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK™
sangat relevan untuk meningkatkan kineria APIP hwasda Polda Kalbar serta

memudahkan Fimpinan untuk a dan pengendalian operasi;
KESIMPILAN
D Aksi yang akan oleh Action Leader oich

stakeholder internal maupun eksternal dari Peserta PKA Polr angkatan Vil dan VIl
T.A. 2023 atas nama ERNA NATALIA. S5.E. Nosis 2023020702118,

Pontianak, 2 April 2023
PESERTA PKA POLRI

-

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE Il
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

NAMA SISWA
INSTANSI

JUDUL AKS| PERUBAHAN :

: ERNA NATALIA, S.E.

: ITWASDA POLDA KALBAR

SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN

OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/

NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/ 1 Mei LIBUR HARI BURUH - Hari
2023 ke 12
2. | Selasa/2 Mei | Pembuatan Surat - Sprin Tim Efektif Hari
2023 Perintah Tim Efektif ke 13
3. | Rabu/ 3 Mei - Pembagian tugas Tim - Dokumentasi Hari
2023 Efektif Pembagian tugas Tim | ke 14
- Membuat ND rapat Efektif
persiapan aksi - Surat undangan
perubahan dengan Rapat
Mentor dan Stakeholder
Internal
4. | Kamis / 4 Mei Rapat persiapan aksi - Notulen Rapat Hari
2023 perubahan dengan - Daftar hadir ke 15
Mentor dan Stakeholder | - Dokumentasi
Internal
5. | Jumat/5 Mei Mencari dan - Laporan manual Was | Hari
2023 mengumpulkan bahan Ops ke 16
serta informasi yang
dibutuhkan untuk
penyusunan “Aplikasi
SIWASOPS”
6. | Sabtu /6 Mei Membuat Laporan - Dokumen Laporan Hari
2023 Mingguan ke 17




HARI/
NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
7. | Minggu /7 Mei | LIBUR HARI MINGGU Hari
2023 ke 18
Mengetahui Pontianak, 6 Mei 2023
MENTOR

S2#ISUL HUDA, 'S.H.

PEMBINA NIP 197704232002121002

PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SELASA /2 MEI 2023
WAKTU :08.30 s.d. 13.00 WIB

JENIS KEGIATAN
Pembuatan Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan

TUJUAN KEGIATAN

1. Action Leader bersama Tim Efektif (Ba Uren Subbagrenmin Itwasda Polda
Kalbar) membuat Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK”.

2. Adanya Surat Perintah dari Irwasda Polda Kalbar untuk memastikan bahwa
Aksi Perubahan vyang dilaksanakan bersama Tim Efektif dapat

dilaksanakan dengan benar dan tepat waktu.

PELAKSANAAN KEGIATAN

1. Membuat Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan pada pukul 08.30 s.d.
09.00 WIB bertempat di Ruang Kerja Subbagrenmin ltwasda Polda Kalbar.

2. Penandatangan Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan oleh Irwasda
Polda Kalbar pada pukul 13.00 WIB bertempat di Ruang Kerja Irwasda
Polda Kalbar.

HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan dan

mendapat pengesahan dari Irwasda Polda Kalbar.



E. KESIMPULAN
Adanya Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan Peserta PKA Angkatan Vi
dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

F. EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Pembuatan Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan

™ ol

l
4 lgn, )

- Pengesahan Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan oleh Irwasda Polda
Kalbar

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

SURAT PERINTAH
Nomor: Sprind 76 NIDIK 2.5.12023

Pertimbangan:  bahwa dalam mAngka i Aksi Kinesja Pelayanan Pubik
F¥A ANgoota/PNS Polri Angkatan VIl dan Vil TA. 2023, maka dipandang pery mengsiuarkan

i g Pontianak, 2 Mei 2023

Dasar Toa i ian Daerah Kali

T e 22 et s e g PESERTA PKA POLRI

©b.5urat Kepala Pusat Pendidian Administrasi WWW{D{K.Z.S.QUWIU“
tanggal 13 Apeil 2023 per inefja Pelay

PKA ANggoiaPNS Pmmunvunan\rmTkznzs .
DIFERINTAHKAN -
Kepada  : 1. AKP HUMALA ARUAN NRF T0121057
FARIK 3 ITHID 1 TWASDA POLDA KALEAR
. AIPDA PURNGMO NRP 79031261

P5. PAMIN 1 SUBBAGREMMIN IMMASDA POLDA KALBAR

| RCRREN SLBEEREWIN A SR POLEA AR ERNA NATALIA, S.E.

. BRIPTU IRFAN RAKASIW SADAJ NRF 55030858

BANUM TS0 1 TWASCA POLDA KALBAR NOSIS 20230207021119

untuk T 1. nama-nama tersebut distas, disamping melaksanakan fugas pokok dan jabatan sehari-
han ditunjuk sebagai Kelompoi Kefa Tim Efektif Dalam Pelaksanaan Aksi Perubanan
Pesarta PKA TA. 2022 atas nama ERNA NATALIA, 5.E. Nosis 20230207021 119 pada
Satker wasda Polda Kalbar.

= ow op

2 nasi Wepada easta

3. melaksanakan perintah ini dengan saksama dan pemun rasa tanggung jawat.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : RABU / 3 MEI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 11.30 WIB
A. JENIS KEGIATAN
1.  Pembagian tugas Tim Efektif aksi perubahan.
2. Membuat ND rapat persiapan aksi perubahan dengan Mentor dan
Stakeholder Internal.
B. TUJUAN KEGIATAN
1. Agar tim efektif melaksanakan tugas yang menjadi tanggung jawab dalam
pelaksanaan aksi Perubahan “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK”.
2. Adanya Undangan rapat persiapan Aksi Perubahan Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar Berbasis
Elektronik (Siwasops) dengan Mentor dan Stakeholder Internal.
C. PELAKSANAAN KEGIATAN
1.  Pembagian tugas dengan Tim Efektif pada pukul 09.00 s.d. 11.30 WIB
bertempat di Ruang Kerja Subbagrenmin Itwasda Polda Kalbar.
2. Membuat ND rapat persiapan aksi perubahan dengan Mentor dan
Stakeholder Internal pada pukul 13.00 s.d. 13.30 WIB bertempat di Ruang
Kerja Subbagrenmin ltwasda Polda Kalbar.
D. HASIL DAN PEMBAHASAN

1.

Peserta PKA Angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E.
Nosis 20230207021119 menjelaskan tugas dan tanggung jawab yang akan



diemban oleh Tim Efektif dalam mendukung terlaksananya aksi perubahan
pada “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK”.

Membuat ND rapat persiapan aksi perubahan dengan Mentor dan

Stakeholder Internal dan mendapat pengesahan dari Irwasda Polda Kalbar.

KESIMPULAN

Pelaksanaan pembagian tugas dengan Tim Efektif serta pembuatan ND rapat

persiapan aksi perubahan dalam pelaksanaan aksi perubahan berjalan dengan

baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A.
2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
Pembagian Tugas dengan Tim Efektif Aksi Perubahan

ND rapat persiapan aksi perubahan

Internal

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTA DINAS
Nomor :BIND- /) IV/DIK:25./2023/twasda

Kepada 1. Irbid 1 ltwasda Polda Kalbar
2 Pari 1 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar
3. Auditor 1 Itbid 1 ltwasda Polda Katbar

Dari Inwasda Polda Kalbar

Perinal Undangan Rapat Persiapan Aksi Perubahan Peserta
PKA Polri TA. 2023 an. ERNA Natalia, S.E. Nosis
mporeine

1. Rujukan:

Surat . B/342/DIK 25,2023 tanggal

27 Februari 2023 perhal perinizh sebagai peserta Pelatinan Kepemimpinan Adminisirator
(PKA) gelombang | T.A. 2023,

b, Surat Kepala Pusat Pendidikan Adminisrasi Nomor: B216/V/DIK 2.5./2023/Pusdikmin tanggal
13 April 2023 perinal tahap Implementasi Aksi Perubahan Kineda Pelayanan Publik PKA
AnggotalPNS Poiri Angkatan VIl dan Vil T.A. 2023,

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut diatas, agar mengikuti pelaksanaan Rapat Persiapan Aksi
Perubah: Polri T.A. 2023 yang pada

a  haritanggal : Kamis /4 Mei 2023
b pukul 09,00 WIB s.d. selesal
¢ ftempat Ruang rapat ltwasda Polda Kalbar;

3. Demikian untuk menjadikan makium.

Pontianak, 3 Mei 2023

INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR
% IAGIAN
KOMISARIPBESAR POLISI NRP 65110475

dengan Mentor dan Stakeholder

Pontianak, 3 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : KAMIS / 4 MEI 2023

WAKTU

:09.00 s.d. 12.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN

Rapat persiapan aksi perubahan dengan Mentor dan Stakeholder Internal.

B. TUJUAN KEGIATAN

1.

Action Leader melaksanakan Rapat dengan Mentor dan Stakeholder
Internal dalam pelaksanaan aksi Perubahan Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian ltwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik
(Siwasops).

Agar adanya saran masukan dari Mentor dan Stakeholder Internal dalam
pelaksanaan aksi Perubahan Sistem Informasi Monitoring Pengawasan

Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (Siwasops).

C. PELAKSANAAN KEGIATAN

Rapat persiapan dengan Mentor dan Stakeholder Internal guna mendukung aksi

perubahan pada pukul 09.00 s.d. 12.00 WIB bertempat diruang Rapat Itwasda
Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN

1.

Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA,
S.E. Nosis 20230207021119 menjelaskan tentang aksi perubahan yang
akan dilaksanakan vyaitu pembuatan aplikasi “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA
POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” kepada Mentor dan

Stakeholder Internal serta memberikan masukan bahwa aksi perubahan



yang dilakukuan dapat meningkatkan kinerja APIP ltwasda Polda Kalbar
serta memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan
pengendalian operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin
kepada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

2. Berkoordinasi kepada Mentor dan Stakeholder Internal apa saja yang
menjadi tahapan dan SOP dalam pelaksanaan Pengawasan Operasi
Kepolisian serta mendapatkan saran dan masukan dalam pembuatan aksi

perubahan.

KESIMPULAN

Pelaksanaan Rapat persiapan aksi perubahan dengan Mentor dan Stakeholder
Internal berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri
angkatan VII dan VIII TA. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

- Rapat persiapan aksi perubahan dengan Mentor dan Stakeholder Internal




Notulen dan Daftar Hadir Rapat persiapan aksi perubahan dengan Mentor
dan Stakeholder Internal

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
KEPOLISIAN NEGARA REFUBLIK INDONESIA __INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH
AEARAH KALIMANTAN BARAT
__INSPEKTORAT PENGAWASAN DAZRAH

DAFTAR HADIR
RAPAT PERSIAPAN AKS| PERUBAHAN SIWASOPS
NOTULEN RAPAT ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
PERSIAPAN AKSI PERUBAHAN DENGAN MENTOR DAN STAKEHOLDER PontianakA Mei 2023
INTERNAL PESERTA PKA POLRI T.A. 2023 = g
AN. ERNA NATALIA, S.E. NOSIS 20230207021119 o NAMA | PANGKAT ‘ JABATAN J—
Hariftanggal : Kamis / 4 Mei 2023 T z 4 |
Pukul - 080054 1200 WIB 1. | YANI PERMANA, SIK, MH. | AKBP | IRBID 1 \‘ ‘
Tempat : Ruang Rapat Itwasda Polda Kalbar - -§
Pimpinan Rapat : Penata Tk | Ema Natalia, SE 2. | R FARIMAN. SH, MH | KOMPOL | PARIK 11TBID 1 2. =]
Jumish peserta Rapat : 4 Orang | ! el
—
- AKBP Yani Permana, 5.k, M.H. [
anire 3. | SAMSUL HUDA, SH PEMBINA | AT OR ! % ‘
(irbid 1 Htwasda Poida Kalbar) |
- Kempol R. Fanman, S.H., MH. ‘ B B 3
(Parik 1 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar) 4. | ERNANATALIA, SE | %1 KAURREN 16“""’
- Pembina Samsul Huda, S.H. !

(Auditor 1 Itbid 1 Inwasda Poidsa Kalbar)
- Penata Tk | Ema Matalia, S.E
(Action Leader)

R Pontianak, € Mei 2023

Pelaksanaan Persiapan Aksi Perubahan Peserta a.n. ERNA NATALIA, 5.E Nosis

ozsooanto PESERTA PKA POLRI

2. Uraian
a.  Pembukaan rapat oleh Action Leader:
1) ucapan terima kasih atas kehadian Irbid 1 dan Parik 1 Mid 1
(Stakeholder Iniemal) seta Auditor Hbid 1 (Mentor) pada rapat
Pelaksanaan persiapan Aksi Perubshan Siswa atas nama ERNA
NATALIA, 5 E Mosis 20230207021119.

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : JUMAT / 5 MEI 2023
WAKTU :08.30 s.d. 12.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Mencari dan mengumpulkan bahan serta informasi yang dibutuhkan untuk
penyusunan “Aplikasi SIWASOPS”.

B. TUJUAN KEGIATAN
1. Action Leader mengumpulkan bahan dan Informasi Wasops selama Tahun
2022 dan 2023 bersama Tim Efektif (Banum Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar)
untuk pelaksanaan aksi Perubahan “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.
2. Meminimalisir kekurangan data dalam penyusunan aplikasi.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pengumpulkan bahan serta informasi yang dibutuhkan untuk penyusunan
“Aplikasi SIWASOPS” pada pukul 08.30 s.d. 12.00 WIB bertempat di Ruang
Kerja Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E.
Nosis 20230207021119 mendapatkan data-data yang akan diinput kedalam
aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.



KESIMPILAN

Pelaksanaan pengumpulan bahan serta informasi yang dibutuhkan untuk
penyusunan “Aplikasi SIWASOPS”.berjalan dengan baik dan sesuai dengan

harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA,
S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Softcopy Laporan Pengawasan Operasi Kepolisian Tahun 2022 dan 2023

| = | LAPORAN WASOPS 2022 i} 5 | LAPORAN WASOPS 2023
Home Share  View Home Share View
« v » ThisPC » Desktop > RAP ERNA NATALIA PKA 2023 > LAPORAN WASOPS 2022
- € v 4 > ThisPC » Desktop > RAP ERNA NATALIAPKA 2023 » LAPO
Name
# Quick access A
9 Deskt . 1. LAP WASOPS LIONG KAPUAS 2022 A Name
iep 2. LAP WASOPS KESELAMATAN KAPUAS 2022 # Quick access
Downloads  # 3. LAP WASOPS PEKAT KAPUAS 2022 B0 Deskto I 1. LAP WASOPS LIONG KAPUAS 2023
Documents £ 4. LAP WASOPS KETUPAT KAPUAS 2022 o : 2. LAP WASOPS KESELAMATAN KAPUAS 2023
[&] Pictures ” 5. LAP WASOPS PATUH KAPUAS 2022 & Downloads 3. LAP WASOPS BINAKARUNA KAPUAS 2023
SURAT2 * 6. LAP WASOPS BINA KARUNA Il KAPUAS 2022 D Documents # ’
LAMPIRAN ABSE # 7. LAP WASOPS PET| KAPUAS 2022 & 4. LAP WASOPS PEKAT KAPUAS 2023
Rap . 2. LAP WASOPS ZEBRA KAPUAS 2022 & Pictures * 5. LAP WASOPS KETUPAT KAPUAS 2023
RAD ERNA NATALLA 9. LAP WASOPS LINTAS KAPUAS 2022 SURAT2 ’
10. LAP WASOPS LILIN KAPUAS 2022
WORD RAP

- Arsip Manual Laporan Pengawasan Operasi Kepolisian

Pontianak, 5 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

Chostns

ERNA NATALIA, S.E.

NOSIS 20230207021119



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SABTU / 6 MEI 2023
WAKTU :10.00 s.d. 12.30 WIB

JENIS KEGIATAN
Menyusun laporan kegiatan baik harian maupun mingguan mengenai aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader serta melaporkan

kepada Coach.

TUJUAN KEGIATAN
Mendapatkan laporan harian dan mingguan yang sesuai dengan milestone yang

telah dibuat dalam pelaksanaan aksi perubahan.

PELAKSANAAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu ke Il yang
dilakukan oleh Action Leader pada pukul 10.00 s.d. 12.30 WIB bertempat

dikediaman Peserta.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat laporan Log Activity minggu ke Ill dalam
pelaksanaan aksi perubahan dengan judul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” dalam tahap implementasi aksi
perubahan (off kampus) 60 hari.

KESIMPULAN
Terbentuknya laporan Log Activity minggu ke Il Peserta PKA Angkatan VII dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Log Activity minggu ke Il implementasi aksi perubahan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE Il
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGIATAN VI DAN VIITA 2023

NAMA SISWA ERNANATALIA. S.E.

INSTANSI IMWASDA POLDA KALBAR

JUDUL AKSI PERUBAHAN : SISTEM INFORMAS| MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARI
NO|  GeAL KEGIATAN OUTPUT KET
1 Senin / 1 MEI LIBUR HARI BURUH - Hari
2023 ke 12
2. |Selasa/2Mei | Pembuatan Surat Feriman | - Sprn Tim Efektl Hari
2023 Tim Efektit ke 13
3 |Rabu/3 Mei |- Fembagian tugas Tm | - Dokumentasi Hart
2023 Efektif Pembagian wgas Tm | ke 14
- Membuat ND rapat Efextif
persiapan aksi - Surat undangan Rapat
perubahan dengan
Mentor dan Stakehoider
Intemal
4 |Famis/4 Miei | Rapat persiapan aksi ~Notulen Rapat Hart
2023 perubahan dengan Mentor | - Daftar hadir ke 15
dan Stakeholder Internal - Dokumentasi
5. |Jumat/5Mei | Mencan dan ~Laporan manual Was | Harl
2023 mengumpulkan bahan Ops ke 18
serta informasi yang
dibutuhkan untuk
penyusunan “Apiikasi
SIWASOPS”

KEPOLISIAN NEGARA REPUSLIK INDONESIA
FAH KALIMANTAM BA?
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VIl DAN VII TA 2023

HARI | TANGGAL SELASA 2 MEI 2023
WAKTU 10830 5.d. 12.00 WIB

A, JENIS KEGIATAN
Pembuatan Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan

B, TUJUAN KEGIATAN

1. Action Leader bersama Tim Efektif (Ba Uren Subbagrenmin hwasda Polda
Kalbar) membuat Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan “SISTEM
INFORMAS! MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK®.

2 Adanya Surat Perintah dari iwasda Polda Kalbar untuk memastikan bahwa
Aksi Perubahan yang dilaksanakan bersama Tim Efektf dapat dilaksanakan
dengan benar dan tepat waktu,

€. PELAKSANAAN KEGIATAN
1. Membuat Surat Perintah Tim Efekfif Aksi Perubahan pada pukul 08.30 s.d.
02.00 WIE bertempat di Ruang Keria Subbagrenmin Hwasda Polda Kalbar.
2 Penandatangan Surat Perintah Tim Efekfif Aksi Perubahan oleh Irwasca
Polda Kalbar pada pukul 13.00 WIB bertempat di Ruang Kerja Inwasda Polda
Kalpar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan Vil dan VIl TA 2023 an. ERNA NATALIA. SE. Nosis
2023020702118 membuat Surat Perintah Tim Efektf Aksi Perubahan dan
mendapat pengesahan dari Inwasda Polda Kalbar.

E. KESIMPULAN
Adanya Surat Perintah Tim Efektif Aksi Perubahan Peserta PKA Angkatan VIl dan
WVIITA. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S E. Nosis 2022020702119,

Pontianak, 6 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

-

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE IV
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

NAMA SISWA
INSTANSI

JUDUL AKS| PERUBAHAN :

: ERNA NATALIA, S.E.

: ITWASDA POLDA KALBAR

SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN

OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/

NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/ 8 Mei Koordinasi dengan - Dokumentasi Hari
2023 Konsultan IT terkait ke 19
pembuatan Aplikasi
“SIWASOPS” dan
pembuatan nama domain
dan rencana hosting.
2. | Selasa/9 Mei | Koordinasi dan laporan - Dokumentasi Hari
2023 kepada Mentor mengenai ke 20
perkembangan aksi
perubahan “SIWASOPS”
3. | Rabu/10 Mei | Mendaftarkan domain - Dokumentasi domain | Hari
2023 dan hosting aksi dan hosting ke 21
perubahan “SIWASOPS”
4. | Kamis /11 Mei | Pembuatan rancangan - Dokumentasi Hari
2023 alur aplikasi “SIWASOPS” ke 22
bersama Konsultan IT.
5. | Jumat/ 12 Mei | Pembangunan aplikasi - Dokumentasi Hari
2023 “SIWASOPS” bersama halaman login ke 23
Konsultan IT.
6. | Sabtu/13 Mei | Membuat Laporan - Dokumen Laporan Hari
2023 Mingguan ke 24




HARI/

NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
7. | Minggu / 14 LIBUR HARI MINGGU Hari
Mei 2023 ke 25
Mengetahui Pontianak, 75 Mei 2023
MENTOR

S2#ISUL HUDA, 'S.H.

PEMBINA NIP 197704232002121002

PESERTA PKA POLRI

Chostns

ERNA NATALIA, S.E.

NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SENIN / 8 MEI 2023
WAKTU :15.30 s.d. 17.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Koordinasi dengan Konsultan IT terkait pembuatan Aplikasi “SIWASOPS” dan

pembuatan nama domain dan rencana hosting.

B. TUJUAN KEGIATAN
Agar Tim efektif (Konsultan IT) mengerti aksi perubahan yang akan dibuat oleh
Action Leader dalam Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK™.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Koordinasi dengan Konsultan IT pada pukul 15.30 s.d. 17.00 WIB bertempat di

Kediaman Konsultan IT.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat nama domain dan rencana hosting dengan nama

WWW.Ssiwasops.net

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan koordinasi serta pembuatan nama domain dan rencana hosting
“Aplikasi SIWASOPS”.berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta
PKA Polri angkatan VII dan VIII TA. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.


http://www.siwasops.net/

F.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Koordinasi dengan Tim Efektif (Konsultan IT)

Pontianak, § Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SELASA /9 MEI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 11.30 WIB

JENIS KEGIATAN
Koordinasi dan laporan kepada Mentor mengenai perkembangan aksi
perubahan “SIWASOPS”.

TUJUAN KEGIATAN

1. Agar Mentor mengetahui perkembangan pelaksanaan Aksi Perubahan
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK?”,

2. Adanya koordinasi serta saran dan masukan dari Mentor terkait

pelaksanaan Aksi Perubahan.

PELAKSANAAN KEGIATAN

Koordinasi dan laporan kepada Mentor (Auditor 1 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar
PEMBINA SAMSUL HUDA, S.H.)pada pukul 09.00 s.d. 11.30 WIB bertempat di
Ruang Kerja Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 menjelaskan mengenai perkembangan aksi perubahan
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK”. Pada
minggu ke IV aksi perubahan pada pendaftaran domain dan hosting serta
membangun aplikasi “SIWASOPS”.



KESIMPULAN

Pelaksanaan Koordinasi dan laporan kepada Mentor mengenai perkembangan
aksi perubahan berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA
Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Koordinasi dan laporan kepada Mentor

Pontianak, ¢ Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : RABU / 10 MEI 2023
WAKTU :16.00 s.d. 17.45 WIB

JENIS KEGIATAN
Mendaftarkan domain dan hosting aksi perubahan “SIWASOPS”

TUJUAN KEGIATAN

Agar Action Leader bersama Konsultan IT mendapatkan domain dan hosting
untuk aplikasi ““SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS
ELEKTRONIK” (SIWASOPS).

PELAKSANAAN KEGIATAN
Mendaftarkan domain dan hosting aksi perubahan “SIWASOPS” Bersama Tim
Efektif (Konsultan IT) pada pukul 16.00 s.d. 17.45 WIB bertempat di Kediaman

Konsultan IT.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Domain dan hosting untuk aplikasi ““SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK” (SIWASOPS) sudah terpasang.

KESIMPULAN

Pelaksanaan pendaftaran domain dan hosting aksi perubahan “SIWASOPS”
Bersama Tim Efektif (Konsultan IT) berjalan dengan baik dan sesuai dengan
harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA,
S.E. Nosis 20230207021119.



F. EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Domain dan hosting Aplikasi SIWASOPS

™ | ® INSPEKTORATPOLDAKALBAR X | +

&< O A Notsecure | siwasops.net/welcome 2 A 8

Pontianak, 70 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : KAMIS / 11 MEI 2023
WAKTU :15.30 s.d. 17.30 WIB

JENIS KEGIATAN

Pembuatan rancangan alur aplikasi “SIWASOPS” bersama Konsultan IT.

TUJUAN KEGIATAN

Agar Tim efektif (Konsultan IT) mengerti alur pelaksanaan kegiatan pengawasan
operasi Kepolisian yang akan diterapkan dalam alur Aplikasi “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK™.

PELAKSANAAN KEGIATAN
Pembuatan rancangan alur aplikasi “SIWASOPS” pada pukul 15.30 s.d. 17.30
WIB bertempat di Kediaman Konsultan IT.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E.
Nosis 20230207021119 membuat rancangan alur aplikasi “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

KESIMPILAN

Pembuatan rancangan alur Aplikasi “SIWASOPS”.berjalan dengan baik dan
sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n.
ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F. EVIDENCE / DOKUMENTASI

- Pembuatan rancangan alur aplikasi “SIWASOPS” Bersama Konsultan IT

Pontianak, 77 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : JUMAT / 12 MEI 2023
WAKTU :16.00 s.d. 18.30 WIB
A. JENIS KEGIATAN

Pembangunan aplikasi “SIWASOPS” bersama Konsultan IT.

TUJUAN KEGIATAN

Agar Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK”
(SIWASOPS) terbangun.

PELAKSANAAN KEGIATAN
Pembangunan aplikasi “SIWASOPS” pada pukul 16.00 s.d. 18.30 WIB

bertempat di Kediaman Konsultan IT.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Terbentuknya halaman login aplikasi ““SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK” (SIWASOPS).

KESIMPILAN

Pembangunan Aplikasi “SIWASOPS”.berjalan dengan baik dan sesuai dengan
harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA,
S.E. Nosis 20230207021119.



EVIDENCE / DOKUMENTASI

Terbentuknya halaman Login

INSPEKTIORATE PENGAWASAN
DAERAHIPOLDAIKALLBAR

#1  Toracalohih nanac A W0 & di) SN m

Pontianak, 72 Mei 2023
PESERTA ‘PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SABTU / 13 MEI 2023
WAKTU :13.00 s.d. 16.30 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Menyusun laporan kegiatan baik harian maupun mingguan mengenai aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader serta melaporkan

kepada Coach.

B. TUJUAN KEGIATAN
Mendapatkan laporan harian dan mingguan yang sesuai dengan milestone yang

telah dibuat dalam pelaksanaan aksi perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu ke IV pada pukul
13.00 s.d. 16.30 WIB bertempat dikediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat laporan Log Activity minggu ke IV dalam
pelaksanaan aksi perubahan dengan judul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” dalam tahap implementasi aksi
perubahan (off kampus) 60 hari.

E. KESIMPULAN
Terbentuknya laporan Log Activity minggu ke IV Peserta PKA Angkatan VIl dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Log Activity minggu ke IV implementasi aksi perubahan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUSLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE IV
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
NGKATAN VIl DAN VI TA, 2023

MNAMA SISWA : ERNANATALIA. S.E.

INSTANSI S ITWASDA POLDA KALBAR

JUDUL AKS1 PERUBAHAN : SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
'OPERASI KEPOLISIAN [TWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/

NO TANGGAL KEGIATAN OuUTPUT KET
T |Senin/EMal | Koordinas dengan ~Dokumentasi Hari
2023 Konsuiltan IT terkait ke 18
pembuatan Aplikasi
*SIWASOPS” dan
pembuatan nama domain
dan rencana hosting.
2. |Selasa/OMe | Koordinas dan laporan | - Dokumentasi Hari
2023 kepada Mentor mengenai ke 20
perkembangan aksi

perubahan “SIWASOPS™

3. |Rabu/10Mei | Mendaftarkan domain dan | - Dokumentasi domain | Har

2023 hosting aksi perubahan dan hosting ke 21
*SIWASOPS
4. [Kamis! 11 Me | Pembuatan rancangan alur | - Dokumentasi Hari
2023 aplikasi “SIWASOPS™ ke 22
bersama Konsultan IT.
5. [Jumat/ 1ZMa | Pembangunan aplikasi | - Dokumentasi halaman | Har
2023 “SIWASOPS” bersama login ke 23
Konsultan IT.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARLAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VI DAN VIl TA. 2023

HARI/ TANGGAL I SENIN / 8 MEI 2023
WAKTU :15.30s.d 17.00 WIB

A JENIS KEGIATAN
Koorginasi dengan Kensuitan [T terkait pembuatan Aplikasi “SIWASOPS™ dan
pembuatan nama domain dan rencana hosting

B, TUJUAN KEGIATAN
Agar Tim efeki (Konsutan IT) mengerti aksi perubshan yang akan dibuat oleh
Action  Leader dalam Aplikssi  “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS
ELEKTRONIK™.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Koorginasi dengan Konsultan IT pada pul
Kediaman Konsultan IT.

5.30 s.d. 17.00 WIB bertempat di

D HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIl TA 2023 an ERNA NATALIA. SE. Nosis
20230207021 118 membuat nama domain dan rencana hosfing dengan nama
W Siwasops.net

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan koordinasi serta pembuatan nama doman dan rencana hosting
“Apikasi SIWASOPS” berjalan dengan bak dan sesuai dengan harapan Peserta
PKA Polri angkatan VIl dan VIl TA 2023 an. ERMA NATALIA. SE. Nosis
2022020702118,

Pontianak, 73 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

-

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE V
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

NAMA SISWA
INSTANSI

JUDUL AKS| PERUBAHAN :

: ERNA NATALIA, S.E.
: ITWASDA POLDA KALBAR

SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN

OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR

BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/

NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/ 15 Mei | Koordinasi dengan - Dokumentasi Hari
2023 Konsultan IT terkait ke 26
pembangunan level
dalam Aplikasi
“SIWASOPS”.
2. | Selasa/ 16 Mei | Pembangunan aplikasi - Dokumentasi level Hari
2023 “SIWASOPS” level Admin admin ke 27
bersama Konsultan IT.
3. | Rabu/17 Mei | Pembangunan aplikasi - Dokumentasi level Hari
2023 “SIWASOPS” level Parik Parik ke 28
(APIP) bersama
Konsultan IT.
4. | Kamis /18 Mei | LIBUR HARI KENAIKAN | - Hari
2023 ISA AL-MASIH ke 29
5. | Jumat/ 19 Mei | Laporan kepada Mentor - Dokumentasi Hari
2023 mengenai perkembangan ke 30
pembangunan Aplikasi
“SIWASOPS”
6. | Sabtu/20 Mei | Membuat Laporan - Dokumen Laporan Hari
2023 Mingguan ke 31




HARI/
NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
7. | Minggu / 21 LIBUR HARI MINGGU Hari
Mei 2023 ke 32
Mengetahui Pontianak, 20 Mei 2023
MENTOR

S2#ISUL HUDA, 'S.H.

PEMBINA NIP 197704232002121002

PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SENIN /15 MEI 2023
WAKTU :14.30 s.d. 17.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Koordinasi dengan Konsultan IT terkait pembangunan level dalam Aplikasi
“SIWASOPS”.

B. TUJUAN KEGIATAN
Agar Tim efektif (Konsultan IT) bersama Action Leader mulai membangun
Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Koordinasi dengan Konsultan IT pada pukul 14.30 s.d. 17.00 WIB bertempat di
Kediaman Konsultan IT.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membangun level dalam Aplikasi SIWASOPS.

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan koordinasi serta pembangunan level dalam Aplikasi SIWASOPS
berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan
VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
Pembangunan level dalam Aplikasi SIWASOPS

Pontianak, 75 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SELASA/ 16 MEI 2023
WAKTU :14.30 s.d. 16.30 WIB

JENIS KEGIATAN
Pembangunan aplikasi “SIWASOPS” level Admin bersama Konsultan IT.

TUJUAN KEGIATAN

Agar Tim efektif (Konsultan IT) bersama Action Leader mulai membangun
Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)” pada level Admin.

PELAKSANAAN KEGIATAN
Pembangunan Aplikasi pada level Admin pada pukul 14.30 s.d. 16.30 WIB

bertempat di Kediaman Konsultan IT.

HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membangun Aplikasi SIWASOPS pada level Admin.

KESIMPULAN

Pelaksanaan Pembangunan Aplikasi “SIWASOPS” level Admin bersama
Konsultan IT berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA
Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.



F. EVIDENCE / DOKUMENTASI

- Pembangunan Aplikasi pada level Admin

[ P

% > C @ siwasops.net/catchs/new_user_subbidd e % O . :

7 STWASOPS

2 £ O & B ~» @ A G o £ 30C Bermvan ~ W0 @ W) o0 W

Pontianak, 76 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : RABU /17 MEI 2023
WAKTU :15.00 s.d. 17.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Pembangunan aplikasi “SIWASOPS” level Parik (APIP) bersama Konsultan IT.

B. TUJUAN KEGIATAN
Agar Tim efektif (Konsultan IT) bersama Action Leader mulai membangun
Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)” pada level Parik (APIP).

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pembangunan Aplikasi pada level Parik (APIP) pada pukul 15.00 s.d. 17.00 WIB

bertempat di Kediaman Konsultan IT.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membangun Aplikasi SIWASOPS pada level Parik (APIP).

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan Pembangunan Aplikasi “SIWASOPS” level Parik (APIP) bersama
Konsultan IT berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA
Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.



EVIDENCE / DOKUMENTASI

- Pembangunan Aplikasi pada level Parik (APIP)
Y v o - |

€ > C i siwasops.net/welcome

=1 SIWASOPS ©

Please login with your Username and Password

+ TR
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INSPEKTIORAT PENGAWASAN
DAERAHK POLDAKALBAR:

L 42 Kebijakan Kebu..pdf A Showall !
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Pontianak, 77 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : JUMAT / 19 MEI 2023
WAKTU :08.00 s.d. 11.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Laporan kepada Mentor mengenai perkembangan pembangunan Aplikasi
“SIWASOPS”

B. TUJUAN KEGIATAN
1. Agar Mentor mengetahui perkembangan pembangunan Aplikasi “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.
2. Adanya koordinasi serta saran dan masukan dari Mentor terkait
pembangunan Aplikasi SIWASOPS.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Laporan kepada Mentor pada pukul 08.00 s.d. 11.30 WIB bertempat Ruang
Kerja Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 menjelaskan mengenai perkembangan pembangunan Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.



KESIMPILAN

Laporan kepada Mentor berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan
Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII TA. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E.
Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

- Laporan kepada Mentor

Pontianak, 7¢ Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SABTU / 20 MEI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 12.30 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Menyusun laporan kegiatan baik harian maupun mingguan mengenai aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader serta melaporkan

kepada Coach.

B. TUJUAN KEGIATAN
Mendapatkan laporan harian dan mingguan yang sesuai dengan milestone yang

telah dibuat dalam pelaksanaan aksi perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu ke V pada pukul
09.00 s.d. 12.30 WIB bertempat dikediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat laporan Log Activity minggu ke V dalam
pelaksanaan aksi perubahan dengan judul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” dalam tahap implementasi aksi
perubahan (off kampus) 60 hari.

E. KESIMPULAN
Terbentuknya laporan Log Activity minggu ke V Peserta PKA Angkatan VII dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Log Activity minggu ke V implementasi aksi perubahan.

KEPOUISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DEl KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE V
ANGKATAN VIl DAN VIII TA_ 2023

PESERTA PELATIHAN KEFEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

NAMA SISWA - ERNANATALIA, SE.
INSTANSI - ITWASDA POLDA KALBAR

BERBASIS ELEKTRONIK

JUDUL AKSI PERUBAHAN : SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR

HARK
NO|  iiGeAL KEGIATAN OUTPUT KET
T [Senin/ 15 Mei | Koordinasi dengan ~Dokumentast Har
2023 Konsultan IT terkait ke 26
pembangunan level datam
Aplikasi *SIWASORS™.
2 | Selasal 16 Mei aplikasi D leval Har
2023 *SIWASOPS” level Admin | admin ke 27
bersama Konsultan IT.
3. [Rabul 17 Mei aplikasi D Tlevel Har
2023 “SIWASOPS level Parik Parik ke 28
(APIP) bersama Konsultan
IT.
4 [Kamis /18 Mei | BUR FARI RENAIKAN |- FHar
2023 ISAAL-MASIH ke 20
5 [Jumat/ 18 Mei | Laporan kepada Menior | - Dokumentas! Har
2023 mengenai perkembangan ke 30
pembangunan Aplikasi
*SIWASOPS”
G |Sabm /20 Mei | Membuat Laporan - Dokumen Laporan Har
2023 Mingguan ke 31

KEPOUISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN EARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH
LAPORAN KEGIATAN HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEFEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VIl DAN VIII TA. 2023

HARI/ TANGGAL
WAKTU

- SENIN /15 MEI 2023
-1430sd 17.00 WIB

A, JENIS KEGIATAN
Koordinasi dengan Konsuitan IT terkait pembangunan level dalam Apikasi
“SIWASOPS™.

5. TUJUAN KEGIATAN
Agar Tim efekif (Konsuitan [T} bersama Action Leader mulai membangun Apiikasi
“SISTEM INFORMAS! MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEFOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)™.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Koordinasi dengan Konsultan IT pada pukul 14.30 s.d. 17.00 WIB berempat di
Kediaman Konsultan IT.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan Vil dan VIl TA 2023 an ERMNA NATALIA, SE. Nosis
20230207021119 membangun level dalam Aplikasi SIWASOPS.

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan keordinasi serta pembangunan level dalam Aplikasi SIWASOPS
berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Folri angkatan VIl
dan Vill TA. 2023 an. ERNANATALIA, 5.E. Nosis 2023020702112

Pontianak, 20 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

-

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE VI
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

NAMA SISWA
INSTANSI

JUDUL AKS| PERUBAHAN :

: ERNA NATALIA, S.E.

: ITWASDA POLDA KALBAR

SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN

OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/

pembangunan Aplikasi
dan Pelaksanaan
Sosialisasi Aplikasi
“SIWASOPS”.

- Pembuatan Buku
Panduan Aplikasi
“SIWASOPS”

NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin /22 Mei | Pembangunan fitur - Dokumentasi Aplikasi | Hari
2023 aplikasi “SIWASOPS” ke 33
level Auditi bersama
Konsultan IT.
2. | Selasa /23 Mei | Pembangunan fitur - Dokumentasi Aplikasi | Hari
2023 aplikasi “SIWASOPS” ke 34
level APIP dan Irwasda
bersama Konsultan IT.
3. | Rabu/24 Mei | Pembangunan User level | - Dokumentasi Aplikasi | Hari
2023 Auditi dan APIP pada ke 35
aplikasi “SIWASOPS”.
4. | Kamis /25 Mei | - Laporan dan konsultasi | - Dokumentasi Hari
2023 dengan Mentor terkait ke 36




HARI/
NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
5. | Jumat /26 Mei | Sosialiasi Aplikasi - Surat undangan Hari
2023 “SIWASOPS” - Notulen Rapat ke 37
- Daftar hadir
- Dokumentasi
6. | Sabtu/27 Mei | Membuat Laporan - Dokumen Laporan Hari
2023 Mingguan ke 38
7. | Minggu / 28 LIBUR HARI MINGGU - Hari
Mei 2023 ke 39
Mengetahui Pontianak, 27 Mei 2023
MENTOR

SEAISUL HUDA, 'S .H.

PEMBINA NIP 197704232002121002

PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SENIN /22 MEI 2023
WAKTU :07.30 s.d. 16.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Pembangunan fitur aplikasi “SIWASOPS” level Auditi bersama Konsultan IT.

B. TUJUAN KEGIATAN
Agar Tim efektif (Konsultan IT) bersama Action Leader membangun fitur Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)” pada
Level Auditi.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pembangunan fitur aplikasi “SIWASOPS” level Auditi bersama Konsultan IT
pada pukul 07.30 s.d. 16.00 WIB bertempat di Ruang Renmin ltwasda Polda
Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membangun fitur Aplikasi “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)” pada Level Auditi.

E. KESIMPULAN
Aplikasi “Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian ltwasda
Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS)



Pelaksanaan pembangunan fitur aplikasi “SIWASOPS” level Auditi bersama
Konsultan IT berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA
Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
Fitur Aplikasi SIWASOPS Level Auditi
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3. Aspek Pelaksanaan
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WAS OPS KESELAMATAN KAPUAS 2023

Aspek Pengenzaian
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Pontianak, 22 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119

ALY



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SELASA /23 MEI 2023
WAKTU :08.30 s.d. 16.30 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Pembangunan fitur aplikasi “SIWASOPS” level APIP dan Irwasda bersama
Konsultan IT.

B. TUJUAN KEGIATAN
Agar Tim efektif (Konsultan IT) bersama Action Leader membangun fitur Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)” pada

Level APIP dan Irwasda.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pembangunan fitur aplikasi “SIWASOPS” level APIP dan Irwasda bersama
Konsultan IT pada pukul 09.00 s.d. 15.00 WIB bertempat di Ruang Renmin

Itwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membangun fitur  Aplikasi “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)” pada Level APIP dan

Irwasda.



E. KESIMPULAN
Pelaksanaan pembangunan fitur aplikasi “SIWASOPS” level APIP dan Irwasda
bersama Konsultan IT berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta
PKA Polri angkatan VII dan VIII TA. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Pembangunan Aplikasi pada level APIP dan Irwasda

& 30C o AW &K St B

Pontianak, 25 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : RABU / 24 MEI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 12.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Pembangunan user level Auditi dan APIP pada aplikasi “SIWASOPS”.

B. TUJUAN KEGIATAN
Agar Action Leader membangun user level Auditi dan APIP pada Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pembangunan user level Auditi dan APIP pada aplikasi “SIWASOPS” pada pukul
09.00 s.d. 12.00 WIB bertempat di Kediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membangun user level Auditi dan APIP pada Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan pembangunan user level Auditi dan APIP pada aplikasi

“SIWASOPS” berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA



Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Pembangunan user level Auditi dan APIP

[rmocans
@ B g et et e 1 et Ol

Pontianak, 2 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : KAMIS /25 MEI 2023

WAKTU

:08.00 s.d. 12.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN

1.

2.

Laporan dan konsultasi dengan Mentor terkait pembangunan Aplikasi dan
Pelaksanaan Sosialisasi Aplikasi “SIWASOPS”.
Pembuatan Buku Panduan Aplikasi “SIWASOPS”

B. TUJUAN KEGIATAN

1.

Agar Mentor mengetahui perkembangan pembangunan Aplikasi “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.
Adanya konsultasi dengan Mentor terkait pelaksanaan Sosialisai Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.

Adanya panduan dalam mengopeasionalkan Aplikasi “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN

1.

Laporan dan konsultasi dengan Mentor (Auditor 1 Itbid 1 ltwasda Polda
Kalbar PEMBINA SAMSUL HUDA, S.H.) pada pukul 08.00 s.d. 12.00 WIB
bertempat di Ruang Kerja Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar.

Pembuatan buku panduan pada pukul 13.00 s.d. 15.30 WIB bertempat di

Ruang Kerja Renmin ltwasda Polda Kalbar.



HASIL DAN PEMBAHASAN

Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 menjelaskan mengenai perkembangan aksi perubahan dan
persiapan pelaksanaan Sosialisasi Aplikasi kepada Mentor serta membuat
bukupanduan Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS
ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

KESIMPULAN

Pelaksanaan Laporan dan konsultasi dengan Mentor dan pembuatan Buku
panduan berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri
angkatan VII dan VIII TA. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Laporan dan konsultasi dengan Mentor serta membuat buku panduan

Siwasops

SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK

L
4

é

Disusun Uleh ;
ERNA NATALIA, S.E.

Pontianak, 25 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : JUMAT / 26 MEI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 11.30 WIB
A. JENIS KEGIATAN

Sosialisasi Aplikasi “SIWASOPS”

TUJUAN KEGIATAN

Agar Stakeholder Internal dan Stakeholder Eksternal mengetahui Aplikasi
“SISTEM INFORMASI  MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.

PELAKSANAAN KEGIATAN
Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada pukul 09.00 s.d. 11.30 WIB bertempat
Ruang Rapat Itwasda Polda Kalbar.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 memperkenalkan serta memaparkan Aplikasi “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

KESIMPILAN

Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS berjalan dengan baik dan sesuai dengan
harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA,
S.E. Nosis 20230207021119.



F. EVIDENCE / DOKUMENTASI

- Sosialisasi Aplikasi Siwasops Itwasda Polda Kalbar

B

SOSTALISAS

SISTEM INFORMAST MONITORING PEGAWASA
OFERAST KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIX

(SIWASOPS)

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN

NOTADINAS
Fomor - END- 755 NWIDIK 2 5 073

Kepada - 1. Stakshoider Infemal

© Irwasta Pokda Kakar

Dari

Peial Undangan Scsidisasi Aksi Peubahan Apikas
SWASOPS Pesena PKA Polfi TA. 2023 an. ERNA
Natals, SE Nosis 1230207021113

1. Rujian
N . y . JE—
27 Februai 2023 perihal pefiniah sebagai pessria Peiatinan Kepsmimpinan Administalor
(P¥A) gelomoang | TA 2023,
b Surst Kepaln Pusat Pendidkan Administasi Nomor B2161VIDIK2 5 2025Pusditmin tanggal
13 Apri 2023 perinal tahap Aksi Pentshan Kineta Pelayanan Futiic PRA
AnggotalPHS Pl Angkatan VIl dan VIl TA 2023

2. SeNUCURGaN ENgan Mjukn tersebut diatas, 3gar mengieut peiaksanan Sosiasasi Akl Pensanan
i PN TA. 2023 yang
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTULEN
SOSIALISASI AKS| PERUBAHAN AFLIKAS| SIWASORS
ITWASDA POLDA KALBAR

Haritanggal + Jumat /2 Mei 2023
Pukul 1 00.00 sd. 1130 W
Tempat Ruang Rapal Iwasda Polda Kalbar
Pimpinan Rapat Inwasda Polda Kalbar

Jumlah peserta Rapat : 21 Grang
- Stakeholder Intemal
- Stakeholder Ekstemal
- Tim Efekt

1. Materi rapat
Sosialisasi Aksi Perubahan Apfikasi Siwasops Itwasda Poida Kalbar Peseria an.
ERNA NATALIA, 5.E. Nosis 2023020702111,

2. Uraian
3. Pembukaan rapatoleh Inwasda Polda Kalbar (Kembes Pol Drs. Reguel
Siagian}

1) ucapan terma kash atas kehadian personel lwasda Polda Kalbar
dalam Sosialisasi Aplikasi Swasops ltwasda Polda Kaloar.

2)  Memberikan apresiasi sera mendukung agar apiikasi Siwasops dapat
membants meningkatkan kinerja APIP lebih efektif dan efisien dalam
menyusun laporan hasi Pengawasan Operasi Kepolisian serfa
pelaksanaan Wasops dapat menjangkau semua Satwil jajaran Poida
Kalbar.

b.  Sambutan oleh Mentor Pembina Samsul Huda, S.H.)

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAI B

H KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

DAFTAR HADIR
'SOSIALISAl AKSI PERUBAHAN APLIKASI SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
Pontianak. 26 Mei 2023

NO NAMA PANGKAT / NRP JABATAN D
1 2 2 [ 5
1 | or mecuEL sugan KOMBES POL 85110475
EDOV sURvANTHA
2 | Samcan 1x KOMBES POL / 73050633
5. | aRovanTo.SIX MK | KOMEESPOL/7E0EIOIZ | AUDITOR MADVETE N
2. | vam PERMANA S MH. | xR f 75010777 woD1 <
R
s. i AXEP /56050478 meD2
5. |mramaanshme | vomeoL/7sosnor PaRKL
7. | oemisenawansie. | vowpoL/7isieons PARKL
L
PEMEINA |
5. | samsuLEUDA SH (97T 00z 21000 AUDITOR 1 %
MATIAS SUWART, SH. KASUBBAG
NE e
1
1| v casmm ] casuBsacREnAN f#ﬁ

Pontianak, 26 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SABTU / 27 MEI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 13.30 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Menyusun laporan kegiatan baik harian maupun mingguan mengenai aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader serta melaporkan

kepada Coach.

B. TUJUAN KEGIATAN
Mendapatkan laporan harian dan mingguan yang sesuai dengan milestone yang

telah dibuat dalam pelaksanaan aksi perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu ke V3 pada pukul
09.00 s.d. 13.30 WIB bertempat dikediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat laporan Log Activity minggu ke VI dalam
pelaksanaan aksi perubahan dengan judul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” dalam tahap implementasi aksi
perubahan (off kampus) 60 hari.

E. KESIMPULAN
Terbentuknya laporan Log Activity minggu ke VI Peserta PKA Angkatan VIl dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Log Activity minggu ke VI implementasi aksi perubahan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE VI

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMFINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VIl DAN VII TA 2023

MAMA SISWA ERNANATALIA. SE.
INSTANSI ITWASDA POLDA KALBAR

JUDUL AKSI PERUBAHAN : SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR

BERBASIS ELEKTRONIK

HARD
MO | auGsal KEGIATAN OUTPUT KET
T. | Senin (22 Mei | Pembangunan fiur aplikas: | - Dokumentasi Apikasi | Han
2022 *SIWASOPS” level Auditi ke 33
bersama Konsultan IT.
2. |Selasa /23 Mei | Pembangunan fiur apiikasi | - Dokumentasi Apiikasi | Han
2022 “SIWASOPE” level APIP ke 34
dan Inwasda bersama
Kensultan IT.
3. [Rabu/24 Mei | Pembangunan User level | - Dokumentasi Aplikasi | Han
2022 Auditi dan APIP pada ke 35
aplikasi "SIWASOPS".
4. |Famis /25 Mai | - Laporan dan konsultasi | - Dokumentast Fan
2022 dengan Mentor terkait ke 26
pembangunan Aplikasi
dan Pelaksanaan
Sosialisasi Aplikasi
*SIWASOPS”.
- Pembuatan Buku
Panduan Apikasi
“SIWASOPS”
5. [Jumat/Z6 Mel | Sosialasi Apikasi - Surat undangan Han
2023 “SIWASOPS” - Notwlen Rapat ke 37

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
NT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN W1l DAN VIl TA. 2023

HARI! TANGGAL < SENIN /22 ME| 2023
WAKTU -0720sd. 16.00 WIB

JENIS KEGIATAN
Pembangunan fitur aplikasi “SIWASOPS” level Auditi bersama Konsultan IT.

TUJUAN KEGIATAN

Agar Tim efektf (Konsultan IT) bersama Astion Leader membangun fitur Apikasi
“SISTEM INFORMAS! MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOFS) " pada Level
At

PELAKSANAAN KEGIATAN

Pembangunan fitur aplikasi “SWASOPS” level Auditi bersama Konsultan IT pada
pukul 0730 5.4, 18.00 WIB bertempat di Ruang Renmin ftwasda Polda Kalbar.
HASIL DAN PEMBAHASAN

Peserta PKA Angkatan VIl dan VIl TA 2023 an ERNA NATALIA, 5E Mosis
202302070211 18 membangun fitur Apikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OFERASI KEFPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)” pada Level Auditi

KESIMPULAN

‘Aqitkazi “Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian lwasda Polda
Kalbar Berbasis Elekironik (SIWASOPS)

Pelaksanaan pembangunan fiur apikasi “SIWASOPS" level Auditi bersama
Konsultan IT berjalan dengan batk dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri
angkatan VIl dan VIl T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, .. Nosis 2023020702118,

Pontianak, 27 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

-

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE VII
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

NAMA SISWA
INSTANSI

JUDUL AKS| PERUBAHAN :

: ERNA NATALIA, S.E.

: ITWASDA POLDA KALBAR

SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN

OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

NO

HARI/
TANGGAL

KEGIATAN

OUTPUT

KET

Senin / 29 Mei
2023

Membuat Draf surat
telegram Sosialisasi
Aplikasi SIWASOPS
kepada Satker Jajaran
Polda Kalbar
Membuat Google Form
Daftar hadir Sosialisasi

- Dokumentasi

Hari
ke 40

Selasa / 30 Mei
2023

Koordinasi dengan
Mentor terkait
pelaksanaan
Sosialisasi Aplikasi
SIWASOPS pada
Polres/Polresta Jajaran
Polda Kalbar

- Dokumentasi

Hari
ke 41

Rabu / 31 Mei
2023

Laporan kepada
Sponsor (lrwasda)
tentang rencana
pelaksanaan
Sosialisasi Aplikasi
SIWASOPS pada
Polres/Polresta Jajaran
Polda Kalbar

Membuat Video
Testimoni Irwasda

- Dokumentasi

Hari
ke 42




HARI/
NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
Polda Kalbar tentang
Aksi Perubahan yang
dibuat Action Leader
4. | Kamis/1 Juni |- Membuat Buku - Dokumentasi Hari
2023 Panduan Aplikasi ke 43
“SIWASOPS”
5. | Jumat/2 Juni |- Membuat Whatapp - Dokumentasi Hari
2023 Group Aplikasi ke 44
SIWASOPS
- Membuat Paparan
Sosialisasi Aplikasi
SIWASOPS
6. | Sabtu/ 3 Juni Membuat Laporan - Dokumen Laporan Hari
2023 Mingguan ke 45
7. | Minggu /4 Juni | LIBUR HARI MINGGU - Hari
2023 ke 46
Mengetahui Pontianak, 5 Juni 2023
MENTOR PESERTA PKA POLRI
SUL HUDA, 'S.H. ERNA NATALIA, S.E.

PEMBINA NIP 197704232002121002 NOSIS 20230207021119



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SENIN /29 MEI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 12.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
1. Membuat Draf surat telegram Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS kepada
Satker Jajaran Polda Kalbar;

2. Membuat Google Form Daftar hadir Sosialisasi.

B. TUJUAN KEGIATAN

1. Adanya Draf Surat Telegram Sosialisasi Aplikasi “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA
POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)” kepada
Polres/Polresta jajaran Polda Kalbar.

2.  Adanya Google Form Daftar hadir dalam pelaksanaan Sosialisasi Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN

Pembuatan Draf surat telegram Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS dan Google
Form Daftar hadir Sosialisasi pada pukul 09.00 s.d. 12.00 WIB bertempat di
Ruang Renmin ltwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat Draf surat telegram dan Google Form Daftar hadir
Sosialisasi Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN



OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS
ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

KESIMPULAN

Pelaksanaan pembuatan Draf surat telegram dan Google Form Daftar hadir
Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS berjalan dengan baik dan sesuai dengan
harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA,
S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Draf Surat Telegram dan Google Form Daftar hadir Sosialisasi Aplikasi
SIWASOPS

FRAH KALIMANTAN BARAT

KEPOUSIAN MEGARA REPUBLIK INDONESIA Daﬂar Hadir Sosialisasi

'k‘ &
{ [
e il
SURAT TELEGRAM
DARI © KAPOLDA KALBAR DERAJAT KILAT
KLASIFIKASI: BIASA
KEPADA : DISTRIBUSIB DAN C POLDA KALBAR

TEMBUSAN: 1. KAPOLDA KALBAR
2. KAPUSDIKMIN LEMDIKLAT POLR!

MNOMOR: ST/ TUIWAS. 112023 TGL: 52023

AmA TTK REF TTK DUA
SATU TTK UNDANG-UNDANG NO 2 THN 2002 TTG POLRI TTK

DUA TTK PERATURAN KAPOLRI NO 1 THN 2021 TTG AUDIT Nama
KINERJA DAN AUDIT DENGAN TUJUAN TERTENTU TTK

TIGA TTK SURAT KAPUSDIKMIN  LEMDIKLAT POLRI  NC:
B216MV/DIK. 2.5/ 2024PUSDIKMIN TGL 13 APR 2023 TTG
IMPLEMENTASI  AKS|  PERUBAHAN  KINERJA
PELAYANAN PUBLIK PKA ANGGOTA/PNS POLRI AGKTN
VIl DAN VIl TA 2023 TTK

BBB TTK SEHUB DGN REF DI ATAS KMA BERSAMA INI DISAMPAIKAN KPD
ALAMAT BAHWA DALAM RANGKA MENINGKATKAN KINERJA APIP
MELALUI SISTEM INFORMAS! MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK Pangkat / NRP / NIP
DIPANDANG PERLU UTK MELAKS SOSIALISASI APLIKAS| SIWASOPS -
TWASDA POLDA KALBAR TTK

CCC TTK BERKAITAN DGMN HAL TSB KMA TERKAIT DGN REN SOSIALISASI

APLIKASI SIWASOPS [TWASDA POLDA KALEAR DISAMPAIKAN
PEMNJELASAN SBB TTK DUA

SATUTTK ...

Pontianak, 2 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SELASA /30 MEI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 11.30 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Koordinasi dengan Mentor terkait pelaksanaan Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS

pada Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar.

B. TUJUAN KEGIATAN
Adanya koordinasi dengan Mentor terkait pelaksanaan Sosialisai Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)” pada

Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Koordinasi dengan Mentor pada pukul 09.00 s.d. 11.30 WIB bertempat di Ruang
Kerja Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 berkoordinasi dengan Mentor terkait pelaksanaan Sosialisai
Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)” pada Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar.

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan koordinasi dengan Mentor terkait pelaksanaan Sosialisai Aplikasi
“SIWASOPS” pada Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar berjalan dengan baik



dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A. 2023
a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Koordinasi dengan Mentor terkait pelaksanaan Sosialisai Aplikasi

“SIWASOPS”

Pontianak, 50 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : RABU / 31 MEI 2023

WAKTU

A.

:16.00 s.d. 17.00 WIB

JENIS KEGIATAN

1.

Laporan kepada Sponsor (lrwasda) tentang rencana pelaksanaan
Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar.
Membuat Video Testimoni Irwasda Polda Kalbar tentang Aksi Perubahan

yang dibuat Action Leader.

TUJUAN KEGIATAN

1.

Agar Sponsor (Irwasda) mengetahui rencana pelaksanaan Sosialisasi
Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK”
pada Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar secara daring (Zoom Meeting).
Adanya dukungan Irwasda Polda Kalbar berupa Video Testimoni terhadap
Aksi Perubahan.

PELAKSANAAN KEGIATAN
Laporan dan pembuatan Video Testimoni pada pukul 16.00 s.d. 17.00 WIB

bertempat di Ruang Kerja Irwasda Polda Kalbar.

HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 laporan tentang rencana kegiatan Sosialisasi Aplikasi serta

membuat video Testimoni Sponsor (lrwasda Polda Kalbar) tentang aksi
perubahan “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI



KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.

KESIMPULAN

Pelaksanaan laporan dan pembuatan video testimoni terhadap Aksi Perubahan
berjalan dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan
VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

- Laporan dan Pembuatan Video Testimoni

w R0 w
fsroHBRCREAREREO

Pontianak, 57 Mei 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : KAMIS /1 JUNI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 15.30 WIB
A. JENIS KEGIATAN

Membuat Buku Panduan Aplikasi SIWASOPS

TUJUAN KEGIATAN

Adanya panduan dalam mengoperasionalkan Aplikasi “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

PELAKSANAAN KEGIATAN
Pembuatan Buku Panduan pada pukul 09.00 s.d. 15.30 WIB bertempat di

kediaman Action Leader.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat Buku Panduan Aplikasi “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

KESIMPULAN

Pelaksanaan pembuatan Buku Panduan berjalan dengan baik dan sesuai
dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA
NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F. EVIDENCE / DOKUMENTASI

- Membuat Buku Panduan Aplikasi Siwasops
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PESERTA PKA POLRI
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ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL - JUMAT /2 JUNI 2023

WAKTU

:08.00 s.d. 14.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN

1.
2.

Membuat Whatapp Group Aplikasi SIWASOPS.
Membuat Paparan Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS.

B. TUJUAN KEGIATAN

1.

Agar adanya sarana komunikasi antara Mentor, Action Leader, Siwas dan
Bagops Polres/Polresta Jajran Polda Kalbar perihal Aplikasi “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.
Adanya bahan persiapan Action Leader dalam pelaksanaan kegiatan Zoom
Meeting Sosialisai Aplikasi SIWASOPS pada Polres/Polresta Jajran Polda
Kalbar.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN

1.

Pembuatan Whatapp Group Aplikasi SIWASOPS pada pukul 08.00 s.d.
10.00 WIB bertempat di kediaman Action Leader.
Pembuatan Paparan Kegiatan Sosialisasi pada pukul 12.00 s.d. 14.00 WIB

bertempat di kediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat Whatapp Group serta membuat Paparan Sosialisasi
Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI



KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.

KESIMPULAN

Pelaksanaan membuat Whatapp Group dan Paparan Sosialisasi berjalan
dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Whatapp Group dan Paparan Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SABTU / 3 JUNI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 13.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Menyusun laporan kegiatan baik harian maupun mingguan mengenai aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader serta melaporkan

kepada Coach.

B. TUJUAN KEGIATAN
Mendapatkan laporan harian dan mingguan yang sesuai dengan milestone yang

telah dibuat dalam pelaksanaan aksi perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu ke VIl pada pukul
09.00 s.d. 13.00 WIB bertempat dikediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat laporan Log Activity minggu ke VII dalam
pelaksanaan aksi perubahan dengan judul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” dalam tahap implementasi aksi
perubahan (off kampus) 60 hari.



KESIMPULAN

Terbentuknya laporan Log Activity minggu ke VI Peserta PKA Angkatan VII dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Log Activity minggu ke VIl implementasi aksi perubahan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT

soE) DENGAWAS, =

LAPORAN KEGIATAM MINGGU KE VI
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VIl DAN VIl TA. 2023

MAMA SISWA - ERNANATALIA, SE.

INSTANSI : ITWASDA POLDA KALBAR

JUDUL AKE| PERUBAHAN : SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

A, JENIS KEGIATAN

ey KEGIATAN oUTPUT KET

[ ANGGAL
1. | Senin/22 Mei (- Membuat Draf surat - Dokumentasi Hari

2023 telegram Sosalisasi ke 4D
Aplikasi SIWASOPS
kepada Satker Jajaran
Polda Kalbar

- Membuat Google Form
Daftar hadir Sosialisasi

2. | Selasa /30 Mei |- Koordinasi dengan - Dokurmentasi Hari
2023 Mentor terkait ke 41
pelaksanaan
Sosialisasi Aplikasi
SIWASOPS pada
Polres/Piresta Jajaran
Polda Kalbar

3. |Rabu/31Me |- Laporan kepada - Dokumentas: Han

2023 Sponsor {Inwasda) ke 42
tentang rencana
pelaksanaan
Sosialisasi Aplikasi
SIWASOPS pada
Polres/Pairesta Jajaran
Polda Kalbar

- Membusat Video
Testimoni Inwasda

KEPOUISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DASRAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA] POLRI
ANGEATAN VIl DAN VIl TA_ 2033

HARI I TANGGAL : SENIN/ 20 MEI 2022
WAKTU :09.00sd. 12.00 WIB

1. Membust Draf surat telegram Sosisisasi Aplivasi SIWASOPS kepada
Sather Jajaran Polda Kalbar,
2. Membuat Google Form Daftar hadir Sesiaksasi.

B. TWUAN KEGIATAN

1. Adanya Draf Surat Telegram Sosialisasi Aplikasi “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA
POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONM (SIWASOFPS)” kepada
Poires/Polresta jajaran Polda Kalbar.

2. Adanya Google Form Daftar hadir dalam pelaksanaan Sosialisasi Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING FPENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA HALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)™.

C.  PELAKSANAAN KEGIATAN
Pembuatan Draf surat telegram Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS dan Google

Form Daftar hadir Sesialisasi pada pukul 00.00 s.d. 12.00 WIS bertempat di
Ruang Renmin ltwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIl TA. 2023 an. ERNA NATALIA, SE. Nosis
2023207021110 membuat Draf surat telegram dan Google Form Daftar hadir

Pontianak, 3 Juni 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE VIII
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI

ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

NAMA SISWA
INSTANSI

JUDUL AKS| PERUBAHAN :

: ERNA NATALIA, S.E.

: ITWASDA POLDA KALBAR

SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN

OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/

pernyataan
keberlangsungan
Aplikasi serta Serah

NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/5Juni |- Sosialisasi Aplikasi - Dokumentasi Hari
2023 SIWASOPS pada - Absensi ke 47
Polres/Polresta Jajaran
Polda Kalbar
2. | Selasa/6 Juni |- Koordinasi - Dokumentasi Hari
2023 Implementasi Aplikasi ke 48
“SIWASOPS” pada
Polres/Polresta Jajaran
Polda Kalbar
3. | Rabu /7 Juni - Melaksanakan - Dokumentasi Hari
2023 Pengecekan dan ke 49
Pengembangan
Aplikasi dengan
konsultan IT
4. | Kamis /8 Juni |- Evaluasi Pelaksanaan - Dokumentasi Hari
2023 Aksi Perubahan ke 50
“SIWASOPS”
5. | Jumat/9Juni |- Penanda tanganan - Dokumentasi Hari
2023 Berita Acara, ke 51




HARI/
NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
terima Aksi Perubahan
kepada Sponsor.
6. | Sabtu/ 10 Juni | Membuat Laporan - Dokumen Laporan Hari
2023 Mingguan ke 52
7. | Minggu / 11 LIBUR HARI MINGGU - Hari
Juni 2023 ke 53
Mengetahui Pontianak, 70 Juni 2023
MENTOR PESERTA PKA POLRI
SUL HUDA, 'S.H. ERNA NATALIA, S.E.

PEMBINA NIP 197704232002121002 NOSIS 20230207021119



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SENIN /5 JUNI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 11.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar.

B. TUJUAN KEGIATAN
Agar Stakeholder Internal dan Stakeholder Eksternal mengetahui Aplikasi
“SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS pada Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar
dilaksanakan pada pukul 09.00 s.d. 11.00 WIB melalui Daring Zoom Meeting di

Polres/Polresta masing-masing..

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 memperkenalkan serta memaparkan Aplikasi “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)” kepada

Kabagops, Kasiwas dan Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar.



E.

F.

KESIMPULAN
Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS berjalan dengan baik dan sesuai dengan
harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA,
S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Sosialisasi Aplikasi Siwasops pada Polres/Polresta Jajaran Polda kalbar

L] "
- / Sy = |
m ‘.‘ Ps.Kasubsibin S... SIWAS POLRES...

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT

SURAT TELEGRAM

DARI KAPOLDA KALBAR DERAJAT KILAT
KLASIFIKASI: BIASA
KEPADA DISTRIBUSI B DAN C POLDA KALBAR
TEMBUSAN: 1. KAPOLDA KALBAR
2. KAPUSDIKMIN LEMDIKLAT POLRI
TGL:3( -5-2023

NOMOR: ST/337 IVWAS.1./2023
AAA TTK REF TTK DUA
SATU TTK UU NO 2 THN 2002 TTG POLRI TTK

DUA TTK PERATURAN KAPOLRI NO 1 THN 2021 TTG AUDIT
KINERJA DAN AUDIT DENGAN TUJUAN TERTENTU TTK

TIGA TTK SURAT KAPUSDIKMIN LEMDIKLAT POLRI NO:
BI216/V/DIK 2.5./2023/PUSDIKMIN TGL 13 APR 2023 TTG
IMPLEMENTASI AKSI PERUBAHAN KINERJA

PELAYANAN PUBLIK PKA ANGGOTA/PNS POLRI
ANGKATAN VIl DAN VIIl TA 2023 TTK

SEHUB DGN REF DI ATAS KMA DGN INI DISAMPAIKAN KPD ALAMAT
BAHWA DALAM RANGKA MENINGKATKAN KINERJA APIP MELALUI
SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN  OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
DIPANDANG PERLU UTK MELAKS SOSIALISASI APLIKASI SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR TTK

BBB TTK

BERKAITAN DGN HAL TSB KMA TERKAIT DGN REN SOSIALISASI
APLIKAS| SIWASOPS ITWASDA POLDA KALBAR DISAMPAIKAN
PENJELASAN SBB TTK DUA

CCC TTK

SATUTTK

2 SURAT TELEGRAM KAPOLDA KALBAR
NOMOR _: ST/ 387 V/WAS 1./12023
TANGGAL- 31-5-2023

SATU TTK SOSIALISASI APLIKASI SIWASOPS ITWASDA POLDA
KALBAR AKAN DILAKSANAKAN PD HR SENIN TGL 5 JUNI
2023 MELALUI SARANA ZOOM MEETING PD PUKUL 08.00
WIB SD SELESAI MEETING ID : 878 4415 4734 PASSCODE:
pka2023 KMA CP - PENATA TK | ERNA NATALIA, S E (0852-
133-25-330)

DUA TTK PESERTA SOSIALISASI YG HADIR YAITU KABAGOPS KMA
KASIWAS DAN SATU ORG OPERATOR BAGOPS

POLRES/POLRESTA JJRN POLDA KALBAR TTK
DDD TTK ST INI BERSIFAT PEMBERITAHUAN GUNA PERSIAPAN DAN
KESIAPANNYA KMA APABILA ADA PERUBAHAN JADWAL GIAT AKAN
DISAMPAIKAN PD KESEMPATAN PERTAMA TTK

EEE TTK DUM TTK HBS

DAFTAR HADIR SOSIALISASI APLIKASI SIWASOPS PADA POLRES/POLRESTA JAIARAN POLDA KALBAR (MELALUI ZOOM MEETING)

No| Timestamp Nama: Pangkat/ NRP { NIP Jabatan Kesatuan SIMASOPS ltwasds Pontlanak 5 Junl 2023
Poida ttsar

1| 5/6/2023 12:10|Wagiman ptu / 3070406 Kasiwas Polres Kubu Raya Folres Kubu Raya (Hadir ’

S SR T2 T[FORONG [KPOR 7E05TT[FS PAVNT TWASA POTDA RALHAR |Fadr

3[ 57672023 12:21|Amir Saepudin [Rke Nrp 6E080R30 |Kaswas Polres Singkawang Fadr P E S E RTA P KA PO L Rl

[ SR T [RvAN 07050 AW BAGOPS i

3[sE2 i POATT0505 [P Kasiwas Pokes Sanggay|Pales Sanggau Vg

6| 5/6/2023 12:31|DEDI SUPRIADLS H IFTUNRP 60040005 |Kasiwas. Folres Sintang Hadir -

7| 5/6/2023 12:32|DUTA FADIL HADRA BRIPDA / 01120045 BA SIWAS POLRES SANGGAU (Hadir

S[SEE TP TO0TE ESWAS POTRES RAPURS FIOLT—[Fiadr

o[ 51672023 1234 [Satjan F D Sirad [Fipto 1 7B010088 S KASUBSIBIN SWAS Foires Sanggau Fad -

To[ 5oA T2E{ls P U 52 Urven Sbg Formn asda Foidh Kbor T

3| 5o T e Prasea (RpsamameT B Poies Tanda i

12] 51872023 1243 | CECEP TRVAD TPGA NRP 73080032 _[PAUR DAL GPS PO FES SWGRAWANG — |Fadr

g Ops Poles

13| 51872023 12:47|G1ang Ramadan ipar 02110085 |Operator [enlicd e

1| 9075 1255|Edy AR Varts [Kipda 199080057 [PS_ Kasubsiopanal Sz [Polres Landak Vi

TS| S S TASTWAS Poies Tandah i

16] 51872023 1286 [SULIVANTO T 040258 P5 KASWAS Poies Landa Vi

17| 5/8/2023 12:57|RIO ANANDA |AIPDA PS. KASUBSIDUMAS SIWAS  |POLRES SINGKAWANG Hadir E RNA NATAL I A, S - E -
2 ST T AW SAEPUDT I LT Poies Srgrawang T

15| 5/8/2023 1250 SAMSUL HUDA 1e7704232002121002 [AUBITOR 1 TBID 1 ITWASDA POLDA KALBAR _|Hadir N O S I S 202302 0 702 1 1 1 9
20[ 5/6/2023 12:50]Yani permana [Akbp nrp 70010777 Irbid itwasda lwasda [Hadir

EVI ORTASART HARAHAF.

21| sie2003 13025 1 BRIPKA 186100843 |P S KASUBSIDUMAS SWAS |POLRES KUBU RAYA _|Hadir

22 51872023 1317 [ERT NURNAFAR. PTUTO050688 VA SWAS POLRES VEWPAWAN |Fiadr

23| 5/6/2023 13:18|SUGIYOND.S H_MFd KOMPOL/B6060388 Kabag Ops Folres Landak Hadir

A BAGOPS POTRES RUBT
24| 5/8/2023 13:18|RIDHO ADITIA PUTRA BRIPDA/DOOG0471 RAYA POLRES KUBU RAYA Hadir




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SELASA /6 JUNI 2023
WAKTU :08.00 s.d. 15.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Koordinasi Implementasi Aplikasi “SIWASOPS” pada Polres/Polresta Jajaran
Polda Kalbar

B. TUJUAN KEGIATAN
Adanya koordinasi dengan Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran terkait
pelaksanaan Implementasi Aplikasi “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)".

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Koordinasi Implementasi Aplikasi “SIWASOPS” pada pukul 08.00 s.d. 15.00 WIB
melalui Aplikasi Whatapp.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 berkoordinasi dengan Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran
terkait pelaksanaan Implementasi Aplikasi “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.



E. KESIMPULAN
Pelaksanaan koordinasi dengan Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran terkait
pelaksanaan Implementasi Aplikasi “SIWASOPS” berjalan dengan baik dan
sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n.
ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Koordinasi dengan Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran terkait pelaksanaan
Implementasi Aplikasi “SIWASOPS”

0809 R ®

(—. Atansius Ops

0808 MR ® « 88 = 5 89%m

-+ 0. Aipda Eko Juliant... .
UL i |y

0808 MR ® = 88 A 0 89%m

(—“ O.Briptu Suhartam... ®m« % @

sebentar saya pandu ya 1,0, .~

buka aplikasi siwasops.net
1202

07.53 /4

abang bisa buka aplikasi ini
07.54 %

siwasops.net o754

pswd nya 15 3 ok o754

SIWASOPSO1 ;4 pasrwordnya ;s

SIWASOPSROOPS ;5 ./

Klik aspek perencanaan
10.02 v/

'A-
"« Operasi Keseluruhan

Operani

VS GRS LIONG KPS 2023

Terus input 100,

WAS 0% KESELAMATAN KaPs 203

ya 1003

® Ketik pesan > 8 o ® Ketik pesan > B8 o

® Ketik pesan

Pontianak, 6 Juni 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : RABU /7 JUNI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 15.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN

Melaksanakan Pengecekan dan Pengembangan Aplikasi dengan konsultan IT.

B. TUJUAN KEGIATAN
Agar adanya penyempurnaan serta pengembangan pada Aplikasi “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK(SIWASOPS)”.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pengecekan dan Pengembangan Aplikasi dengan konsultan IT pada pukul 09.00
s.d. 15.00 WIB bertempat di Ruang Kerja Irwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 melakukan Pengecekan dan Pengembangan Aplikasi
“SISTEM INFORMASI  MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan Pengecekan dan Pengembangan Aplikasi berjalan dengan baik
dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023
a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F. EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Pelaksanaan Pengecekan dan Pengembangan Aplikasi SIWASOPS

Pontianak, 7 Juni 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.

NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : KAMIS / 8 JUNI 2023
WAKTU :08.00 s.d. 18.30 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Evaluasi Pelaksanaan Aksi Perubahan SIWASOPS

B. TUJUAN KEGIATAN
1. Action Leader melaksanakan evaluasi pelaksanaan aksi Perubahan dalam
penggunaan Aplikasi SIWASOPS)
2. Adanya saran masukan dari Mentor dan Tim Efektif dalam pelaksanaan

aksi Perubahan dalam penggunaan Aplikasi SIWASOPS.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Evaluasi Pelaksanaan Aksi Perubahan SIWASOPS pada pukul 08.00 s.d. 18.30
WIB bertempat di kediaman Konsultan IT.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 melaksanakan Evaluasi terhadap Pelaksanaan Aksi
Perubahan “SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
(SIWASOPS)”.



KESIMPULAN

Pelaksanaan Evaluasi Pelaksanaan Aksi Perubahan SIWASOPS berjalan
dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VII dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Evaluasi Pelaksanaan Aksi Perubahan SIWASOPS

1. Apakah anda setuju dengan aksi perubahan tentang Sistem Informasi Menitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian twasda Polda Kalbar Berbasis ...(SIWASOPS) yang dilaksanakan oleh Action leader.

75 jawaban

@ Ssangat Setuju

@ Setuju

® Tidak Setuju

@ Sangat Tidak Setuju

2. Apakah sosialisasi aksi perubahan telah dilaksanakan dan penyampaian kepada Stakeholder
Internal/eksternal dapat diterima dengan jelas.
75 jawaban

@ Sangat Setuu

@ Sewju

® Tidak Setuju

@ Sangat Tidak Setuju

3. Apakah inovasi aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian [twasda Polda Kalbar Berbasis Elektroni...h disusun dan dapat dilaksanakan bagi organisasi
75 jawaban

@ Sangat Setuju

@ Setuju

® Tidak Setuju

@ Sangat Tidak Setuju

4. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS) dapat membantu kinerja bagi organisasi.
75 jawaban

@ Sangat Setuju

@ Seliy

@ Tidak Setuju

@ sangat Tidak Sewju

5. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS) dapat nodir kebutuhan isasi

6. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWAS...laksanakan memiliki kemudahan bagi penggunanya
75 jawaban

74 jawaban

@ Sangat Setuju @ Sangat Setuju

@ Setuju @ Setuju

Tdak Setuju ® Tidak Setuju

@ Sangat Tidak Setuju @ Sangat Tidak Setuju
7. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Moni Operasi K 8. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASO...dan terus kan untuk k Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS) merupakan produk yang efektif dan efesien.
75 jawaban 75 jawaban

@ Sangat Setuju

@ Setju

@ Tidak Setuju

@ Sangat Tidak Setuju

@ Sangat Setuju
@ Setuju

@ Tidak Saluju

@ Sangal Tidak Setuju




9. Apakah Anda mendukung aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitering Pengawasan 10. Apakah Anda siap menjadi bagian dari kemajuan aksi perubahan tentang Sistem Informasi

Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS). Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwa...SIWASOPS) dalam memberikan saran dan masukan.
75 jawaban 75 jawaban

@ Sangat Setuju @ Sangat Setuju

@ Setuju @ Setuju

@ Tidak Setuju @ Tidak Setuju

@ Sangat Tidak Setuju @ Sangat Tidak Setuju

Pontianak, § Juni 2023
PESERTA PKA POLRI
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ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : JUMAT /9 JUNI 2023
WAKTU :10.30 s.d. 11.30 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Penanda tanganan Berita Acara, pernyataan keberlangsungan Aplikasi serta

Serah terima Aksi Perubahan kepada Sponsor.

B. TUJUAN KEGIATAN
1. Adanya penyerahan produk aksi perubahan Aplikasi dan Buku panduan
dari Action Leader kepada Sponsor.
2.  Adanya dukungan berupa pernyataan dari Sponsor (Irwasda Polda Kalbar)

untuk keberlangsungan oenggunaan Aplikasi SIWASOPS.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Penanda tanganan Berita Acara, pernyataan keberlangsungan Aplikasi serta
Serah terima Aksi Perubahan kepada Sponsor pada pukul 10.30 s.d. 11.30 WIB

bertempat di Ruang Kerja Irwasda Polda Kalbar.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 melaksanakan kegiatan penandatangan Berita acara,
pernyataan keberlangsungan Aplikasi serta Serah terima Aksi Perubahan

kepada Sponsor.

E. KESIMPULAN
kegiatan penandatangan Berita acara, pernyataan keberlangsungan Aplikasi

serta Serah terima Aksi Perubahan kepada Sponsor berjalan dengan baik dan



sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n.
ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

- Berita acara, pernyataan keberlangsungan Aplikasi serta serah terima

BERITA ACARA SERAH TERIMA

Dalam rangka implementasi Aksi Perubahan Pelatihan Kepemimpinan Administrator
(PKA) Angkatan VIl dan VIil T.A. 2023, pada hari Jumat tanggal Sembilan bulan Juni
tahun dua ribu dua puluh tiga, bertempat di Ruang Kerja Iwasda Polda Kalabar, saya
bertanda tangan di bawah ini

Nama ERNANATALIA, S E
gl PENATATK 1/ 01200;
Jabatan KAURREN SUBBAGRENMIN

Kesatuan  : ITWASDA POLDA KALBAR

ku Action Leader telah menyerahkan produk Aksi Perubahan berupa aplikasi
"SISYEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN

/ASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” beserta manual book
peﬂggur\un aplikasi tersebut kepada

Drs. REGUEL SIAGIAN
PanguuNRP KOMISARIS BESAR POLISI / 65110475
Jabatan WASDA

Kesatuan ITWASDA POLDA KALBAR

Demikian Berita Acara Serah Terima ini dibuat dengan sebenar-benamya dan
ditandatangani oleh kedua belah pihak serta dihadii oleh saksi — saksi untuk dapat
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Yang Menerima Yang Menyerahkan
IRWASDA POLDA KALBAR KAURREN SUBBAGRENMIN ITWASDA
POLDA KALBAR
Drg'REGUEL SIAGIAN ERNA NATALIA, S
KOMBES POL NRP 65110475 PENATATK | NIP oesazaTio0
Saksi | Saksi Il
MENTOR PS PAMIN 2 SUBBAGDUMASANWAS
LDAKALBAR

_____ SAMSUL HUDA, S H.
PEMBINA NIP 167704232002121002 AIPDA NRF frision

<=Pousmn NEGARA REPUBLIK NDONESIA
LIMANTAN BARAT
NSPEKICRA' PENGAWASAN DAERAH

SURAT PERNYATAAN
KEBERLANGSUNGAN AKS! PERUBAHAN

Yang bertandatangsn dibawsh ni

Drs. REGUEL SAGIAN
=w9..u /NRP : KOMISARIS BESAR POLISI /65110475
Jabatan INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH
Kesahsan POLDA KALIMANTAN BARAT

Alamat Instarsi  Jalan Ahmad Yani No, 1 Pontisnak, 78124

Dengan ini menyataikan bahwa saya mendukung keberlangsungan Aksi Perubahan Kinesja Peiayanan Publi
Pelatinan Kepamimpinan Adminisiraior (PKA) Pold TA. 2023 Program Kera Sistem Informasi Monitoring
i oleh

peserta PKA Poin T A. 2023 o bawan ini

Nam: ERNA NATALIA, SE

Pangkat/NIP  : PENATA TK 1/ 198612182011012002
Jabetan KAURREN SUBBAGRENMIN TWASDA
Kesaian POLDA KALMANTAN BARAT

Alamat Instansi : Jaizn Ahmad Yani No. 1 Ponsanak, 78124

Datam pelaksanasn keberiangsungen sksi perubshan, peseris PKA Pori T.A. 2023 fersabut i at o cioh
Aucdor 1 1id 1 twasda Poida Kabar Permbina Samsul Huda, S H. NP 197704232002121002 berdasarkan Surat
Pecintzh Inwasda Polda Kalbar romor: SprinSaTIvDIK 2.6./2023 tanggal 28 Maret 2023,

Pontianak, 9 Juni 2023
KASUBBID TEKINFO BID TIK POLDA KALBAR PESERTA PKA POLRI TA 2023
,6’«/{/'(

DA, SH ERNA NATALIA SE
NIP 197704232002121002 NOSIS 2023020702118

ng membust pemyatsan,
INSPEKTUR =ENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

EGUEL SIAGAN
'S POL NRP 65110475

Pontianak, ¢ Juni 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SABTU /10 JUNI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 13.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Menyusun laporan kegiatan baik harian maupun mingguan mengenai aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader serta melaporkan

kepada Coach.

B. TUJUAN KEGIATAN
Mendapatkan laporan harian dan mingguan yang sesuai dengan milestone yang

telah dibuat dalam pelaksanaan aksi perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu ke VIl pada
pukul 09.00 s.d. 13.00 WIB bertempat dikediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat laporan Log Activity minggu ke VIII dalam
pelaksanaan aksi perubahan dengan judul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” dalam tahap implementasi aksi
perubahan (off kampus) 60 hari.



KESIMPULAN
Terbentuknya laporan Log Activity minggu ke VIII Peserta PKA Angkatan VIl dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Log Activity minggu ke VIIl implementasi aksi perubahan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

RAH KALIMANTAN BARAT E. KESIMPULAN
- Sosialisasi Aplikasi SWASOPS berjalan dengan baik dan sesuai dengan
LAPORAN KEGIATAN MINGGL KE VIl harapan Peserta PKA Polr angkatan VIl dan VIl TA. 2023 a.n. ERNANATALIA,
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI SE. Nosis 20220207021112.

ANGKATAN VIl DAN VIl TA. 2033

F.  EVIDENCE / DOKUMENTASI

NAMA SISWA s ERNANATALIA, SE. Sosialisasi Apfikasi Swasops pada Poires/Polresta Jajaran Polda kalbar

INSTANS| - ITWASDA POLDA KALBAR

JUDUL AKS| PERUBAHAN : SISTEM INFORMASI MONTORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARV

o | KEGIATAN oUuTPUT KET
1. [Senin/5Juni |- Sosialisasi Aplikasi - Dokumentasi Hari
2023 SIWASOPS pada - Absensi ke 4T
PolresiPairesta Jajaran
Polda Kalbar
2 |Selasa /6 Jun |- Koordinasi - Dokumentasi Har
2023 Implementasi Aplikasi ke 48
“SIWASOPS™ pada
Polres/Peiresta Jajaran
Polda Kalbar
3. [Rabu /7 Juni |- Melaksanakan ~Dokumentasi Fari
2023 Pengecekan dan ke 40
Pengembangan
Aplikasi dengan
kensultan T
T [Kamis (B Junl |- Evalussi Pelaksanaan | - Dokumentas] Far - :
02 e eonan ke 50 B Pontanak, 5 Juni 2023
PESERTA PKAPOLRI
5. [Jumat/GJun |- PenandaGnganan |- Dokumentasi Far C; I
2023 Berita Acara, ke 51
pemyataan ERNANATALIA SE
keberfangsungan NOSIS 2023020702118
Apihasi serta Sersh

Pontianak, 7¢ Juni 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE IX
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

NAMA SISWA : ERNA NATALIA, S.E.
INSTANSI : ITWASDA POLDA KALBAR

JUDUL AKSI PERUBAHAN : SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR

BERBASIS ELEKTRONIK

HARI/
NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin /12 Juni |- Monitoring dan - Dokumentasi Hari
2023 Coaching PKA ke 54
Angkatan VIl dan VIII
T.A.2023.
2. | Selasa/13 - Menyusun Laporan - Dokumentasi Hari
Juni 2023 Hasil Aksi Perubahan ke 55
3. | Rabu/14 Juni |- Menyusun Laporan - Dokumentasi Hari
2023 Hasil Aksi Perubahan ke 56
4. | Kamis /15 Juni | Membuat Laporan - Dokumen Laporan Hari
2023 Mingguan ke 57
Mengetahui Pontianak, 75 Juni 2023
MENTOR PESERTA PKA POLRI
SUL HUDA, 'S.H. ERNA NATALIA, S.E.

PEMBINA NIP 197704232002121002

NOSIS 20230207021119



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DERAH KALIMANTAN BARAT

INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SENIN /12 JUNI 2023
WAKTU :09.00 s.d. 17.00 WIB

JENIS KEGIATAN
Monitoring dan Coaching PKA Angkatan VIl dan VIII T.A.2023.

TUJUAN KEGIATAN
Pusdikmin Lemdiklat Polri akan melaksanakan monitoring terhadap

pelaksanaan aktualisasi aksi perubahan yang sedang dilaksanakan peserta PKA
Polri TA 2023.

PELAKSANAAN KEGIATAN
Monitoring dan Coaching pada pukul 09.00 s.d. 17.00 WIB melalui Online (Zoom

Meeting) pada Locus Bareskrim Polri.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Peserta PKA Angkatan VII dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 mengikuti kegiatan Monitoring dan Coaching PKA Angkatan
VIl dan VIII T.A.2023.

KESIMPULAN

Monitoring dan Coaching PKA Angkatan VII dan VIII T.A.2023 berjalan dengan
baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan VIII T.A.
2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



EVIDENCE / DOKUMENTASI
Monitoring dan Coaching PKA Angkatan VIl dan VIII T.A.2023

®Gur ST
PK?EI_’,gLHI -\9‘7

B L R

Pontianak, 5 Juni 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : SELASA/ 13 JUNI 2023
WAKTU :08.00 s.d. 22.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN

Menyusun Laporan Hasil Aksi Perubahan

B. TUJUAN KEGIATAN
Adanya Laporan Hasil Aksi Perubahan “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN

Menyusun Laporan Hasil Aksi Perubahan “SIWASOPS” pada pukul 08.00 s.d.
22.00 WIB di kediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 menyusun Laporan Hasil Aksi Perubahan “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan penyusunan Laporan Hasil Aksi Perubahan “SIWASOPS” berjalan
dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F. EVIDENCE / DOKUMENTASI
- Penyusunan Laporan Hasil Aksi Perubahan SIWASOPS

A »
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Pontianak, 7= Juni 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : RABU / 14 JUNI 2023
WAKTU :10.00 s.d. 21.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN

Menyusun Laporan Hasil Aksi Perubahan

B. TUJUAN KEGIATAN
Adanya Laporan Hasil Aksi Perubahan “SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN

Menyusun Laporan Hasil Aksi Perubahan “SIWASOPS” pada pukul 10.00 s.d.
21.00 WIB di kediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 menyusun Laporan Hasil Aksi Perubahan “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOPS)”.

E. KESIMPULAN
Pelaksanaan penyusunan Laporan Hasil Aksi Perubahan “SIWASOPS” berjalan
dengan baik dan sesuai dengan harapan Peserta PKA Polri angkatan VIl dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



F. EVIDENCE / DOKUMENTASI

Sidetof2s (F (g Accessibiity: investigate
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SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIA
ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

SCAEIEAW

IA NATALIA, S.E.
& 230207021119
PKA ANGKATAN VII T.A. 2023
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Pontianak, 7# Juni 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

LAPORAN KEGIATAN HARIAN
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR (PKA) POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII T.A. 2023

HARI / TANGGAL : KAMIS /15 JUNI 2023
WAKTU :06.00 s.d. 08.00 WIB

A. JENIS KEGIATAN
Menyusun laporan kegiatan baik harian maupun mingguan mengenai aksi
perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action Leader serta melaporkan

kepada Coach.

B. TUJUAN KEGIATAN
Mendapatkan laporan harian dan mingguan yang sesuai dengan milestone yang

telah dibuat dalam pelaksanaan aksi perubahan.

C. PELAKSANAAN KEGIATAN
Pelaksanaan kegiatan pembuatan laporan Log Activity minggu ke IX pada pukul
06.00 s.d. 08.00 WIB bertempat dikediaman Action Leader.

D. HASIL DAN PEMBAHASAN
Peserta PKA Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis
20230207021119 membuat laporan Log Activity minggu ke IX dalam
pelaksanaan aksi perubahan dengan judul “SISTEM INFORMASI
MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA
KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” dalam tahap implementasi aksi
perubahan (off kampus) 60 hari.



KESIMPULAN
Terbentuknya laporan Log Activity minggu ke IX Peserta PKA Angkatan VII dan
VIII T.A. 2023 a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

EVIDENCE / DOKUMENTASI

Log Activity minggu ke IX implementasi aksi perubahan.

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DERAH RAT F.  EVIDENCE / DOKUMENTASI

Monitoring dan Coaching PKA Angkatan VIl dan VIll TA 2023
— §

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE IX
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR [PKA) POLRI
ANGKATAN VIl DAN VIl TA_ 2073

MNAMA SISWA :ERNANATALIA. SE.

INSTANSI : ITWASDA POLDA KALBAR

JUDUL AKSI PERUBAHAN - SISTEM INFORMAS| MONITORING PENGAWASAN
OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK

HARV

o[ ey KEGIATAN ouTPUT KET
T | Senin/ 12 Juni |- Moniicring dan “Dokumenias! Far
2023 Coaching PKA ke 54
‘Angkatan Vil dan Vil
TA2023
7 [SelsalT8 |- MenyusunLaporan | - Dokumenias Fiar
Juni 2023 Hasil Aksi Perubahan ke 56
3 [ Rabu 4 Jun |- Wenymun Laporan | - Dokumentas Tar Porxak, Xt 2023
2023 Hasil Aksi Perubahan ke 58 FESERTAPKAROLRY
3| Farmi= 118 Juni | Mambuat Laporan ~Dokumen Laporan | Fiar ,Q'M
023 Mingguan ke 57
_ERNANATALIA SE
NOSIS 2023020702110
Mengetahui Pontanak, 43 Juni 2023
MENTOR PESERTA PKA FOLRI
Chupa,5H ERNANATALIA SE
FEMBINA NP 107708232002 121002 NOSIS 2023020702118

Pontianak, 75 Juni 2023
PESERTA PKA POLRI

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS 20230207021119







LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN DAN ADMINISTRASI

RENCANA AKSI PERUBAHAN

SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK

Oleh:

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS. 20230207021119

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
ANGKATAN VII T.A. 2023



LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LEMBAR PERSETUJUAN

RENCANA AKSI PERUBAHAN

SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS
ELEKTRONIK

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR
ANGKATAN VII T.A. 2023

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS : 20230207021119

Telah disetujui pada tanggal: April 2023
Di Pusdikmin Lemdiklat Polri Bandung

oach Mentor

FITRI S IAMI, S.H.. M.M.Pd SAMSUL HUDA, S.H.
AKBH NRP 78091198 PEMBINA NIP 197704232002121002




LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN COACH
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

Nama Preserta : ERNA NATALIA, S.E.
Instansi : ITWASDA POLDA KALBAR
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN
Tempat Aktualisasi : ITWASDA POLDA KALBAR

Saya meniliai peserta Pelatihan Struktural tersebut:

Sangat Mampt&@umng Mampu / Tidak Mampu

Melaksanakan aktualisasi substansi mata Pelatihan Struktural dalam
menyelesaikan isu yang telah ditetap, dengan penjelasan sebagai berikut:

1. Marva armasalahan & inovas yg leport ute menvelesar-
an~vo .

). barra Riatahapan  San pengendalian fesite g jelos |

3. Adaryo peaanjeoter  eumeer dowa

4. Dearya Benkplcof’ stateholder Yg yeW0S

s Acono Stafeg( Pergmeanan e mferenty
L. slap Ute duseminaffan.

FITRI SYOFIANI, S.H., M.M.Pd
AKBP NTP 78091198




LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN MENTOR
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

Nama Preserta : ERNA NATALIA, S.E.
Instansi - ITWASDA POLDA KALBAR
Jabatan : KAURREN SUBBAGRENMIN

Tempat Aktualisasi : ITWASDA POLDA KALBAR

Saya meniliai peserta Pelatihan Struktural tersebut:

Sangat-Marmpa-/ Mampu / Kurang-Mampa | Frdak-Mampy

Melaksanakan aktualisasi substansi mata Pelatihan Struktural dalam
menyelesaikan isu yang telah ditetap, dengan penjelasan sebagai berikut:

1. Terdapat nilai manfaat dari motivasi yang dibuat oleh peserta, apabila
terwujud memudahkan pengawasan.

2. Agar pembuatan Aplikasi tetap mempedomani tahapan sesuai dengan
Perkap Nomor 11 Tahun 2014.

Pontianak, 2¢ Maret 2023
M R

SAMSUL HUDA, S.H.
PEMBINA NIP 197704232002121002




LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LEMBAR CATATAN PENGUJI
NAMA (ERNA NATALIA, SE
NOSIS : 20230620702 ll\g
JUDUL - SGIEM  INFORMATL MONITORING

Catatan Perbaikan :

b 3

Bandung, ApetL 2023
Penguii

RACHMAT E.5s.SH, MH.M.AP

AbBP MN&t 70020351




1.

Pendahuluan

a.

Latar belakang

1)

Gambaran Umum
Pengawasan Operasi Kepolisian yang selanjutnya

disingkat Wasops adalah pengawasan yang dilaksanakan

oleh subjek Wasops (APIP) terhadap penyelenggaraan
manajemen operasi kepolisian khususnya di bidang
penyelenggaraan operasi dan pengelolaan pertanggung
jawaban keuangan sesuai dengan Peraturan Kepala

Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2014.
Perkembangan organisasi Itwasda Polda Kalbar

berdasarkan Undang Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang

Kepolisian Negara Republik Indonesia, Keputusan Presiden

Nomor 70 Tahun 2002 tentang Organisasi dan Tata Kerja

Kepolisian Negara Republik Indonesia serta Peraturan

Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2018

tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kepolisian

Daerah.

Dalam pelaksanaan tugasnya Itwasda Polda Kalbar
menyelenggarakan pengawasan di lingkungan Polda Kalbar
untuk memberikan penjaminan kualitas dan memberikan
konsultasi serta pendampingan kegiatan pengawasan dari
lembaga  eksternal. Dalam  melaksanakan  tugas
sebagaimana dimaksud ltwasda Polda Kalbar
menyelenggarakan fungsi:

a) Penyusunan rencana kerja dan anggaran, pengelolaan
dan pembinaan manjemen personel dan logistik,
administrasi dan ketatausahaan serta pengelola
keuangan di lingkungan ltwasda,;

b) Pegawasan untuk memberikan penjaminan kualitas

dengan cara :
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(1) audit penyelenggaraan manajemen di Bidang
Operasional, Sumber Daya Manusia (SDM),
Logistik dan Anggaran Keuangan (Garkeu);

(2) reviu;

(3) pemantauan tindak lanjut (PTL); dan

(4) -evaluasi.

pemberian konsultasi, sosialisasi dan asistensi;

penyusunan dan perumusan Kkebijakan di bidang

pengawasan;

penanganan pengaduan masyarakat yang disampaikan

oleh instansi, masyarakat atau pegawai negeri pada

Polri; dan

pendampingan kegiatan pengawasan dari lembaga

pengawas eskternal.

Satker ltwasda Polda Kalbar terdiri dari :

a)

b)

Subbagian Perencanaan dan Administrasi

(Subbagrenmin);

Dalam melaksanakan tugas Kasubbagrenmin dibantu

oleh:

(1) Urren, bertugas membuat Renstra, Rancangan
Renja, Renja, RKA-K/L, DIPA, Perjanjian Kinerja,
LKIP, LRA, SMAP, IKU dan IKK, Hibah, evaluasi
kinerja, pelaksanaan RBP, dan SPIP;

(2) Urmintu, bertugas menyelenggarakan Kkegiatan
administrasi  personel dan logistik serta
menyelenggarakan administrasi dan
ketatausahaan; dan

(3) Urkeu, bertugas menyelenggarakan kegiatan

pelayanan keuangan.

Subbagian Pengaduan Masyarakat, Analisis dan
Evaluasi serta Penguatan Pengawasan
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(Subbagdumasanwas);

Inspektorat Bidang | dan Inspektorat Bidang Il (Itbid | dan
Itbid 11)

Dalam melaksanakan tugas Itbid menyelenggarakan

fungsi:

(1)

(2)

(3)
(4)

(5)

penjamin kualitas, yaitu:

(@) audit terhadap aspek perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan dan
pengendalian, meliputi bidang operasional,
SDM, logistik dan Garkeu;

(b) reviu;

(c) evaluasi; dan

(d) PTL atas tanggapan rekomendasi temuan
hasil audit ltwasda;

pelaksanaan dan penilaian maturitas

penyelenggraan SPIP;

pemberian konsultasi, sosialisasi dan asistensi;

monitoring kejadian menonjol di daerah hukum

kepolisian yang menjadi objek
pengawasannya; dan

pendampingan kegiatan pengawasan dari lembaga

pengawas eksternal.

Berikut ini digambarkan Struktur Organisasi Itwasda Polda
Kalbar:
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Gambar 1.1 Struktur Organisasi Itwasda Polda Kalbar

| ITWASDA

SUBBAG SUBBAG
DUMASANWAS RENMIN

1 1
UR UR UR UR UR UR UR
TUDUAN TORING ANEV KUATWAS REN MINTU KEU

............................................................................................................................

UNSUR PELAXSANA TUGAS POKOK

Berdasarkan gambar 1.1 Struktur Organisasi ltwasda

Polda Kalbar. Posisi Action Leader saat ini sebagai Kaurren

Subbagrenmin dengan tupoksi sebagai berikut:

a)

b)

Menerima dan melaksanakan tugas yang berkaitan
dengan tugas pokok, fungsi dan peranannya dibidang
perencanaan yaitu penyusunan dokumen Rencana
Strategis (Renstra), Rancangan Rencana Kerja
(Rarenja), Rencana Kerja (Renja), Perjanjian Kinerja
(Jianja), Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP),
Indikator Kinerja Utama (IKU), Analisa dan evaluasi
capaian kinerja dan anggaran.

Melakukan koordinasi kepada pelaksana kegiatan
anggaran (Itbid, Subbagdumasanwas dan
Subbagrenmin) dalam menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran Kementeria Lembaga (RKA-K/L), Daftar Isian
Pelaksanaan Anggaran (DIPA).

Memberikan saran pendapat kepada pelaksana
kegiatan anggaran, baik diminta maupun tidak diminta
mengenai hal-hal yang berkaitan dengan tugasnya

dalam rangka penyusunan program dan anggaran.
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2) Identifikasi Masalah
Melihat pada Sasaran Prioritas Itwasda Polda Kalbar
tahun 2023 mengacu kepada Sasaran Prioritas Polda Kalbar
yaitu “Penguatan Pengawasan yang Efektif Berbasis Tl guna

Mewujudkan Pemerintahan yang Baik dan Bersih” ditemukan

beberapa permasalahan yang sering dihadapi antara lain

sebagai berikut:

a) Pelaksanaan evaluasi dan Implementasi SAKIP belum
optimal karena dalam pengisian Lembar Kerja Evaluasi
(LKE) berdasarkan kriteria yang ada di Kertas Kerja
Evaluasi (KKE) sehingga penilaian yang diberikan

kurang objektif.

Gambar 1.2. Nilai AKIP Tahun 2022 Satker Polda Kalbar

s i

KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA  LAMP T KAPOLDA KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA  LAMPIRAN SURAT KAPOLDA KALBAR
NOMOR B/ 76 /VUREN.5./2022/TWASDA
DAERAH KALIMANTAN BARAT MOR__ 51202 5 :Aihmn KALIMANTAN BARAT HOMOR S
Jalan Ahmad Yani 1, Pontianak 78124 TANGGAL: ___Jalan Ahmad Yani 1, Potianak 78124 TANGGAL DLJUNI 2022
HASIL EVALUASI AKIP DAN REKOMENDASI TAHUN 2022
HASIL EVALUASI AKIP DAN REKOMENDAS! TAHUN 2022 POLRES MEMPAWAH
POLRES KAPUAS HULU e — . T
——— P — NILAI [KATEGORI {PERENCANAAN | UKURAN |PELAPORAN VAL A | KET
| 1 POI T 1 KINERJA | KINERJA | KINERJ A )
NILA! | KATEGOR: | PERENCANAAN | UKURAN {PELAPORAN;EVALUASI CAPAIAN | ] . — J KNER A s 00
KINERJA KINERJA | KINERJA | KINERJA | KINERJA A -] 2372 15.63 11,8 3 .__|.
(7280 8B | 2397 1563 | 1181 | 648 | 1500 | | Kategori BB: Terdapat gambaran bahwa AKIP sangat balk pada 2/3 unit kaf(]"at :ik unit u?:
5 5 £ utama maupun unit kerj; dukung. Akuntabilita sangat baik ditandai dengan mulgi
Kategori BB: Terdapal gambaran bahwa AKIP sangat baik pada 2/3 unit keda, baik unit kerja terwujud ,,nshnsiaqa s u"g.n;,:m:nx d:IsY;nummcapai kinerja, memilil - sistem
utama maupun unit kerja pendukung. Akuniabilitas yang sangat baik ditandai dengan mulai manajsman kinerja yang andal dan berbasis teknolog informasi.
terwujudnya efisiensi penggunaan anggaran dalam mencapai kinerfa, memilki sistem
manajemen kinerja yang andal dan berbasis teknologi informasi REKOMENDASI
———
REKOMENDAS! { REKOMENDASI YANG DIBERIKAN | KETERANGAN
[ —_ — 1. Agar dalam menyusun revisi renstra berpedoman pada m:lsi :ensua | |
KETERANGA Polda, terkait sistematika, uraian penjabaran rensira dan keselarasan
. REKOMENDASI YANG DIBERIKAN ! N | dketor s strategis, N | |
[1 Agar memperbaiki akses yang masih terkunci agar bisa terbuka dan dapal | [ 2. Agar menselaraskan Perjanjian kinerja dan LKIP dengan Revisi Renstra
diakses/dibaca pada produk perencanaan yang telah dipublikasikan | Satker.
berupa RENSTRA, RENJA, IKU (melalui teknologi informasi) di bagian
Perencanaan Polres Kapuas Hulu (bagrensh ologspot.com)
2. Agar perbaiki data prog g dan Pagu Anggaran ‘ an. KEP,ALAKE{‘Q%N DAERAH KALIMANTAN BARAT
berdasarkan Pagu Definilif Tahun 2021 ¢ dckumen Renja Tahun 2021 | 7 “\T’ by WQNASDA
pada halaman 71; | / \ \
3. Agar dokumen LKIP yang telash dibuat melampirkan data pendukung ‘ B
saperti:
| a. Renja Tahun 2021;
IKU Tahun 2021;

b.

¢ Perjanjian Kinerja Tahun 2021(Awal s d revisi terakhir);
d. DIPA dan RKA-KL Tahun 2021 (Awal s.0 revisi terakhir),
e

‘ Dokumen Data pendukung capaian target kinerja Satker (deri
‘ Penanggung Jawab Data) atas keg yang telsh dilak ;
|

{ Data realisasi anggaran dan dala revisiperubahan pagu anggaran
TA2021.
4. Agar menjabarkan lebih jelas langkan-iangkah kegiatan yang akan
dilakukan per indikator kinerja pada dokumen Rencana Aksi Tahun 2021;

Rencana Aksi Perubahan SIWASOPS | 5



b)

Berdasarkan hasil Penilaian diatas, Polres Kapuas Hulu
AKIP 72,89 sedangkan Polres
Mempawah memperoleh Nilai AKIP 71,89 dilihat dari

memperoleh nilai

rekomendasi yang diberikan Polres Kapuas Hulu lebih
banyak dibandingkan dengan Polres Mempawah, ini
menunjukan bahwa tidak ada keseragaman penilaian
dari evaluator yang satu dengan evaluator yang lainnya
sehingga hasil penilaian kurang objektif.

Pelaporan pengawasan operasi kepolisian masih
dilakukan secara manual sehingga Pimpinan tidak
dapat monitoring hasil pengawasan dengan cepat dan
terjadi penumpukan berkas sedangkan volume gudang
penyimpanan sangat terbatas sehingga arsip tidak

aman dan sulit dicari apabila diperlukan.

Tabel 1.1. Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar

Tahun 2022 (masih bersifat manual)

NO | OPERASI TUJUAN SASARAN WAKTU
1 | Liong Kapuas | pengamanan Imlek 2573 dan Cap Go | Roops, Resta Pontianak, | 7 s.d 11
2022 Meh tahun 2022 di Wilayah hukum | Res Kubu Raya, | Februari
Polda Kalbar Bengkayang, Sambas | 2022
dan Singkawang
2 | Keselamatan | meningkatkan kepatuhan dan disiplin | Ditlantas, Resta | 7s.d. 11
Kapuas 2022 | masyarakat dalam berlalu lintas | Pontianak, Res Sintang, | Maret 2022
dengan tetap menetapkan protokol | Sekadau, Sanggau dan
kesehatan di masa pandemi Covid-19 | Landak
di wilayah hukum Polda Kalbar
3 | Pekat Penindakan dan Penegakan Hukum | Roops, Resta Pontianak, | 7 s.d 13
Kapuas 2022 | terhadap penyakit masyarakat guna | Res Kubu Raya, | April 2022
cipta kondisi menjelang perayaan Idul | Sintang, Melawi dan
Fiti 1443 H serta memutus | Sekadau
penyebaran Covid-19 di Wilayah
hukum Polda Kalbar
4 | Ketupat Pengamanan Idul Fitri 1443 H di masa | Roops, Resta Pontianak, | 28 April s.d
Kapuas 2022 | Pandemi di Wilayah hukum Polda | Res Mempawah, | 1 Mei 2022
Kalbar Sambas, Bengkayang,
Singkawang
5 Patuh meningkatkan kesadaran dan | Ditlantas, Resta | 17 s.d 22
Kapuas 2022 | kepatuhan masyarakat dalam | Pontianak, Res | Juni 2022
berlalulintas  untuk  mewujudkan | Bengkayang, Sambas
Kamseltibcarlantas di Wilayah hukum | dan Singkawang
Polda Kalbar
6 | Bina Karuna Pencegahan dan penanggulangan | Roops, Ditbinmas, Res | 29 Agustus
Il Kapuas terhadap kebakaran hutan dan lahan | Kubu Raya, Sintang, | s.d5
2022 di Wilayah hukum Polda Kalbar Sekadau, Sanggau, | September
Landak dan Ketapang 2022
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7 | Peti Kapuas penindakan dan penegakan hukum | Ditreskrimsus, Res | 22 s.d 26
2022 terhadap penambangan tanpa ijin di | Sintang, Landak dan | September
Wilayah hukum Polda Kalbar Bengkayang 2022
8 Zebra cipta kondisi  kamseltibcarlantas | Roops, Ditlantas, Res | 5s.d 9
Kapuas 2022 | jelang Natal 2022 dan Tahun Baru | Landak, Sambas, | Oktober
2023 pada masa Pandemi Covid-19 di | Singkawang dan | 2022
Wilayah hukum Polda Kalbar Mempawah
9 | Lintas penindakan dan penegakan hukum | Ditreskrimsus, Res | 9s.d 14
Kapuas 2022 | terhadap penyeludupan/barang | Kapuas Hulu, Sintang, | Desember
masuk ilegal di Wilayah hukum Polda | Sanggau, dan Sambas 2022
Kalbar
10 | Lilin Kapuas pengamanan Natal Tahun 2022 dan | Roops, Resta Pontianak, | 26 s.d 30
2022 Tahun Baru 2023 di Wilayah hukum | Res Landak, Sanggau, | Desember
Polda Kalbar Sekadau dan Sintang 2022

Tabel 1.2. Data Laka Lantas Operasi Keselamatan Kapuas 2023

NO LIRAIAN

2
DATA LAKA
JUMLAH KEJADIAN
MENINGGAL DUNIA
LLIKA BERAT
LUKA RINGAN
RUGI MATERRIL

cn &~ ca N — 2P —

TAHUN
2022 2023
3 -
13 6
] B
14 13
13 0
|05.000.000 | 83.00.000

ANGKA %
a B
NAIK i}
TURLN -33
TURUN -1
TURLN -23
TURUN B

Tabel 1.3. Jadwal Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar

Tahun 2023
NO OPERASI WAKTU KETERANGAN
1 Liong Kapuas 2023 30 Januaris.d 1 MANUAL
Februari 2023
5 Keselamatan Kapuas 2023 13 s.d. 17 Februari MANUAL
2023
3 | Bina Karuna Kapuas 2023 6 s.d 11 Maret 2023 | MANUAL
4 | Pekat Kapuas 2023 Maret 2023 MANUAL
5 | Ketupat Kapuas 2023 April 2023 MANUAL
6 | Bina Karuna |l Kapuas 2023 | Mei 2023 MANUAL
7 | Patuh Kapuas 2023 Juni 2023 ELEKTRONIK
8 | Peti Kapuas 2023 Agustus 2023 ELEKTRONIK
9 | Zebra Kapuas 2023 Oktober 2023 ELEKTRONIK
10 | Lintas Kapuas 2023 November 2023 ELEKTRONIK
11 | Lilin Kapuas 2023 Desember 2023 ELEKTRONIK
12 | Mantap Praja Desember 2023 ELEKTRONIK
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Penyimpanan surat masuk dan surat keluar masih

manual, sehingga memerlukan waktu yang lama dalam

pencarian surat yang dibutuhkan oleh pimpinan

terkadang surat tidak di temukan.

Tabel 1.4. Rekap surat Itwasda Polda Kalbar Tahun 2022

BULAN
NI JENISSURAT T3 T 7 T5 6 [ 7 [ 89 [0 ]mz]
1 | SURAT BIASA |55 |42 |123[87 [75 |77 [34 |53 |46 |24 |37 |62 | 697
MASUK
2 | SURAT BIASA [ 29 [ 34 |42 |53 [20 |34 [36 [55 [40 |21 [33 |27 | 424
KELUAR
3 | ND MASUK 32 |29 [64 [34 [42 |53 [17 [35 |35 [38 [35 [59 [471
4 | ND KELUAR 38 [ 34 [49 [32 [30 [40 |61 [28 |34 [41 [36 |33 | 456
5 | SPRINMASUK |32 [33 |30 |24 [30 [23 [21 [22 |8 1 |7 9 250
6 | SPRIN 29 |6 9 10 [17 |17 [14 [17 |19 [24 [19 |17 [ 150
KELUAR
JUMLAH 305 | 178 | 317 | 200 | 214 | 244 | 183 | 210 | 182 | 159 | 167 | 207 | 2.448
Berdasarkan hal tersebut diatas, maka Action Leader
memetakan kondisi saat ini dan kondisi yang diharapkan di
Itwasda Polda Kalbar antara lain sebagai berikut:
Tabel 1.5. Kondisi Saat ini dan Kondisi yang diharapkan

No Kondisi Saat ini Kondisi yang diharapkan

1. | Pelaksanaan evaluasi dan Implementasi | Adanya keseragaman dalam
SAKIP belum optimal karena dalam | penilaian Evaluasi dan
pengisian Lembar Kerja Evaluasi (LKE) | Implementasi SAKIP
berdasarkan kriteria yang ada di Kertas | berdasarkan PermenPANRB
Kerja Evaluasi (KKE) sehingga | 88/2021
membutuhkan waktu yang lama.

2. | Pelaporan pengawasan operasi | Adanya Monitoring
kepolisian masih dilakukan secara manual | pengawasan operasi
sehingga Pimpinan tidak dapat monitoring | Kepolisian di ltwasda Polda
hasil pengawasan dengan cepat dan | Kalbar bersifat Elektronik
terjadi penumpukan berkas sedangkan
volume gudang penyimpanan sangat
terbatas sehingga arsip tidak aman dan
sulit dicari apabila diperlukan.

3. | Penyimpanan surat masuk dan surat | Adanya penyimpanan surat
keluar masih manual, sehingga | masuk dan surat keluar di
memerlukan waktu yang lama dalam | ltwasda Polda Kalbar bersifat
pencarian surat yang dibutuhkan oleh | digital.
pimpinan terkadang surat tidak di
temukan
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Selanjutnya dari beberapa permasalahan tersebut
diatas, Action Leader merumuskan masalah dengan
menggunakan alat analisis USG (Urgency, Seriousness dan
Growth). Metode USG merupakan salah satu cara untuk
menyusun urutan prioritas isu yang harus diselesaikan.

Cara menentukan tingkat urgensi, keseriusan, dan
perkembangan isu dengan menentukan skala nilai 1 - 5. Isu
yang memiliki total skor tertinggi merupakan isu prioritas.
Metode USG dapat diuraikan sebagai berikut:

a) Urgency, yaitu dilihat seberapa mendesak isu tersebut
harus dibahas dikaitkan dengan waktu yang tersedia
serta seberapa keras tekanan waktu tersebut untuk
memecahkan masalah yang menyebabkan isu tadi.

b) Seriousness, atau seberapa serius isu tersebut perlu
dibahas dikaitkan dengan akibat yang timbul dengan
penundaan pemecahan masalah yang menimbulkan isu
tersebut atau akibat yang menimbulkan masalah-
masalah lain kalau masalah penyebab isu tidak
dipecahkan.

c) Growth, artinya seberapa kemungkinan-
kemungkinannya isu tersebut menjadi berkembang
dikaitkan kemungkinan masalah penyebab isu akan

makin memburuk kalau dibiarkan.
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Tabel 1.6. Diagnosa USG

NO

ISU STRATEGIS

NILAI

TOTAL

RANK

Pelaksanaan evaluasi dan
Implementasi SAKIP belum optimal
karena dalam pengisian Lembar Kerja
Evaluasi (LKE) berdasarkan kriteria
yang ada di Kertas Kerja Evaluasi (KKE)
sehingga membutuhkan waktu yang
lama.

13

Pelaporan pengawasan operasi
kepolisian masih dilakukan secara
manual sehingga Pimpinan tidak dapat
monitoring hasil pengawasan dengan
cepat dan terjadi penumpukan berkas
sedangkan volume gudang
penyimpanan sangat terbatas sehingga
arsip tidak aman dan sulit dicari apabila
diperlukan.

15

Penyimpanan surat masuk dan surat
keluar masih manual, sehingga
memerlukan waktu yang lama dalam
pencarian surat yang dibutuhkan oleh
pimpinan terkadang surat tidak di
temukan

14

Keterangan :

= Urgency

Kecil

Penilaian :

] Sangat Besar
S = Seriouness Besar
G = Growth Sedang

Sangat Kecil

P NWRAO

Dari hasil analisis permasalahan dengan metode USG,

dapat diketahui bahwa permasalahan utama dan yang paling

dominan adalah Pelaporan pengawasan operasi kepolisian
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masih dilakukan secara manual sehingga Pimpinan tidak

dapat monitoring hasil pengawasan dengan cepat dan terjadi

penumpukan berkas  sedangkan  volume  gudang

penyimpanan sangat terbatas sehingga arsip tidak aman dan

sulit dicari apabila diperlukan.

b. Tujuan

Adapun tujuan dalam aksi perubahan ini dibagi menjadi 3

tahap yaitu dapat dijelaskan sebagai berikut:

1) Jangka Pendek (off campus 60 hari)

a) Terwujudnya Sistem Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian (SIWASOPS) Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik dalam bentuk:

Pembuatan aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda
Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS).

Pembuatan buku panduan penggunaan Aplikasi
Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis elektronik
(SIWASOPS).

Pembuatan Surat Keputusan Irwasda Polda Kalbar
tentang penggunaan Aplikasi Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda
Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS).
Terlaksananya sosialisasi aplikasi Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda
Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS) pada
Itbid | Itwasda Polda Kalbar.

b) Memberikan informasi secara cepat, tepat dan real time

tentang pelaksanaan pengawasan operasi kepolisian

kepada Pimpinan untuk menghasilkan kebijakan.

c) Mewujudkan Paperless dalam pembuatan laporan.
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C.

d)

Terbitnya Keputusan Irwasda Polda Kalbar tentang
penggunaan Aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).

2) Jangka Menengah (6 bulan pasca diklat)

a)

b)

Terintegrasinya database terkait Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisan Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).
Pengembangan aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).

3) Jangka Panjang (6 bulan — 1 tahun)

Manfaat

Server Sistem Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis
elektronik (SIWASOPS) menjadi server yang dikelola
oleh BID TIK Polda Kalbar sebagai bentuk penerapan e-

Government.

Aksi Perubahan yang akan dilakukan diharapkan dapat

memberikan manfaat sebagai berikut :

1) Manfaat Internal

a)

b)

Dengan adanya Aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS) meningkatkan kinerja
APIP secara efektif dan efisien dalam menyusun laporan
hasil Pengawasan Operasi Kepolisian.

Memudahkan Pimpinan untuk monitoring dan
pengendalian pengawasan operasi serta memberikan
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rekomendasi sesegera mungkin kepada Auditi (Satker
dan Satwil Jajaran Polda Kalbar).

c) Dengan pelaporan secara elektronik memudahkan
dalam menemukan Laporan hasil pelaksanaan
pengawasan operasi kepolisian.

d) Tidak membutuhkan tempat penyimpanan yang besar

untuk Laporan hasil pelaksanaan.

2) Manfaat Eksternal
- Dengan adanya Aplikasi SIWASOPS mempercepat
Auditi (Satker/Satwil) dalam mengetahui
Catatan/Temuan serta Rekomendasi dari APIP atas
pelaksanaan kegiatan Operasi Kepolisian.

d. Ruang Lingkup
Berdasarkan latar belakang, tujuan dan manfaat tersebut di
atas maka ruang lingkup di dalam pembahasan rencana aksi
perubahan ini adalah “Sistem Informasi Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS)”.

2. Inovasi dan Output Rencana Aksi
a. Inovasi
Inovasi yang dilakukan dalam rencana aksi perubahan ini
adalah Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi

Kepolisian ltwasda Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS)

berupa:

1) Membangun Sistem Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar berbasis elektronik
(SIWASOPS) sebagai media penyajian dan penyimpanan
database Laporan Pengawasan Operasi secara digital
berbasis web dan dapat di akses oleh semua user yang
memiliki username dan password.
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2) Menyusun buku panduan tentang penggunaan Sistem
Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
ltwasda Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS).

3) Membuat Surat Keputusan Irwasda Polda Kalbar tentang
penggunaan Aplikasi Sistem Informasi  Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).

b. Output Rencana Aksi

Output yang diharapkan dalam rencana aksi ini adalah

1) Tersedianya Aplikasi  Sistem Informasi  Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).

2) Tersusunnya buku panduan tentang penggunaan Sistem
Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
ltwasda Polda Kalbar berbasis elektronik (SIWASOPS).

3) Adanya Keputusan Irwasda Polda Kalbar tentang
penggunaan Aplikasi Sistem Informasi  Monitoring
Pengawasan Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS).

3. Tata Kelola Sumber Daya
a. Pengorganisasian Sumber Daya Manusia (SDM)
Dalam pelaksanaan aksi perubahan action leader menyusun

Sumber Daya Manusia dengan bagan sebagai berikut:
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Gambar 3.1. Pengelolaan SDM

[ IRWASDA ]

8-

[ AUDITOR 1 ITBID 1 ]

KAURREN
AKBP FITRI SYOFIANI, S.H., M.M.Pd (ACTION
(COACH)

TIM EFEKTIF:
1. TIM IT

2. TIMADMIN

Tugas / peran dari setiap unit dalam tata kelola aksi perubahan ini
dapat dijelaskan sebagai berikut:
1) Sponsor: Kombes Pol Drs. Reguel Siagian (Irwasda Polda

Kalbar) memiliki peran:

a) Memberikan dukungan, persetujuan dan arahan secara
strategis dan teknis untuk melaksanakan aksi
perubahan;

b) Memfasilitasi dalam menyelesaikan masalah yang

muncul selama proses pelaksanaan aksi perubahan.

2) Mentor, Pembina Samsul Huda, S.H. (Auditor 1 Ithid 1

Itwasda Polda Kalbar), memiliki fungsi sebagai berikut:

a) Memberikan otorisasi kepada peserta diklat PKA untuk
menyusun rencana aksi perubahan;

b) Mempelajari dan mendalami rencana aksi perubahan
peserta diklat PKA,;

c) Memberikan masukan penyempurnaan terhadap aksi
perubahan peserta diklat;

d) Memastikan rencana perubahan membantu
peningkatan kinerja organisasi;

e) Menjadi sumber inspirasi bagi peserta diklat dalam
membantu rencana aksi perubahan;
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3)

4)

f) Memonitor perkembangan pelaksanaan tahap taking
ownership;

g) Melakukan intervensi bila peserta mengalami
permasalahan dalam melaksanakan kegiatan-kegiatan
selama taking ownership;

h) Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas peserta
berdasarkan sikap profesionalisme;

)] Menyetujui rencana aksi perubahan.

Coach, AKBP Fitri Syofiani, S.H., M.M.Pd memiliki fungsi

sebagai berikut:

a) Melakukan diskusi dan memberikan bimbingan dalam
menyusun dan melaksanakan Rencana  Aksi
Perubahan;

b) Memberikan bimbingan jarak jauh melalui WA, tatap
muka kepada peserta Diklat PKA,;

c) Membuka komunikasi dengan Mentor terkait kegiatan
peserta selama pelaksanaan aksi perubahan;

d) Memberikan dukungan dan masukan saran atau

inspirasi dalam mengatasi kendala-kendala yang ada.

Action Leader, Erna Natalia, S.E. (Kaurren Subbagrenmin

Itwasda Polda Kalbar), memiliki fungsi sebagai berikut:

a) Mengelola tim efektif agar rencana aksi dapat terlaksana
dan mendapatkan hasil yang diharapkan;

b) Berinisiatif melakukan diskusi secara aktif dengan
mentor dan coach tentang persiapan, konsep
penyelenggaraan dan pelaporan aksi perubahan;

c) Membangun kerjasama dan jejaring dengan seluruh
stakeholder;

d) Mengarahkan dan memotivasi stakeholder;
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4)

Memimpin, mendelegasi, mengarahkan
penyelenggaraan aksi perubahan sesuai kapasitas

stakeholder;

f) Mengelola stakeholder Internal agar perubahan dapat
terlaksana dan mendapatkan hasil;

g) Mengkoordinir agar seluruh stakeholder dapat
bekerjasama dan memberikan hasil terhadap rencana
aksi perubahan;

h)  Mensosialisasikan  aplikasi SIWASOPS  kepada
Personel ltwasda Polda Kalbar.

Tim Efektif

Tim Efektif terbagi menjadi 2 (dua) yaitu:

a) TimIT
Konsultan IT (pembuatan aplikasi) dari Luar Struktur
ltwasda Polda Kalbar.

b) Tim Admin

(1) Parik 3 Ithid 1 Itwasda Polda Kalbar.

(2) Pamin 1 Subbagrenmin ltwasda Polda Kalbar.

(3) Banum ltbid 1 Itwasda Polda Kalbar.

(4) Banum Ren Subbagrenmin Itwasda Polda Kalbar.

(5) Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar.

Adapun tugas tim efektif adalah:

a)

b)

Merupakan Tim Efektif yang bertugas membantu Action
Leader dalam melaksanakan dan menyelesaikan setiap
tahapan kegiatan penyusunan Aksi Perubahan.
Bekerja secara bersama sesuai dengan peran dalam
rangka menyukseskan aksi perubahan;

Komitmen yang kuat untuk mewujudkan aksi perubahan

sesuai dengan diharapkan;
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d) Memberikan dukungan pada tahap perencanaan sistem,
tahap pembangunan sistem, tahap implementasi sistem,
tahap monitoring dan memberikan feedback terhadap

kemajuan laporan implementasi.

Anggaran

Anggaran yang digunakan untuk mendukung aksi perubahan
ini menggunakan biaya swadaya sehingga memerlukan koordinasi
yang efektif terutama dengan pihak-pihak yang berkompeten dalam
pelaksanaan aksi perubahan.

Tabel 3.1. Tabel Rencana Kebutuhan Anggaran

NO KEGIATAN ANGGARAN
1 Aplikasi 3.500.000,-
2 ATK 200.000,-
3. Rapat Koordinasi dan sosialisasi 800,000,-
4 Pembuatan buku panduan 400.000,-
JUMLAH 5.000.000,-

Sarana dan Prasarana
Untuk mensukseskan aksi perubahan ini, digunakan sarana
dan prasarana antara lain: Laptop, Printer, Modem, LCD Proyektor,

telepon gengam, ruang rapat dan ATK.

Metode

Metode yang digunakan dalam memperlancar terwujudnya upaya

rencana aksi perubahan ini adalah metode komunikasi. Komunikasi

pada rencana aksi perubahan diaplikasikan baik secara canalizing,

informatif, maupun persuasif. Berikut definisi singkat:

1. Komunikasi secara canalizing adalah suatu bentuk metode
komunikasi mempengaruhi khalayak untuk menerima pesan

yang disampaikan, kemudian secara perlahan-lahan
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mengubah sikap dan pola pemikirannya kearah yang kita
kehendaki;

2.  Komunikasi secara informatif adalah suatu bentuk metode
komunikasi yang lebih ditujukan kepada penggunaan akal
pikiran khalayak, dan dilakukan dalam bentuk pernyataan
berupa: keterangan, penerangan, berita dan sebagainya,;

3. Komunikasi secara persuasif adalah suatu bentuk metode
komunikasi untuk mempengaruhi khalayak dengan jalan

membujuk.

4.  Stakeholder
a. ldentifikasi Stakeholder
Untuk melangkah lebih jauh, maka perlu dilakukan identifikasi
stakeholder yang akan mendukung, netral dan menentang serta
mengetahui. Stakeholder yang terlibat dalam aksi perubahan
terbagi menjadi dua yaitu stakeholder internal dan eksternal.
1) Stakeholder Internal:
a) Irwasda Polda Kalbar
b) Irbid 1 Itwasda Polda Kalbar
c) Auditor 1 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar
d) Parik 1 Ithid 1 Itwasda Polda Kalbar
e) Parik 3 Ithid 1 Itwasda Polda Kalbar
f) Pamin 1 Subbagrenmin Itwasda Polda Kalbar
g) Banum ltbid 1 Itwasda Polda Kalbar

h)  Banum Ren Subbagrenmin ltwasda Polda Kalbar

2) Stakeholder Eksternal:
a) Auditor Kepolisian Madya 1 Itwasda Polda Kabar
b)  Auditor Kepolisian Madya 2 Itwasda Polda Kabar
c) Irbid 2 Itwasda Polda Kalbar
d) Kasubbagrenmin Itwasda Polda Kalbar
e) Kasubbagdumasan Itwasda Polda Kalbar
f) Kabag Ops Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar
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g) Parik 1 Ithid 2 Itwasda Polda Kalbar

h) Parik 2 Itbid 2 Itwasda Polda Kalbar

)] Parik 4 Itbid 2 Itwasda Polda Kalbar

)] Kauranev Subbagdumasanwas Itwasda Polda Kalbar

k)  Kaurtoring Subbagdumasanwas ltwasda Polda Kalbar

)] Kaurtuduan Subbagdumasanwas Itwasda Polda Kalbar

m) Kaurkuatwas Subbagdumasanwas Itwasda Polda
Kalbar

n)  Kaurkeu Subbagrenmin ltwasda Polda Kalbar

0) Kasiwas Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar

p) Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar

g) Konsultan IT

Peran dan Pengaruh Stakeholder

Stakeholder adalah seseorang maupun kelompok yang punya
kepentingan secara langsung/ tidak langsung bisa mempengaruhi
atau dipengaruhi atas aktivitas dan eksistensi organisasi.
Diidentifikasi memiliki pengaruh terhadap pelaksanaan dan output
aksi perubahan baik secara positif maupun negatif.

Pengklasifikasian stakeholder internal dan eksternal,
deskripsi, posisi dan pengaruhnya dalam aksi perubahan ini dapat
dilihat dalam table berikut:

Tabel 4.1. Nilai dan Pengaruh Stakeholder

No DESKRIPS| PERANAN | POSISI |PENGARUH | NILAI
A. STAKEHOLDER INTERNAL
1 | Irwasda Polda Kalbar | memberikan Promoter | pengaruh 9
Kombes Pol Drs. | nasehat, tinggi dan | Sangat
Reguel Siagian | dukungan, peranan Tinggi
(Sponsor) persetujuan dan tinggi (+++)
arahan atas

setiap kebijakan
untuk
menyukseskan
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No DESKRIPSI PERANAN POSISI PENGARUH | NILAI
rencana aksi
perubahan

2 | Auditor 1 Itbid 1| berperan dalam | Promoter | pengaruh 9
ltwasda Polda Kalbar | arahan, tinggi  dan | Sangat
Pembina Samsul Huda, | dukungan, peranan Tinggi
S.H. (Mentor) persetujuan, dan tinggi (+++)

bimbingannya
secara langsung
kepada Action
Leader atas
setiap kegiatan
yang diperlukan
dalam  rangka
menyukseskan
Rencana  aksi
Perubahan.

3 | Irbid 1 Itwasda Polda | Berperan Latent pengaruh 8
Kalbar, AKBP Yani | memberikan tinggi dan Tinggi
Permana, S.lIk, M.H. saran dan peranan (++)

masukkan rendah
kepada Action
Leader

4 | Parik 1 Itbid 1 Itwasda | Berperan Latent pengaruh 8

Polda Kalbar memberikan tinggi dan Tinggi
saran dan peranan (++)
masukkan rendah
kepada Action
Leader

5 | Parik 3 Itbid 1 ltwasda | Sebagai Defender | Pengaruh 5
Polda Kalbar pendukung Rendah, Sedang

rencana aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

6 | Pamin 1 Sbg Renmin | Sebagai Defender | Pengaruh 4
Itwasda Polda Kalbar pendukung Rendah, Sedang

rencana aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

7 | Banum Itbid I Itwasda | Sebagai Defender | Pengaruh 4
Polda Kalbar pendukung Rendah, Sedang

rencana aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.
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No DESKRIPSI PERANAN POSISI PENGARUH | NILAI

8 | Banum Ren Shg | Sebagai Defender | Pengaruh 4
Renmin Itwasda Polda | pendukung Rendah, Sedang
Kalbar rencana aksi Peran Tinggi | (++)

perubahan.

B. STAKEHOLDER EKSTERNAL

1 | Auditor Kepolisian | Sebagai Latent Pengaruh 7
Madya 1 Itwasda Polda | pendukung tinggi, Peran | Tinggi
Kalbar (Jab | rencana aksi Rendah (++)
Fungsional) perubahan.

2 | Auditor Kepolisian | Sebagai Latent Pengaruh 7
Madya 2 Itwasda Polda | pendukung tinggi, Peran | Tinggi
Kalbar (Jab | rencana aksi Rendah (++)
Fungsional) perubahan.

3 | Irbid 2 Itwasda Polda | Sebagai Latent Pengaruh 7
Kalbar, AKBP R. | pendukung Rendah, Tinggi
Mochamad rencana aksi Peran Tinggi (++)
Sulaimanudin. perubahan.

4 | Parik 1 Itbid 2 Itwasda | Sebagai Latent Pengaruh 6
Polda Kalbar pendukung tinggi, Peran | Tinggi

rencana aksi Rendah (++4)
perubahan.

5 | Parik 2 Ithid 2 ltwasda | Sebagai Latent Pengaruh 6
Polda Kalbar pendukung tinggi, Peran | Tinggi

rencana aksi Rendah (++)
perubahan.

6 | Parik 4 Ithid 2 ltwasda | Sebagai Latent Pengaruh 6
Polda Kalbar pendukung tinggi, Peran | Tinggi

rencana aksi Rendah (++)
perubahan.

7 | Kasubbagrenmin Sebagai Latent Pengaruh 6
ltwasda Polda Kalbar pendukung tinggi, Peran | Tinggi

rencana aksi Rendah (++)
perubahan.

8 | Kabagops Sebagai Latent Pengaruh 6
Polres/Polresta Jajaran | pendukung tinggi, Peran | Tinggi
Polda Kalbar rencana aksi Rendah (++)

perubahan.

9 | Kasubbagdumasanwas | Sebagai Apathetic | Pengaruh 2
ltwasda Polda Kalbar pendukung Rendah, Rendah

rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah
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No DESKRIPSI PERANAN POSISI PENGARUH | NILAI
10 | Kauranev Sebagai Apathetic | Pengaruh 2
Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Rendah
ltwasda Polda Kalbar | rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

11 | Kaurtoring Sebagai Apathetic | Pengaruh 2

Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Rendah
Itwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

12 | Kaurtuduan Sebagai Apathetic | Pengaruh 2

Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Rendah
ltwasda Polda Kalbar | rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

13 | Kaurkuatwas Sebagai Apathetic | Pengaruh 2

Subbagdumasanwas pendukung Rendah, Rendah
Itwasda Polda Kalbar rencana aksi Peran (++)
perubahan. Rendah

14 | Kaurkeu Sebagai Apathetic | Pengaruh 2

Subbagrenmin ltwasda | pendukung Rendah, Rendah
Polda Kalbar rencana aksi Peran (++4)
perubahan. Rendah

15 | Ba Bagops Plores/ | Sebagai Defender | Pengaruh 4

Polresta Jajaran Polda | pendukung Rendah, Sedang
Kalbar rencana aksi Peran Tinggi (++)
perubahan.

16 | Konsultan IT Sebagai Defender | Pengaruh 4
pendukung Rendah, Sedang
rencana aksi Peran Tinggi (++4)
perubahan.

Tabel 4.2. Tabel indentifikasi stakeholder
JENIS KELOMPOK

. STAKEHOLDER STAKEHOLDER I -

5 04 o @) @% @ é

NO STAKEHOLDER i x Lé < L,EJ . § 2 .E‘_KE .&_( é

E |2 |2 |28 |5 |8 |k [°8| °¢8

S8 T B8 |g | 3
A INTERNAL

Irwasda N | +++9 MC | Canalizing
Auditor 1 Itbid 1 \ N ++49 MC  Canalizing
Informatif
Irbid 1 \ ++8 ME | Persuasif
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JENIS KELOMPOK

" STAKEHOLDER STAKEHOLDER % 5
E oz 0 <
5 o o x O I'II—J O] II'I—J <
NO STAKEHOLDER w . o < i - & 2 L= < Z
S | ¥ |2 | = |6 |& |2 |¥ |E2| E=
= = 5 < s = & = ns ® 3
o ﬁ = 8 j ﬁ E U§J
n o o <
Informatif
Parik 1 Itbid 1 \ ++8 ME  Persuasif
Informatif
Parik 2 Itbid 1 \/ \/ +45 KI | Canalizing
Informatif
Pamin 1 Sbg Renmin v \ ++4 Kl Canalizing
Informatif
Banum Itbid 1 \ \ ++4 KI | Canalizing
Informatif
Banum Ren Shg Renmin y \ ++4 Kl Canalizing
Informatif
B EKSTERNAL
AKM 1 \ ++7 ME  Persuasif
Informatif
AKM 2 \ ++7 ME | Persuasif
Informatif
Irbid 2 \/ ++7 ME | Persuasif
Informatif
Parik 1 Itbid 2 N ++6 ME | Persuasif
Informatif
Parik 2 Itbid 2 \/ ++6 ME  Persuasif
Informatif
Parik 4 Itbid 2 v ++6 ME | Persuasif
Informatif
Kasubbagrenmin + ++6 ME | Persuasif
Informatif
Kabag Ops Polres/Polresta \ ++6 ME | Persuasif
Jajaran Polda Kalbar iiogpa
Kasiwas Polres/Polresta \ ++6 ME | Persuasif
Jajaran Polda Kalbar (9 ARz
Kasubbagdumasan \ ++2 KS | Persuasif
Informatif
Kauranev Sbgdumasanwas \ ++2 KS @ Persuasif
Informatif
Kaurtoring Sbgdumasanwas \ ++2 KS | Persuasif
Informatif
Kaurtuduan \ ++2 KS @ Persuasif
Sbgdumasanwas Informatif
Kaurkuatwas v ++2 KS | Persuasif
Sbgdumasanwas Informatif
Kaurkeu Sbgrenmin \ ++2 KS | Persuasif
Informatif
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JENIS KELOMPOK

" STAKEHOLDER STAKEHOLDER B % &
C 25| £ 2
NO STAKEHOLDER E . o < e — @ g L= = z
w a s = z [a) w o W x 2
= = = < g = & I hs 5 o
- & E |5 g s L g | = )
) o o <
Ba Bagops Polres/Polresta \/ \ ++4 Kl Canalizing
Jajaran Polda Kalbar [
Konsultan IT V \ ++4 Kl Canalizing
Informatif
Keterangan :
Jenis Stakeholders
e Primer : stakeholders yang menerima dampak secara langsung;
e Sekunder : stakeholders yang tidak menerima dampak langsung;
¢ Utama : stakeholders yang bisa mempengaruhi pihak lain dan mereka yang punya
kepentingan dengan hasil upaya.
Kelompok Stakeholders
e Promoter : Pengaruh Tinggi dan Peranan Tinggi;
o Defender : Pengaruh Rendah, Peran Tinggi;
o Latent : Pengaruh Tinggi, Peran Rendah;
e Apathetic : Pengaruh Rendah, Peran Rendah.
Pemetaan posisi dari setiap stakeholder:
o Positif (+) : Cukup Mendukung / Mendukung / Sangat mendukung;
¢ Negatif (-) : Menentang;
e Positif / Negatif (+/-) : Netral.
Penetapan pengaruh stakeholder, maka besar pengaruh, maka makin tinggi towernya:
e Rendah 11-2 Tinggi 1 6-8
e Sedang :3-5 sanggat tinggi 19>
Strategi komunikasi:
e Canalizing : berisikan ide sesuai dengan kepribadian, sikap dan motif khalayak
e Persuasif : mempengaruhi dengan tidak banyak berpikir kritis
e Informatif :  bertujuan mempengaruhi khalayak dengan jalan memberikan penerangan

denga apa adanya

Strategi mempengaruhi stakeholder:
¢ Manage Closely (MC) : hubungan harus dijaga dengan tetap dekat

e Keep Inform (KI) . informasikan setiap ada kejadian
e Minimal Effort (ME) . informasikan sewajarnya
o Keep Satisfied (KS) . tetap dibuat senang untuk keberlangsungan aksi
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c. PetaJejaring

Dalam merencanakan suatu aksi perubahan, perlu mengenal
terlebih dahulu siapa saja stakeholder yang berkepentingan
terhadap perubahan itu. Oleh karena itu perlu dibuat suatu peta
jaringan atau net map yang bertujuan memetakan stakeholder yang
terkait dengan perubahan tersebut. Menjelaskan secara rinci
hubungan koordinasi dan komunikasi stakeholder internal maupun
eksternal dalam pelaksanaan aksi perubahan berbentuk net map.
Apabila dipetakan dalam net map, maka Stakeholder yang terlibat

dalam aksi perubahan ini dapat digambarkan sebagai berikut

Gambar 4.1. Peta jejaring aksi perubahan
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Penjelasan:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Action leader melakukan laporan dan konsultasi terhadap
Sponsor dan mentor tentang kegiatan Rencana Aksi
Perubahan yang akan dilaksanakan meliputi Rencana Aksi
Perubahan, pembentukan tim efektif, keterlibatan stakeholder
internal dan eksternal, serta hal - hal lain yang diperlukan
dalam kegiatan Rencana Aksi Perubahan tersebut;

Sponsor mengeluarkan surat perintah tentang pembentukan
tim efektif (team work) untuk bersama — sama dengan Action
leader melaksanakan kegiatan rencana aksi perubahan yang
akan dilaksanakan;

Mentor dan Action leader melakukan perencanaan aksi
perubahan, identifikasi keterlibatan stakeholder internal dan
eksternal, serta hal - hal lain yang diperlukan dalam kegiatan
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan oleh
rencana aksi leader;

Action leader berkoordinasi dengan Stakeholder Internal
tentang pelaksanaan Rencana Aksi Perubahan;

Action leader berkoordinasi dengan tim efektif terkait
pembuatan sistem informasi dan penyusunan buku panduan
penggunaan;

Action leader mensosialisasikan hasil Rencana Aksi
Perubahan kepada stakeholder internal dan eksternal;
Action leader melakukan laporan kepada mentor mengenai
kegiatan yang dilakukan dalam pelaksanaan Rencana Aksi

Perubahan.

Kuadran Stakeholder

Seluruh stakeholder tersebut apabila dipetakan dalam

Kuadran Stakeholder, maka akan tampak seperti pada gambar
berikut:
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Gambar 4.2. Kuadran Stakeholder

PENGARUH TINGGI

LATENT PROMOTER

AKM 1 IRWASDA
AKM 2 2 AUDITOR 1 ITEID 4
IRBID 1
IRBID 2
PARIK 11TEBID 1

-

PARIK 11TBID 2

PARIK ZITEID 2

PARIK 41TBID 2
KASUEEAGRENMIN

KABAGOPS POLRES/POLRESTA
JAJARAN

. KASIWAS POLRES/POLRESTA JAJARAN

SR

-
=y

PERAN
RENDAH

APHATETIC

K5B DUMASANWAS

KAURANEV SEGDUMASANWAS
KAURTORING SEGDUMASANWAS
KAURTUDUAN SEGDUMASANWAS
KAURKUATWAS SEGDUMASANWAS
KAURKEU SEG RENMIN

o e s

PENGARUH RENDAH

Pentahapan Rencana Aksi Perubahan
Berdasarkan tujuan yang akan dicapai didalam pelaksanaan
rencana aksi perubahan, maka milestone atau pentahapan yang akan
dilaksanakan terdiri dari 4 (empat) tahap, yaitu:
a. Perencanaan (Planning)
b Pengorganisasi (Organizing)
c. Pelaksanaan (Actuating)
d Monitoring dan Evaluasi (Controling)

Milestone atau pentahapan rencana aksi perubahan dapat dilihat
pada table dibawabh ini:

Tabel 5.1. Pentahapan Rencana Aksi Perubahan

WAKTU

NO URAIAN PELAKSANAAN

OUTPUT

WAKTU OFF CAMPUS 60 HARI

A. | Perencanaan / Planning

1. Menghadap Mentor untuk | Minggu ke 1 s.d 2 | Laporan dan
melaporkan rencana aksi 20 s.d 29 April arahan
2023 mentor,
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WAKTU

NO URAIAN PELAKSANAAN OUTPUT
perubahan yang akan dokumentasi
dilaksanakan

2. Menyusun rencana kegiatan dan Rencana
dan menyiapkan kelengkapan kegiatan dan
administrasi. administrasi

3. Berkoordinasi dengan Stakeholder Surat
Internal dalam rangka merancang dukungan
aksi perubahan stakeholder

internal dan
eksternal

4. Rapat pembentukan Tim Efektif Surat
yang mendukung aksi action undangan
leader dalam melaksanakan aksi Notulen rapat
perubahan. Daftar hadir

Dokumentasi

B. Pengorganisasian / Organizing

1. Pembuatan Surat Perintah Tim Draf Sprin
Efektif Tim Efektif

2. Pembagian tugas Tim Efektif dan Pembagian
mengadakan rapat perumusan tugas Tim
aksi perubahan. Efektif

3. Menyusun ND untuk Kkegiatan Minggu ke 3 Membuat
rapat persiapan aksi perubahan 1 s.d 6 Mei 2023 | undangan

Rapat

4. Mencari dan  mengumpulkan Laporan
bahan serta informasi yang manual Was
dibutuhkan untuk penyusunan Ops
“Aplikasi SIWASOPS”

C. Pelaksanaan/Actuating

1. Membuat “Aplikasi SIWASOPS” Laporan
Bersama Konsultan IT manual was

ops

2. Pembuatan Buku panduan® Aplikasi
Aplikasi SIWASOPS Bersama SIWASOPS
Konsultan IT .

3. Pembuatan Surat Keputusan Ménl\g/jlgy ke4s.d_9 Draf KEP

ei s.d 6 Juni
Irwasda tentang penggunaan 2023
aplikasi SIWASOPS
4. Sosialisasi “Aplikasi SIWASOPS” Aplikasi
Buku
panduan

5. Implementasi “Aplikasi Aplikasi
SIWASOPS” SIWASOPS

D. Monitoring dan Evaluasi

1. Melaksanakan pengecekan dan Uji coba
pengembangan aplikasi dengan aplikasi
konsultan IT

2. Evaluasi pelaksanaan Aksi Google form
Perubahan. Minggu ke 9

3. Menyusun laporan hasil akhir | 7 s.d 15 Juni 2023 LHAP
pelaksanaan aksi perubahan dan
persetujuan laporan pelaksanaan
aksi perubahan oleh Sponsor dan
mentor.

E. Pasca pelatihan

Jangka Menengah
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6.

NO

WAKTU
URAIAN PELAKSANAAN OUTPUT

1. Terintegrasinya database terkait

Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisan ltwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS) Bulan Juli s.d.

Pengembangan aplikasi Sistem Desember 2023
Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisan (SIWASOPS)
Itwasda Polda Kalbar

Jangka Panjang

Server Sistem Informasi
Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian Itwasda Polda Kalbar
berbasis elektronik (SIWASOPS) | awal tahun 2024
menjadi server yang dikelola oleh
BID TIK Polda Kalbar sebagai
bentuk penerapan e-Government.

Manajemen Resiko

a

Potensi Masalah

Dalam pelaksanan rencana aksi perubahan ini tentunya tidak

terlepas dari potensi masalah dan kendala, yang datangnya dari

pihak internal maupun eksternal. Potensi masalah tersebut

diantaranya:

1) Adanya resistensi dari stakeholder eksternal terhadap
rencana aksi perubahan.

2) Anggaran pembuatan aksi perubahan yang terbatas.

3) Aplikasi tidak terbangun.

4) Biaya perawatan Aplikasi tidak terdukung dalam RKA KL
Satker.

5) Adanya hari libur nasional.

Resiko

Resiko yang akan terjadi dalam pelaksanaan rencana aksi

perubahan serta antisipasi (mitigasi) terhadap resiko tersebut

adalah sebagai berikut :

1)
2)
3)

Aksi perubahan kurang mendapatkan respon positif.
Aksi perubahan yang dihasilkan kurang optimal.

Tidak adanya Aplikasi.
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4)  Aplikasi tidak dapat digunakan.

5) Mengurangi waktu efektif dalam pelaksanaan aksi perubahan

c. Strategi mengatasi masalah
1) Melakukan komunikasi efektif dan berkoordinasi dengan baik
dengan stakeholder internal.
2) Mencari dukungan anggaran dari dari pihak lain.
3) Mencari Konsultan IT yang dapat mendukung aksi perubahan
4) Mengajukan biaya perawatan Aplikasi.
5) Memanfaatkan waktu secara efektif dan efisien dalam

melaksakan aksi perubahan.

Rencana Strategi Pengembangan Kompetensi dalam aksi
perubahan
Dalam meningkatkan kompetensi operator aplikasi SIWASOPS
akan berdampak terhadap perubahan dalam implementasi aksi
perubahan. Adapun rencana strategi pengembangan kompetensi yang
akan dilaksanakan sebagai berikut:
a. Melakukan Sosialisasi penggunaan Aplikasi SIWASOPS kepada
Operator dan Para Stakeholder.
b. Memerintahkan Tim Efektif untuk menggunakan/ menginput data
dengan menggunakan Aplikasi SIWASOPS.
c. Melakukan pengawasan dan penilaian penggunaan aplikasi
SIWASOPS setiap hari.
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8.

Penutup
Demikian rencana aksi perubahan ini dibuat sebagaimana
mestinya, untuk dijadikan sebagai bahan implementasi Aksi Perubahan

peningkatan kinerja pada Itwasda Polda Kalbar.

Bandung, April 2023

PESERTA
PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR

-

ERNA NATALIA, S.E.
NOSIS. 20230207021119
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DAFTAR PUSTAKA

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik
Indonesia.

Keputusan Presiden Nomor 70 Tahun 2002 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kepolisian Negara Republik Indonesia.

Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 11 Tahun
2014 Tentang Pengawasan Operasi Kepolisian.

Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2018

Tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kepolisian Daerah.






KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTA DINAS
Nomor : BIND- 702 /IVIDIK.2.5./2023/ltwasda

Kepada : 1. Parik 3 Ithid 1
2. Ps. Pamin 1 Subbagrenmin
3. Banum Ren Subbagrenmin
4. Banum ltbid 1

Dari . Irwasda Polda Kalbar

Perihal  : Undangan Rapat Tim Efektif Aksi Perubahan Siswa
PKA Polri T.A. 2023 an. ERNA Natalia, S.E. Nosis
20230207021119.

1. Rujukan:

a. Surat Perintah Kepala Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Nomor: B/342/11/DIK.2.5./2023 tanggal
27 Februari 2023 perihal perintah sebagai peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator
(PKA) gelombang | T.A. 2023.

b. Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Nomor: B/216/IV/DIK.2.5./2023/Pusdikmin tanggal
13 April 2023 perihal tahap Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA
Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut diatas, agar mengikuti pelaksanaan Rapat Tim Efektif Aksi
Perubahan Siswa PKA Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan pada:

a. hariftanggal : Jumat/ 28 April 2023
b. pukul : 09.00 WIB s.d. selesai
c. tempat : Ruang rapat ltwasda Polda Kalbar;

3. Demikian untuk menjadikan maklum.

Pontianak, 26 April 2023
INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

Tembusan :

1. Irbid 1 ltwasda Polda Kalbar.
2. Kasubbagrenmin ltwasda Polda Kalbar.




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

ABSENSI KEHADIRAN PERSONEL ITWASDA POLDA KALBAR
YANG TERLIBAT SPRIN TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN SIWASOPS

ITWASDA POLDA KALBAR
Pontianak, 28 April 2023
NO NAMA PANGKAT JABATAN TTD
PENATA 2
1. | ERNA NATALIA, SE. g KAURREN 1.l
2. | HUMALA ARUAN AKP PARIK 3 ITBID 1
3. | PURNOMO AIPDA PS. PAMIN 1 %/
V7
4. | I1STIPUTRI UTAMI BRIPTU BA SBG RENMIN 4. .
T~ {
7 V
5. | M. IRFAN RAKASIWI S BRIPTU BANUM ITBID 1 5,21




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTULEN RAPAT
TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN PESERTA PKA POLRI T.A. 2023
AN. ERNA NATALIA, S.E. NOSIS 20230207021119

Hari/tanggal - Jumat / 28 April 2023

Pukul : 09.00 s.d. 11.00 WIB

Tempat : Ruang Rapat Itwasda Polda Kalbar
Pimpinan Rapat : Penata Tk | Erna Natalia, S.E

Jumlah peserta Rapat : 5 Orang
- Penata Tk | Erna Natalia, S.E
(Action Leader)
- Akp Humala Aruan
(Parik 3 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar)
- Aipda Purnomo
(Ps. Pamin 1 Subbagrenmin ltwasda Polda Kalbar)
- Briptu Isti Putri Utami
(Ba Urren Subbagrenmin Itwasda Polda Kalbar)
- Briptu Irffan Rakasiwi Sadaji
(Banum lItbid 1 Itwasda Polda Kalbar)

1. Materi rapat
Pelaksanaan Aksi Perubahan Peserta atas nama ERNA NATALIA, S.E. Nosis

20230207021119.

2. Uraian
a. Pembukaan rapat oleh Action Leader:
1) ucapan terima kasih atas kehadiran Parik 3 Ithid 1, Ps. Pamin 1

Subbagrenmin, Ba Urren Subbagrenmin dan Banum Itbid 1 Itwasda



2)

3)

Polda Kalbar pada rapat Pelaksanaan Aksi Perubahan Siswa atas nama
ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

serta menyampaikan Rencana Aksi Perubahan harus dilaksanakan
dalam waktu 60 hari (off kampus) mulai dari tahap perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan dan monitoring dan evaluasi.

aksi perubahan yang akan dilaksanakan dengan judul “SISTEM
INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK” sangat
relevan untuk meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar serta
memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan
pengendalian operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin
kepada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar, pelaksanaan aksi
perubahaan tersebut akan dilaksanakan dalam tahap implementasi aksi

perubahan (off kampus);

Kesimpulan

Kegiatan pelaksanaan rapat bersama Tim Efektif persiapan Aksi Perubahan
Peserta a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119 berjalan dengan tertib
dan lancar. Kegiatan selanjutnya mengumpulkan data-data pengawasan operasi
kepolisian Itwasda Polda Kalbar serta Pembangunan Aplikasi SIWASOPS,
Pembuatan Buku Panduan, penerbitan Keputusan Irwasda hingga serah terima

aksi perubahan kepada Sponsor (Irwasda Polda Kalbar).

Pontianak, 28 April 2023
Notulen

ISTI PUTRI UTAMI
BRIPTU NRP 96100334




DOKUMENTASI
RAPAT TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN
Jumat, 28 April 2023
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

Pertimbangan:

Dasar

Kepada

Untuk

Selesai.

Tembusan:

1. Kapolda Kalbar.
2. Karo SDM Polda Kalbar.

SURAT PERINTAH
Nomor: Sprin/ 0 IVIDIK.2.5./2023

bahwa dalam rangka pelaksanaan Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik
PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VII T.A. 2023, maka dipandang perlu mengeluarkan
surat perintah.

a. Surat Perintah Kepala Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Nomor: B/342/11/DIK.2.5./2023
tanggal 27 Februari 2023 perihal perintah sebagai peserta Pelatihan Kepemimpinan
Administrator (PKA) gelombang | T.A. 2023.

b. Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Nomor: B/216/IV/DIK.2.5./2023/Pusdikmin
tanggal 13 April 2023 perihal tahap Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik
PKA Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023.

DIPERINTAHKAN

1. AKP HUMALA ARUAN NRP 70121057

PARIK 3 ITBID 1 ITWASDA POLDA KALBAR
2. AIPDA PURNOMO NRP 79031261

PS. PAMIN 1 SUBBAGRENMIN ITWASDA POLDA KALBAR
3. BRIPTU ISTI PUTRI UTAMI NRP 96100334

BA URREN SUBBAGRENMIN ITWASDA POLDA KALBAR
4. BRIPTU IRFAN RAKASIWI SADAJI NRP 96030858

BANUM ITBID 1 ITWASDA POLDA KALBAR

1. nama-nama tersebut diatas, disamping melaksanakan tugas pokok dan jabatan sehari-
hari ditunjuk sebagai Kelompok Kerja Tim Efektif Dalam Pelaksanaan Aksi Perubahan
Peserta PKA T.A. 2023 atas nama ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119 pada
Satker ltwasda Polda Kalbar.

2. melaporkan hasil pelaksanaannya kepada Irwasda Polda Kalbar.

3. melaksanakan perintah ini dengan saksama dan penuh rasa tanggung jawab.

Dikeluarkan di: Pontianak
3 : 2 Mei 2023

g
mm SAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

3. Kabidpropam Polda Kalbar.




RAPAT BERSAMA MENTOR
DAN STAKEHOLDER INTERNAL



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTA DINAS
Nomor : BIND- 770 /VIDIK.2.5./2023/Itwasda

Kepada : 1.Irbid 1 ltwasda Polda Kalbar
2. Parik 1 Itbid 1 [twasda Polda Kalbar
3. Auditor 1 ltbid 1 ltwasda Polda Kalbar

Dari . Irwasda Polda Kalbar

Perihal ~ : Undangan Rapat Persiapan Aksi Perubahan Peserta
PKA Polri T.A. 2023 an. ERNA Natalia, S.E. Nosis
20230207021119.

1. Rujukan:

a. Surat Perintah Kepala Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Nomor: B/342/11/DIK.2.5./2023 tanggal
27 Februari 2023 perihal perintah sebagai peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator
(PKA) gelombang | T.A. 2023.

b. Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Nomor: B/216/IV/DIK.2.5./2023/Pusdikmin tanggal
13 April 2023 perihal tahap Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA
Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut diatas, agar mengikuti pelaksanaan Rapat Persiapan Aksi
Perubahan Peserta PKA Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan pada:

a. hariftanggal : Kamis /4 Mei 2023
b. pukul : 09.00 WIB s.d. selesai
c. tempat . Ruang rapat ltwasda Polda Kalbar;

3. Demikian untuk menjadikan maklum.

Pontianak, 3 Mei 2023
INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

$. REGUEL SIAGIAN
KOMISARI@BESAR POLISI NRP 65110475




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

DAFTAR HADIR
RAPAT PERSIAPAN AKS| PERUBAHAN SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK

Pontianak A Mei 2023
|

NO NAMA PANGKAT |  JABATAN TTD
'_'T_hﬁ.'.‘:‘.—-,. B

1. | YANI PERMANA, S.IK, M.H. | AKBP IRBID 1 \f

2. | R FARIMAN, S.H., M.H. KOMPOL | PARIK 1 ITBID 1 2:%3@'[

4
AUDITOR 1
3. | SAMSUL HUDA, S.H. PEMBINA || o0 %
4. | ERNA NATALIA, S.E. PENATA | KAURREN 4%

TKI




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTULEN RAPAT

PERSIAPAN AKSI PERUBAHAN DENGAN MENTOR DAN STAKEHOLDER
INTERNAL PESERTA PKA POLRI T.A. 2023
AN. ERNA NATALIA, S.E. NOSIS 20230207021119

Hari/tanggal : Kamis / 4 Mei 2023
Pukul : 09.00 s.d. 12.00 WIB
Tempat : Ruang Rapat Itwasda Polda Kalbar

Pimpinan Rapat : Penata Tk | Erna Natalia, S.E

Jumlah peserta Rapat : 4 Orang

1. Materi rapat

Pelaksanaan Persiapan Aksi Perubahan Peserta a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis

202302070211109.

2. Uraian

AKBP Yani Permana, S.Ik, M.H.

(Irbid 1 Itwasda Polda Kalbar)

Kompol R. Fariman, S.H., M.H.

(Parik 1 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar)
Pembina Samsul Huda, S.H.

(Auditor 1 Itbid 1 ltwasda Polda Kalbar)
Penata Tk | Erna Natalia, S.E

(Action Leader)

a. Pembukaan rapat oleh Action Leader:

1) ucapan terima kasih atas kehadiran Irbid 1 dan Parik 1 Itbid 1
(Stakeholder Internal) serta Auditor Itbid 1 (Mentor) pada rapat

Pelaksanaan persiapan Aksi Perubahan Siswa atas nama ERNA

NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.



2) menjelaskan tentang aksi perubahan yang akan dilaksanakan yaitu
pembuatan aplikasi “SISTEM  INFORMASI  MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK” kepada Mentor dan Stakeholder Internal
serta memberikan masukan bahwa aksi perubahan yang dilakukuan
dapat meningkatkan kinerja APIP Itwasda Polda Kalbar serta
memudahkan Pimpinan untuk monitoring pengawasan dan
pengendalian operasi serta memberikan rekomendasi sesegera mungkin

kepada Satker dan Satwil Jajaran Polda Kalbar.

Sambutan oleh Mentor Pembina Samsul Huda, S.H.) :

ucapan terima kasih atas kehadiran Irbid 1 dan Parik 1 Itbid 1 selaku
penaggung jawab dalam implementasi pengawasan operasi kepolisian di
Itwasda Polda Kalbar, serta mendukung Action Leader dalam hal ini menjadi
Mentor dalam menyelesaikan Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan Action

Leader di Itwasda Polda Kalbar khususnya di Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar.

Saran dan Masukan dari Irbid 1 Itwasda Polda Kalbar (AKBP Yani Permana,

S.Ik, M.H.) :

Memberikan saran dan masukan dalam pembuatan aplikasi SIWASOPS apa
saja yang Tahapan serta SOP dalam pelaksanaan pengawasan operasi
kepolisian, dan berharap aplikasi ini dapat berjalan sesuai dengan yang
diharapkan dan berkelanjutan serta mendukung aksi perubahan yang akan

dilaksanakan Action Leader.

Saran dan Masukan dari Parik 1 Itbid 1 Itwasda Polda Kalbar (Kompol R.
Fariman, S.H., M.H.):

Memberikan masukan tentang data-data yang diperlukan yang dapat diinput
dalam menu aplikasi sehingga semua tahapan dapat tersajikan serta
mendukung aksi perubahan yang akan dilaksanakan Action Leader.



3. Kesimpulan
Kegiatan pelaksanaan rapat persiapan Aksi Perubahan Peserta a.n. ERNA
NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119 berjalan dengan tertib dan lancar. Kegiatan
selanjutnya mengumpulkan data-data pengawasan operasi kepolisian Itwasda
Polda Kalbar serta merancang aplikasi SIWASOPS, membuat buku panduan dan

mendapatkan pengesahan keputusan dari Irwasda Polda Kalbar.

Mengetahui Pontianak,  Mei 2023
MENTOR Notulen
SZHISUL HUDA, 'S .H. ERNA NATALIA, S.E.

PEMBINA NIP 197704232002121002 NOSIS 20230207021119



DOKUMENTASI
RAPAT PERSIAPAN AKSI PERUBAHAN
DENGAN MENTOR DAN STAKEHOLDER INTERNAL
Kamis, 4 Mei 2023
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SOSIALINASI APLIKAN SIWASOPY
KEPADA PERSONEL ITWANDA
POLDA KALBAR



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

Kepada

Dari

Perihal

1. Rujukan:

NOTA DINAS

Nomor : B/ND- 735 /V/DIK.2.5./2023/ltwasda

1. Stakeholder Internal
2. Stakeholder Eksternal
3. Tim Efektif

Irwasda Polda Kalbar
Undangan Sosialisasi Aksi Perubahan Aplikasi

SIWASOPS Peserta PKA Polri T.A. 2023 an. ERNA
Natalia, S.E. Nosis 20230207021119.

a. Surat Perintah Kepala Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Nomor: B/342/11/DIK.2.5./2023 tanggal
27 Februari 2023 perihal perintah sebagai peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator
(PKA) gelombang | T.A. 2023.

b. Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Nomor: B/216/IV/DIK.2.5./2023/Pusdikmin tanggal
13 April 2023 perihal tahap Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA
Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut diatas, agar mengikuti pelaksanaan Sosialisasi Aksi Perubahan
Aplikasi SIWASOPS Peserta PKA Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan pada:

a. hariftanggal : Jumat/ 26 Mei 2023
b. pukul : 09.00 WIB s.d. selesai
c. tempat . Ruang rapat ltwasda Polda Kalbar;

3. Demikian untuk menjadikan maklum.

Pontianak, 25 Mei 2023
INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

Disl REGUEL SIAGIAN
KOMISARIS\BESAR POLISI NRP 65110475




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

DAFTAR HADIR

SOSIALISAI AKSI PERUBAHAN APLIKASI SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK

Pontianak, 26 Mei 2023

NO NAMA PANGKAT / NRP JABATAN TTD
1 2 3 4 S
1. | Drs. REGUELSIAGIAN KOMBES POL/ 65110475 IRWASDA
EDDY SURYANTHA
2. | TARIGAN, S.L.K. KOMBES POL / 73050633 AUDITOR MADYA TK. Ill gfﬁ
3. | ARDIYANTO, S.LK., M.H. KOMBES POL / 78061012 AUDITOR MADYA TK. Ill \W,
4. | YANI PERMANA, S.IK, M.H. | AKBP /79010777 IRBID 1
R. MOCHAMAD ;
5 | CULAIMANUDIN AKBP/66090478 IRBID 2 %/;,
6. | R. FARIMAN S.H., M.H. KOMPOL / 75061107 PARIK 1 s%
7. | DEDISETIAWAN, S.I.P. KOMPOL / 71110074 PARIK 1 Q
PEMBINA /
8. | SAMSUL HUDA, S.H. 197704232002121002 AUDITOR 1 %
MATIAS SUWART, S.H., KASUBBAG ‘
% | MAP. KOMPOL / 80110054 DUMASANWAS W
|
10. | LILI CASTIRI KOMPOL / 68030139 KASUBBAGRENMIN




1
11. | HUMALA ARUAN AKP / 70121057 PARIK 3 d/
12. | ZULKIFLI AKP / 67100269 PS. KAUR ANEV A\Qw/
PENATA / Q
13. | LELY YANUSA FITRI, S.H. 197301041994032002 PS. KAURKEU /
14. | AGUNG SUWITO IPTU / 80050950 PAMIN 6 _}/
N
15. | ADY IRAWAN SUYONO, S.T. | IPDA /85011676 PAMIN 1 %
16. zHHANDY CHRISTYAN SULU, | o5 / 89010114 PAMIN 4 /bf
17. | ANDI AZIS SUGANDA IPDA / 84101826 PAMIN 7 C y»v
/ !
18. | PURNOMO AIPDA / 79031261 PS. PAMIN 1 REN %
A
19. | ISTI PUTRI UTAMI BRIPTU / 96100334 BANUM REN Wfa
20. | M. IRFAN RAKASIWI SADAJI | BRIPTU / 96030858 BANUM %
PENATA TK. I / m
21. | ERNA NATALIA, S.E. 198612182011012002 KAURREN




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTULEN
SOSIALISASI AKSI PERUBAHAN APLIKASI SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR

Hari/tanggal : Jumat /2 Mei 2023

Pukul : 09.00 s.d. 11.30 WIB

Tempat : Ruang Rapat Itwasda Polda Kalbar
Pimpinan Rapat - Irwasda Polda Kalbar

Jumlah peserta Rapat : 21 Orang
- Stakeholder Internal
- Stakeholder Eksternal
- Tim Efektif

1. Materi rapat
Sosialisasi Aksi Perubahan Aplikasi Siwasops Itwasda Polda Kalbar Peserta a.n.
ERNA NATALIA, S.E. Nosis 202302070211109.

2. Uraian
a. Pembukaan rapat oleh Irwasda Polda Kalbar (Kombes Pol Drs. Reguel

Siagian):

1) ucapan terima kasih atas kehadiran personel Itwasda Polda Kalbar
dalam Sosialisasi Aplikasi Siwasops Itwasda Polda Kalbar.

2) Memberikan apresiasi serta mendukung agar aplikasi Siwasops dapat
membantu meningkatkan kinerja APIP lebih efektif dan efisien dalam
menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi Kepolisian serta
pelaksanaan Wasops dapat menjangkau semua Satwil jajaran Polda
Kalbar.



b. Paparan oleh Action Leader (ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119)

1) Ucapan terimakasih kepada Sponsor, Mentor, stakeholder internal, stake
holder eksternal dan tim efektif yang telah mendukung dalam proses
pembangunan Aplikasi SIWSOPS.

2) menjelaskan tentang apa itu aplikasi SIWASOPS dan menjelaskan
perihal keunggulan pelaksanaan pengawasan opersi kepolisian dengan
mengimplemantasikan Aplikas SIWASOPS.

3) Mendemonstrasikan penggunaan aplikasi SIWASOPS dari level Admin,
Auditi, APIP hingga Pimpinan

4) Menerangkan keterkaitan antar level user.

Kesimpulan

Kegiatan pelaksanaan Sosialisasi Aksi Perubahan Aplikasi SIWASOPS ltwasda
Polda Kalbar Peserta a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119 berjalan
dengan tertib dan lancar. Kegiatan selanjutnya Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS

kepada Polres/Polresta Jajaran Polda Klabar.

Pontianak, 2 Mei 2023
Notulen

ISTINUTIRLUTAMI
BRIPTU NRP-96100334




DOKUMENTASI
SOSIALIASAI APLIKASI SIWASOPA KEPADA PERSONEL ITWASDA
Jumat, 2 Mei 2023

ll\l]l)lll\( PEGAWASAN
STAN ITWASDA l‘lill)'\
ASIS ELEKTRONIK

(SIWASOPS) ".0’
\




SOSIALINASI APLIKAN SIWASOPY
KEPADA KABAGOPS, KASIWAS, BA
BAGOPS POLRES/POLRESTA JAJARAN
POLDA KALBAR



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT

Xy

o

=1
o d

SURAT TELEGRAM

DARI . KAPOLDA KALBAR DERAJAT : KILAT
KLASIFIKASI: BIASA

KEPADA : DISTRIBUSI B DAN C POLDA KALBAR

TEMBUSAN: 1. KAPOLDA KALBAR
2. KAPUSDIKMIN LEMDIKLAT POLRI

NOMOR: ST/397 /V/WAS.1./2023 TGL:3( -5-2023

AAA TTK REF TTK DUA
SATU TTK UUNO 2 THN 2002 TTG POLRI TTK

DUA TTK PERATURAN KAPOLRI NO 1 THN 2021 TTG AUDIT
KINERJA DAN AUDIT DENGAN TUJUAN TERTENTU TTK

TIGA TTK SURAT KAPUSDIKMIN LEMDIKLAT POLRI  NO:
B/216/IVIDIK.2.5./2023/PUSDIKMIN TGL 13 APR 2023 TTG
IMPLEMENTASI AKSI PERUBAHAN KINERJA
PELAYANAN PUBLIK PKA ANGGOTA/PNS POLRI
ANGKATAN VII DAN VIII TA 2023 TTK

BBB TTK SEHUB DGN REF DI ATAS KMA DGN INI DISAMPAIKAN KPD ALAMAT
BAHWA DALAM RANGKA MENINGKATKAN KINERJA APIP MELALUI
SISTEM INFORMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK
DIPANDANG PERLU UTK MELAKS SOSIALISASI APLIKASI SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR TTK

CCC TTK BERKAITAN DGN HAL TSB KMA TERKAIT DGN REN SOSIALISASI

APLIKASI SIWASOPS ITWASDA POLDA KALBAR DISAMPAIKAN
PENJELASAN SBB TTK DUA

SATUTTK .....



2 SURAT TELEGRAM KAPOLDA KALBAR
NOMOR : ST/ 297 /V/WAS.1./2023
TANGGAL: 31-5-2023

SATU TTK SOSIALISAS! APLIKASI SIWASOPS ITWASDA POLDA
KALBAR AKAN DILAKSANAKAN PD HR SENIN TGL 5 JUNI
2023 MELALUI SARANA ZOOM MEETING PD PUKUL 09.00
WIB SD SELESAI MEETING ID : 878 4415 4734 PASSCODE:
pka2023 KMA CP : PENATA TK | ERNA NATALIA, S.E (0852-
133-25-330)

DUA TTK PESERTA SOSIALISASI YG HADIR YAITU KABAGOPS KMA
KASIWAS DAN SATU ORG OPERATOR BAGOPS
POLRES/POLRESTA JJRN POLDA KALBAR TTK

DDD TTK ST INI BERSIFAT PEMBERITAHUAN GUNA PERSIAPAN DAN
KESIAPANNYA KMA APABILA ADA PERUBAHAN JADWAL GIAT AKAN
DISAMPAIKAN PD KESEMPATAN PERTAMA TTK

EEE TTK DUM TTKHBS

7 ANRARDNDA KALBAR

4 DA
& 5\
(,3’3) KEPA | |
I
\\4 ONIBHS P RP 65110475
AN



DAFTAR HADIR SOSIALISASI APLIKASI SIWASOPS PADA POLRES/POLRESTA JAJARAN POLDA KALBAR (MELALUI ZOOM MEETING)

Mengikuti Sosialisasi

No| Timestamp Nama : Pangkat / NRP / NIP : Jabatan : Kesatuan : SIWASOPS ltwasda
Polda Kalbar :

1| 5/6/2023 12:19|Wagiman Iptu / 68070496 Kasiwas Polres Kubu Raya Polres Kubu Raya Hadir
2| 5/6/2023 12:21|PURNOMO AIPDA / 79031261 PS. PAMIN 1 ITWASDA POLDA KALBAR [Hadir
3| 5/6/2023 12:21|Amir Saepudin Akp Nrp.66080680 Kasiwas Polres Singkawang Hadir
4| 5/6/2023 12:21|RYAN 98020420 BAMIN BAGOPS Hadir
5| 5/6/2023 12:28|Matiyas Yulian IPDA/ 73050258 PS. Kasiwas Polres Sanggau Polres Sanggau Hadir
6| 5/6/2023 12:31|DEDI SUPRIADI,S.H IPTU NRP 69040095 |Kasiwas Polres Sintang Hadir
7| 5/6/2023 12:32|DUTA FADIL HADRA BRIPDA / 01120045 BA SIWAS POLRES SANGGAU Hadir
8| 5/6/2023 12:33|HARYONO IPDA 70030075 KASIWAS POLRES KAPUAS HULU Hadir
9| 5/6/2023 12:34(Satjan F D Sirait Aiptu / 78010089 PS KASUBSIBIN SIWAS Polres Sanggau Hadir

10| 5/6/2023 12:35(lIsti Putri Utami Briptu/96100334 Ba Urren Sbg Renmin Itwasda Polda Kalbar Hadir

11| 5/6/2023 12:43|Heru Prasetia Aipda/82041323 Ba Bag Ops Polres Landak Hadir

12| 5/6/2023 12:44|CECEP IRYADI IPDA NRP 73090032 |PAUR DAL OPS POLRES SINGKAWANG Hadir

Ba Bag Ops Polres

13| 5/6/2023 12:47|Gilang Ramadan Bripda/ 02110095 Operator Bengkayang Hadir

14| 5/6/2023 12:55|Edy Afri Yanto Aipda / 83090057 PS. Kasubsiopsnal Siwas Polres Landak Hadir

15| 5/6/2023 12:55(Suliyanto PS. KASIWAS Polres Landak Hadir

16| 5/6/2023 12:56[SULIYANTO IPTU/71040259 PS. KASIWAS Polres Landak Hadir

17| 5/6/2023 12:57|RIO ANANDA AIPDA PS. KASUBSIDUMAS SIWAS [POLRES SINGKAWANG Hadir

18| 5/6/2023 12:57|AMIR SAEPUDIN AKP / 66080680 Kasiwas Polres Singkawang Hadir

PEMBINA /
19| 5/6/2023 12:59(SAMSUL HUDA 197704232002121002 |AUDITOR 1 ITBID 1 ITWASDA POLDA KALBAR [Hadir
20| 5/6/2023 12:59|Yani permana Akbp nrp 79010777 Irbid itwasda ltwasda Hadir
DEVI OKTASARI HARAHAP,

21| 5/6/2023 13:02|S.H. BRIPKA / 86100949 P.S. KASUBSIDUMAS SIWAS [POLRES KUBU RAYA Hadir

22| 5/6/2023 13:17|ERI NURNAHAR IPTU/70050086 KA SIWAS POLRES MEMPAWAH Hadir

23| 5/6/2023 13:18|SUGIYONO,S.H.,M.Pd KOMPOL/66060389 Kabag Ops Polres Landak Hadir

BA BAGOPS POLRES KUBU
24| 5/6/2023 13:18|RIDHO ADITIA PUTRA BRIPDA/00060471 RAYA POLRES KUBU RAYA Hadir




25| 5/6/2023 14:08|Maryata Iptu NRP 67060569 Ps. Kasiwas Polres Ketapang Hadir
26| 5/6/2023 14:08|Nuryanigsih Akp / 66060624 Kasiwas Polresta Pontianak Hadir
27| 5/6/2023 15:38|SUHARTAMAN BRIPTU /93120970 BA BAGOPS POLRESTA PONTIANAK Hadir
28| 5/6/2023 15:39|Wulan Dari Briptu / 98100052 Ba Bagops Polres Menpawah Hadir
PS. PAUR SUBBAGBINOPS
29| 5/6/2023 15:43|BENNY FERNANDO AIPDA/86030297 BAGOPS POLRES SINTANG Hadir
30| 5/6/2023 15:46|Togap, s. Sos Ipda Kasiwas Polres Melawi Hadir
31| 5/6/2023 15:46|OKTAVIANUS DWIYANDO BRIPDA BA BAGOPS POLRES MELAWI Hadir
32| 5/6/2023 15:47|Juanda, SE Iptu / 70070444 Ps. Kasiwas Polres Sambas Hadir
33| 5/6/2023 15:48|RANDHA AJI PRIANTO BRIPTU BA BAGOPS POLRES SAMBAS Hadir
34| 5/6/2023 15:50|Sunardi, S. H Ipda / 78040691 Kasubsidumas Siwas Polres Bengkayang Hadir
35| 5/6/2023 15:50|SETIAWAN AKP KASIWAS POLRES KAYONG UTARA |Hadir
36| 5/6/2023 15:51|M. FIQRI MARHENDRA BRIPDA BA BAGOPS POLRES KETAPANG Hadir
37| 5/6/2023 15:53|Haryono Ipda / 70030075 Kasiwas Polres Kapuas Hulu Hadir
38| 5/6/2023 15:57|TEGUH PRASTIYA BRIPDA BA BAGOPS POLRES KAPUAS HULU Hadir
39| 5/6/2023 15:57|Rahmat Kurniawan, SH Briptu / 95020970 Ba Bagops Polres Sanggau Hadir
40| 5/6/2023 15:59|JUMADI IPDA KASIWAS POLRES SEKADAU Hadir
41| 5/6/2023 16:00(RENO MULYA PERDANA BRIPTU / 96110047 BA SIWAS POLRES BENGAKAYANG Hadir
ANDRI SYAHRONI, S. IP., M.
42| 5/6/2023 16:01(M. KOMPOL /80020143 |KABAGOPS POLRES SINGKAWANG Hadir
EKO BUDI DARMAWAN S. I.
43| 5/6/2023 16:03|K., M. H. KOMPOL /87071783 |KABAGOPS POLRES SINTANG Hadir




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTULEN
SOSIALISASI AKSI PERUBAHAN APLIKASI SIWASOPS
PADA KABAGOPS, KASIWAS DAN BA BAGOPS POLRES/POLRESTA
JAJARAN POLDA KALBAR

Hari/tanggal : Senin /5 Juni 2023

Pukul : 09.00 s.d. 11.00 WIB

Tempat : Ruang Kerja masing-masing (Zoom Meeting)
Pimpinan Rapat - Irbid 1 Itwasda Polda Kalbar

Jumlah peserta Rapat : 43 Orang
- Bag Ops Polres/ Polresta
- Siwas Polres/Polresta

- Personel Itwasda

1. Materi rapat
Sosialisasi Aksi Perubahan Aplikasi Siwasops Itwasda Polda Kalbar Peserta a.n.
ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119.

2. Uraian
a. Pembukaan oleh MC (Briptu Isti Putri Utami)
b. Pembacaan Doa (Aipda Purnomo)
c. Sambutan oleh Irbid 1 Irwasda Polda Kalbar (AKBP Yanni Permana, S.IK,
M.H.):
1) ucapan terima kasih atas kehadiran Para Kabagops, Para Kasiwas dan
anggota, serta para operator Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran Polda
Kalbar pada Sosialisasi Aplikasi Siwasops Itwasda Polda Kalbar melalui
Zoom Meeting.
2) Memberikan apresiasi serta mendukung agar aplikasi Siwasops dapat

membantu meningkatkan kinerja APIP lebih efektif dan efisien dalam



3)

4)

menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi Kepolisian serta
pelaksanaan Wasops dapat menjangkau semua Satwil jajaran Polda
Kalbar.

Agar para Kasiops, Kasiwas dan anggotanya dapat mendukung aksi
perubahan yang dilakukan oleh peserta PKA a.n. ERNA NATALIA, S.E.
dan aplikasi ini dirasakan sangat mendukung untuk pelaksanaan
pengawasan operasi kepolisian sehingga dapat menjangkau semua
Polres/Polresta sebagai sasaran Operasi.

Agar para Kasiops, Kasiwas dan anggotanya dapat sungguh-sungguh

mengikuti kegiatan Sosialisasi ini.

d. Paparan oleh Action Leader (ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119)

1) Ucapan terimakasih kepada Para Kabagops, Para Kasiwas dan anggota,
serta para operator Ba Bagops Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar
yang telah hadir dalam acara Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS.

2) Menjelaskan kembali gambaran umum tengtang pengawasan operasi
kepolisian

3) Menjelaskan tentang apa itu aplikasi SIWASOPS dan menjelaskan
perihal keunggulan pelaksanaan pengawasan opersi kepolisian dengan
mengimplemantasikan Aplikas SIWASOPS.

4) Mendemonstrasikan penggunaan aplikasi SIWASOPS pada level Auditi
(Satkerdan Satwil Jajaran Polda Kalbar)

5) Menyarankan untuk para Operator untuk melakukan penginputan
dokumen kedalam Aplikasi SIWASOPS sekaligus melakukan uji coba
terhadap Aplikasi.

Kesimpulan

Kegiatan pelaksanaan Sosialisasi Aksi Perubahan Aplikasi SIWASOPS Itwasda
Polda Kalbar Peserta PKA a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119
kepada Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar berjalan dengan tertib dan lancar.

Kegiatan selanjutnya Bimtek kepada para Operator Aplikasi SIWASOPS (Ba



Bagops Polres/Polresta Jajaran Polda Kalbar) dan memerintahkan untuk

melakukan penginputan kedalam Aplikasi SIWASOPS.

Pontianak, & Mei 2023
Notulen

ISTINUTIRL UTAMI
BRIPTU NRP96100334




DOKUMENTASI
SOSIALIASAI APLIKASI SIWASOPA KEPADA POLRES/POLRESTA
JAJARAN POLDA KALBAR
Senin, 5 Juni 2023




SOSIALINASI APLIKAN SIWASOPY
KEPADA PERSONEL ITWANDA
POLDA KALBAR



KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

Kepada

Dari

Perihal

1. Rujukan:

NOTA DINAS

Nomor : B/ND- 735 /V/DIK.2.5./2023/ltwasda

1. Stakeholder Internal
2. Stakeholder Eksternal
3. Tim Efektif

Irwasda Polda Kalbar
Undangan Sosialisasi Aksi Perubahan Aplikasi

SIWASOPS Peserta PKA Polri T.A. 2023 an. ERNA
Natalia, S.E. Nosis 20230207021119.

a. Surat Perintah Kepala Kepolisian Daerah Kalimantan Barat Nomor: B/342/11/DIK.2.5./2023 tanggal
27 Februari 2023 perihal perintah sebagai peserta Pelatihan Kepemimpinan Administrator
(PKA) gelombang | T.A. 2023.

b. Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Nomor: B/216/IV/DIK.2.5./2023/Pusdikmin tanggal
13 April 2023 perihal tahap Implementasi Aksi Perubahan Kinerja Pelayanan Publik PKA
Anggota/PNS Polri Angkatan VIl dan VIII T.A. 2023.

2. Sehubungan dengan rujukan tersebut diatas, agar mengikuti pelaksanaan Sosialisasi Aksi Perubahan
Aplikasi SIWASOPS Peserta PKA Polri T.A. 2023 yang akan dilaksanakan pada:

a. hariftanggal : Jumat/ 26 Mei 2023
b. pukul : 09.00 WIB s.d. selesai
c. tempat . Ruang rapat ltwasda Polda Kalbar;

3. Demikian untuk menjadikan maklum.

Pontianak, 25 Mei 2023
INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

Disl REGUEL SIAGIAN
KOMISARIS\BESAR POLISI NRP 65110475




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

DAFTAR HADIR

SOSIALISAI AKSI PERUBAHAN APLIKASI SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK

Pontianak, 26 Mei 2023

NO NAMA PANGKAT / NRP JABATAN TTD
1 2 3 4 S
1. | Drs. REGUELSIAGIAN KOMBES POL/ 65110475 IRWASDA
EDDY SURYANTHA
2. | TARIGAN, S.L.K. KOMBES POL / 73050633 AUDITOR MADYA TK. Ill gfﬁ
3. | ARDIYANTO, S.LK., M.H. KOMBES POL / 78061012 AUDITOR MADYA TK. Ill \W,
4. | YANI PERMANA, S.IK, M.H. | AKBP /79010777 IRBID 1
R. MOCHAMAD ;
5 | CULAIMANUDIN AKBP/66090478 IRBID 2 %/;,
6. | R. FARIMAN S.H., M.H. KOMPOL / 75061107 PARIK 1 s%
7. | DEDISETIAWAN, S.I.P. KOMPOL / 71110074 PARIK 1 Q
PEMBINA /
8. | SAMSUL HUDA, S.H. 197704232002121002 AUDITOR 1 %
MATIAS SUWART, S.H., KASUBBAG ‘
% | MAP. KOMPOL / 80110054 DUMASANWAS W
|
10. | LILI CASTIRI KOMPOL / 68030139 KASUBBAGRENMIN




1
11. | HUMALA ARUAN AKP / 70121057 PARIK 3 d/
12. | ZULKIFLI AKP / 67100269 PS. KAUR ANEV A\Qw/
PENATA / Q
13. | LELY YANUSA FITRI, S.H. 197301041994032002 PS. KAURKEU /
14. | AGUNG SUWITO IPTU / 80050950 PAMIN 6 _}/
N
15. | ADY IRAWAN SUYONO, S.T. | IPDA /85011676 PAMIN 1 %
16. zHHANDY CHRISTYAN SULU, | o5 / 89010114 PAMIN 4 /bf
17. | ANDI AZIS SUGANDA IPDA / 84101826 PAMIN 7 C y»v
/ !
18. | PURNOMO AIPDA / 79031261 PS. PAMIN 1 REN %
A
19. | ISTI PUTRI UTAMI BRIPTU / 96100334 BANUM REN Wfa
20. | M. IRFAN RAKASIWI SADAJI | BRIPTU / 96030858 BANUM %
PENATA TK. I / m
21. | ERNA NATALIA, S.E. 198612182011012002 KAURREN




KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAEARAH KALIMANTAN BARAT
INSPEKTORAT PENGAWASAN DAERAH

NOTULEN
SOSIALISASI AKSI PERUBAHAN APLIKASI SIWASOPS
ITWASDA POLDA KALBAR

Hari/tanggal : Jumat /2 Mei 2023

Pukul : 09.00 s.d. 11.30 WIB

Tempat : Ruang Rapat Itwasda Polda Kalbar
Pimpinan Rapat - Irwasda Polda Kalbar

Jumlah peserta Rapat : 21 Orang
- Stakeholder Internal
- Stakeholder Eksternal
- Tim Efektif

1. Materi rapat
Sosialisasi Aksi Perubahan Aplikasi Siwasops Itwasda Polda Kalbar Peserta a.n.
ERNA NATALIA, S.E. Nosis 202302070211109.

2. Uraian
a. Pembukaan rapat oleh Irwasda Polda Kalbar (Kombes Pol Drs. Reguel

Siagian):

1) ucapan terima kasih atas kehadiran personel Itwasda Polda Kalbar
dalam Sosialisasi Aplikasi Siwasops Itwasda Polda Kalbar.

2) Memberikan apresiasi serta mendukung agar aplikasi Siwasops dapat
membantu meningkatkan kinerja APIP lebih efektif dan efisien dalam
menyusun laporan hasil Pengawasan Operasi Kepolisian serta
pelaksanaan Wasops dapat menjangkau semua Satwil jajaran Polda
Kalbar.



b. Paparan oleh Action Leader (ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119)

1) Ucapan terimakasih kepada Sponsor, Mentor, stakeholder internal, stake
holder eksternal dan tim efektif yang telah mendukung dalam proses
pembangunan Aplikasi SIWSOPS.

2) menjelaskan tentang apa itu aplikasi SIWASOPS dan menjelaskan
perihal keunggulan pelaksanaan pengawasan opersi kepolisian dengan
mengimplemantasikan Aplikas SIWASOPS.

3) Mendemonstrasikan penggunaan aplikasi SIWASOPS dari level Admin,
Auditi, APIP hingga Pimpinan

4) Menerangkan keterkaitan antar level user.

Kesimpulan

Kegiatan pelaksanaan Sosialisasi Aksi Perubahan Aplikasi SIWASOPS ltwasda
Polda Kalbar Peserta a.n. ERNA NATALIA, S.E. Nosis 20230207021119 berjalan
dengan tertib dan lancar. Kegiatan selanjutnya Sosialisasi Aplikasi SIWASOPS

kepada Polres/Polresta Jajaran Polda Klabar.

Pontianak, 2 Mei 2023
Notulen

ISTINUTIRLUTAMI
BRIPTU NRP-96100334




DOKUMENTASI
SOSIALIASAI APLIKASI SIWASOPA KEPADA PERSONEL ITWASDA
Jumat, 2 Mei 2023

ll\l]l)lll\( PEGAWASAN
STAN ITWASDA l‘lill)'\
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(SIWASOPS) ".0’
\




SERTIFIKAT
MATA PELATIHAN PILIHAN



glints
ExpertClass

IFI

This certificate is presented to:

ERNA NATALIA

for being an awesome learner in

Webinar - Mahir Berbicara di Depan Umum: Teknik Dasar Public Speaking

on May 13 2023.

Thank you for joining our class and
we wish you the best of luck in your career!



@
%
0,\
Al
KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA

Seulihal

NOMOR : 3/ 2203 /PK.01.02/v/2023
Diberikan Kepada :

ERNA NATALIA, S.E.
KEPOLISIAN DAERAH KALIMANTAN BARAT

Atas partisipasinya sebagai peserta pada kegiatan :
Simposium Nasional
"Implementasi Penyusunan Kebutuhan Jabatan Fungsional Pengantar Kerja"
yang dilaksanakan secara daring, pada tanggal 17 Mei 2023

Jakarta, 17 Mei 2023
Direktur Bina Pengantar Kerja,

5
i

. .
Dr. Nora Kartika Setyaningrum, S E., M Si
‘ NIP 19720609 199803 2 004
kumen inl fefah ditandatanaani secara elektronik vana diterbitkan oleh Balal Sertifikasi Elektronik (BS7E). BSSN




QuBisa

“Z Aku bisa, Kamu bisa

Certificate of Attendance

This certificate is proudly presented to:

ERNA NATALIA

Certificate ID: 7THVFCFNBP7NVLK

Attending the webinar of

3 Langkah Kunci Komunikasi Adaptif bagi Pemimpin

Attendance Date : 19 May 2023

N{izar D

Nizar Dangkua




SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOLISIAN
ITWASDA POLDA KALBAR

BERBASIS ELEKTRONIK

. .‘
AL ANTANBA R4y
T

e oA

A NATALIA, S.E.
| A : 230207021119
DA EOLSA AL " PKA ANGKATAN VII T.A. 2023




LATAR BELAKANG

Pelaporan pengawasan operasi kepolisian masih dilakukan
secara manual sehingga Pimpinan tidak dapat monitoring
hasil pengawasan dengan cepat dan terjadi penumpukan
berkas sehingga arsip tidak aman dan sulit dicari apabila
diperlukan.




TUJUAN (O}

asows ¥

OFF CAMPUS 60 HARI 6 BULAN PASCA DIKLAT

Teri . 6 BULAN -1 TAHUN
. Pembuatan aplikasi 1. Terintegrasinya

SIWASOPS database SIWASOPS Server SIWASOPS menjadi
. Pembuatan buku panduan 2. Pengembangan server yang dikelola oleh

aplirasi SIWASOPS aplikasi SIWASOPS BID TIK Polda Kalbar

. Pembuatan KEP Irwasda . .
ttg aplikasi SIWASOPS sebagai bentur penerapan
e-Government

. Sosialisasi pada Satker
ltwasda dan Polres/Polresta
Jajaran Polda Kalbar JANGKA MENENGAH
JANGKA PENDEK JANGKA PANJANG




KEMANFAATAN AKSI PERUBAHAN
DIHUBUNGKAN DENGAN RBT

P

Pelaporan Pengawasan
Operasi Masih Dilakukan

Secara Manual . Pengentasan Kemiskinan

. Pimpinan Tidak Dapat . Peningkatan Investasi

Monitoring Hossil . Digitalisasi adm , L
Pengawasan Dengan e Sistem digitalisasi

Cepat administrasi dalam bentuk

. Peningkatan pen naan
/ =nLatill |2 qgu aa Monitoring pengawasan
‘ produk dim negeri dan ) .. .
KONDISI SAAT INI operasi Kepolisian melalui

pengendalian laju inflasi / aplikasi SIWASOPS:

Sistem
‘ AKSI PERUBAHAN J—/




. Meningkatkan kinerja APIP secara
efektif dan efisien Menyusun LHP.

. Memudahkan Pimpinan monitoring
dan pengendalian pengawasan.

. Memudahkan dalom menemukan
LHP.

. Tidak membutuhkan tempat
penyimpanan yang besar.




INOVASI

G Pembuatan Aplikasi SIWASOPS

Pembuatan Buku Panduan
penggunaan Aplikasi SIWASOPS







TERSEDIANYA APLIKASI
SlWASOPS

[ & ITWASDA POLDA KALBAR x

& - C @& siwasops.net/welcome

"‘. TRAAADA POLIE ALLRRE
€ 4 C 8 vamoseostiecoreioon

INSPEKTORAT: PENGAWASAN
DAERAH POLDA KALBAR
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TERSUSUNNYA
BUKU PANDUAN APLIKASI SIWASOPS
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ADANYA KEPUTUSAN IRWASDA POLDA KALBAR o4,

TTG PENGGUNAAN APLIKAST 51 V/ASOPS

KEPUTUSAN INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

Nomex © Keg/ ¢ Vi 2023
Tentang

PENERAPAN SISTEM INFCRMASI MONITORING PENGAWASAN OPERASI
KEPOLISIAN ITWASDA POLDA KALBAR BERBASIS ELEKTRONIK (SIWASOFS)

INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

. Dalw daiam ok 0
Sistern itoring  Pengs Op i
Folda Kaibar EN iSn
menetapkan keputusan

;1 Undang - Mumzrnmm W Kepolsi
bk | - Republik

mmz‘r L gara Repubik |
4168);

2 P POISI oara Republic Inds Nomor 14 Tahwun
2018 B S Orpanisasi dan Tata Kerga Kepclisian Daerah;

3 mwmmlmm 11 Tahun
2014 F P

- Surst Kepala Pusat F Nomer:
mammzsnmnm-aWu April 2023 parihal tahap
Implementasi  Aks P Publix  PKA
WMMMW@WIITA:&S

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR,
TENTANG PENERAPAN SISTEM INFORMASI MONITORING
PENGAWASAN OPERASI KEPOUISIAN ITWASDA POLDA KALBAR
BERBASIS ELEKTRONIK (SWASOPS).

1. mengesahkan balaknnya mi Sstemn Informasi Maonitoring
) Kepol da Poida Kalbar berbass

Perga
Elaktronik (Sm-opl) untuk diterapkan  dalam pelaksanaan
Pangawasan Operasl Kepalisian twasda Polda Kaibae,

2 hal - nal yang belun distur dalam keputussn ini dan memesfuxan
pangaluran ebih lanjut akan citetagkan tersendin,

3, kepulusan ini berlaku sejek tanggal ditetapkan.

POLISI NRP 85110475
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KUADRAN STAKEHOLDER

Sebelum Sesudah

PENGARUH TINGGI
PENGARUH TINGGI

AKM 1

AKM 2

IREID 1

IREID 2

PARIK 1ITEID 1
PARIK 1I1TEID 2
PARIK 2ITEID 2
PARIK 41TEID 2
KASUEEBAGRENMIN
KAEAGOPS POLRES/POLRESTA
JAJARAN

. KASIWAS POLRES/POLRESTA JAJARAN

BEENA RN

-

APHATETIC

APHATETIC

K5E DUMASANWAS

KAURANEY SEGDUMASANWAS
KAURTORING SEGDUMASANWAS
KAURTUDUAN SEGDUMASANWAS
KAURKUATWAS SBEGDUMASANWAS
KAURKEU S5EG RENMIN

PENGARUH RENDAH PENGARUH RENDAH




(Kesesuaian antara Milestone dengan Implementasi) ——

Minggu ke 1s.d 2
(20-29 April 2023)
Capaian:
100% sesudai

~

J

-

(&

Minggu ke 3
(1-6 Mei 2023)
Capaian:
100% sesuai

~

TAHAPAN AKSI PERUBAHAN

/

(&

Minggu ke 4 5.d 9
(8 Mei — 6 Jun 2023)
Capaian:
100% sesudai

J

(¥

Minggu ke 9
(7 — 15 Jun 2023)
Capaian:
100% sesuai

)




KUISIONER SIWASOPY

1. Apakah anda setuju dengan aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan
Operasi Kepolisian Itwasda Polda Kalbar Berbasis .. (SIWASOPS) yang dilaksanakan oleh Action leader,
75 jowaban

@ Swys Setun

@ teup

© Tiosk Setuu
.wflﬁtln.‘u

r
2. Apakah gsosialisasi aks| perubahan telah dilsksanakan dan penyampaian kepada Stakeholder

Internal/eksternal dapat diterima dengan jelas
75 Jawutan

r

3 Apakah inovasi aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi
Kepolisian fwasda Polda Kalbar Berbasis Elekirond..h disusun dan dapat dilaksanakan bagi organisasi
75 jewoten

© Neogat Seun

@ Seng

© Tiaw S

@ Sangat Tk Sev

I

4 Apakah sksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS) dapat membantu kinerja bagi organisasi.
75 jwwaban

@ Sangat Getyu

@ Setuni

© Ttk Setugu

© Sangat Tdek St

5. Apakah aksi perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operas! Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS) dapat mengakomodir kebutuhan oeganisast
T4 jamabas

@ sangat Batuy

@ Senp

@ Tutan Setuu

© Sangat Tetas Setuu

q-

6. Apakah aksi perubahon tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan Operasi Kepolisian
Itwasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWAS _ laksanakan memiliki kemudahan bagl penggunanya
75 jawaban

@ Hangat Serup)

@ Sensu

® Ticae Sevuni

© Sengst Tiaas Sea




KUISIONER SIWASOPY

ar
7. Apekah aksi perubahan tentang Sistem Informast Monitoring Pengawasan Operas! Kepolisian 8. Apakah aksi perubshan tentang Sistem Informasi Monitoting Peng Operasl Kepolisian 9. Apakah Anda mendukung aks! perubahan tentang Sistem Informasi Monitoring Pengawasan

Itwasda Polda Kaibar Berbasis Elektronik (SIWASO. dan terus digunakan untuk kepentingan organisas! Itwasdo Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS) merupakan produk yang efektif dan efesien, Operasi Kepolisian wasda Polda Kalbar Berbasis Elektronik (SIWASOPS)
75 jamaban 75 jowabian 7S Jawattan

@ Sangat Sehgu @ Sorgat Seup. @ Sange Setun

® s [ RN @ St

® Tefon Sangu © Tidak Sengu ® Tidsk Setun

@ Sangat Tidok Seas © Sargm Tidak Setu @ Sarge Tetid Setaqu

-

r
10. Apakah Anda siap menjadi bagian dari kemajuan aksi perubshan tentang Sisten Informasi

e 10 Pertanyaan - 75 Responden

@ Sangat Bt

e Para Stakeholder Memberi Repon Positif Terhadap

© Sangar Teteh Setig

Aplikasi SIWASOPS
“Aplikasi Mudah Digunakan dan Sesuai Kebutuhan
Para Stakeholder”




BERITA ACARA PENYERAHAN

Penandatanganan Berita Acara dan
Penyerahan Aksi Perubahan “SIWASOPS”

Datam rangha implementas Aks Perutahan Pelatinan Kepamumpinan ASminisiraor
(PKA) Angkatan VIl dan VIll TA. 2023, pade han Jumat tangoa Sembilan bulan Juni
tahun dua ribu dua puiuh tiga, bertempat & Ruang Kerja icwesda Poida Kalabar says
bertanda Engan o bewah inv

Nama ERNANATALIA S E
Panghst/NIP = PENATA TK |/ 168812182011012002

PanghkatNRP. KOMISARIS BESAR POLISI / 85110475
Jabatan IRWASDA
Kasatan ITWASDA POLDA KALBAR

Demican Berta Acara Serah Tenma i dibuat dengan sebenar-benarmya San
ditandetangan cleh k=dus belah pihak sers dihadin cleh saks — saks untuk dapet

Yong Menyecahkan
KAURREN SUBBAGRENMIN ITWASDA
POLDA KALBAR

Lo

EGUEL SIAGIAN _ERNANATALIA S E

S POL NRP 85110475 PENATA TK | NIP 168603222011012022

Sakw |
MENTOR

AMSUL HUDA, S H.
PEMBINA NIP 197704232002121002




PERNYATAAN KEBERLANJUTAN AKSI PERUBAHAN
MWANOP)

q D
(1))
Dy

Nama : Drs. REGUEL SIAGIAN
WIIRP 1 KOMBSARIS BESAR POLISI/ 65110475

2 INSPEXTUR PENGAWASAN DAERAH
m : POLDA XALIMANTAN BARAT
Alamat Instansi : Jaian Ahmad Yani No. 1 Pontanak, 78124
Dengan in barma saya Aksi Kinerja
Pﬂmwmm Polil TA 2023 Program Kja Sistem informasi
isian ifwasda Poids Kaiar berbasis El isn yang
mmmntmamx

Nama TERNANATALA SE.

Fangiat /NP D PENATA TX |/ 185512182011012002
Jabatan S KAURREN SUSSAGRENMIN ITWASDA
Kesatuan 2 POLDA KALIMANTAN BARAT

Alamat Instans: : Jaian Ahmad Yani No. 1 Pontanak, 78124

Dalam aksi p . peserta PKA Poiri TA. 2023 tersebut di 3las dimeamon oleh
Auditor 1 Itbid 1 mmmmmmﬂ,sumlmﬂimmm
mmmmwwmsmmumm

Demikian surat pemyataan keberangsungan aksi p ini Gbuat untuk qu gai

Pomanak, 9 Juni 2023
KASUSBID TEXINFO BID T POLDA KALBAR DESERTA PXA POLRI TA 2023

- VR

Yang membust pemyataan,
INSPEKTUR PENGAWASAN DAERAH POLDA KALBAR

SIAGIAN
POL NRP 85110475




SOSIALISASI PADA
PERSONEL ITWASDA

N

Pada hari Jumat,
26 Mei 2023
Diruangan Rapat
ltwasda

PELAKSANAAN STRATEGI PENGEMBANGAN KOMPETENSI @

3 //
Wasows W

KASIWAS DAN BA BAGOPS

SOSIALISASI PADA KABAGOPS,
POLRES/POLRESTA

a

N .{. /' ]
Pada hari Senin, 5 Juni 2023
Melalui Zoom Meeting




MEMERINTAHKAN TIM EFEKTIF
UNTUK MENGINPUT DATA

Implementasi
aplikasi
SIWASOPS

Koordinasi
melalui WA

N

B2

[ PENGAWASAN DAN PENILAIAN

PENGGUNAAN APLIKASI
SIWASOPS

|




NILAI TAMBAH

Efisiensi Anggaran




Mahir berbicara
didepan umum

#
Implementasi penyusunan
kebutuhan jabatan
fungsional pengantar kerja

QuBisa

Cartificato of Attandance

s i 3 Langkah kunci
S komunikasi adaptif
e o bagi Pimpinan

—— 00 )
Nizar O

- S

Menghilangkan ketakutan dalam berbicara di
depan Stakeholder dan meningkatkan
kepercayaan diri.

Meningkatkan kemampuan komunikasi dengan

menggunakan teknik-teknik public speaking yang
efektif.

Mempraktikkan keterampilan public speaking
melalui latihan-latihan praktis (Sosialisasi kepada
Stakeholder) daon mendapatkan umpan balik
konstruktif untuk membantu Action Leader terus
berkembang.

Merespon Tim Efektif sesuai karakter anggota.







PESERTA

MENTOR

NILAI RATA-RATA
PER SUB KOMPONEN

KUALIFIKASI PER SUB
KOMPONEN

PENILAIAN SIKAP PRILAKU (AKHIR)

INTEGRITAS

9,33
9,33

9,33

ISTIMEWA

SUB KOMPONEN SUB KOMPONEN KOMPONEN
KERJASAMA

8,00

9,40

8,98

suB
RATA-RATA
TOTAL SUB KUALIFIKASI

MENGELOLA KOMPONEN TOTAL SUB

PERUBAHAN

8,20 8,51 BAIK

9,00 9,24 ISTIMEWA

8,76 9,02 ISTIMEWA

BAIK ISTIMEWA

ARhir Sikap Perilaku

9,02

Kualifikasi:

ISTIMEWA







